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Rozdziat 5

Reakcje instytucji oswiatowych
na dyskryminacje w szkotach

Magdalena Chustecka

5.1 Wprowadzenie

Od poczatku marca 2015 r., czyli po zgromadzeniu pierwszego, dwumiesigcz-
nego materialu z monitoringu mediéw, rozpoczelysmy poglebiony monitoring
wybranych przypadkéw dyskryminacji, przemocy motywowanej uprzedzeniami,
w tym mowy nienawisci w polskich szkotach. Do listopada 2015 roku wiacznie,
co miesigc zespdl projektowy wybierat kilka (od dwoch do pigciu) zdarzen za-
sygnalizowanych przez media w poprzedzajacym miesigcu®s. Nastepnie zwracal
sie do instytucji obejmujacych dang placéwke nadzorem pedagogicznym badz
do innych podmiotéw, posiadajacych kompetencje do zajecia si¢ dang sprawa.
Celem byla odpowiedz na pytanie, czy, jak i ktore organy, instytucje oraz placow-
ki dzialajace w obszarze o$wiaty reaguja na sytuacje zwigzane z dyskryminacja,
przemocg motywowang uprzedzeniami, w tym mowg nienawisci, do ktérych
dochodzi w szkotach i innych placéwkach oswiatowych.

Pytania adresowane do instytucji bazowaly na informacjach zaczerpnietych
z doniesien prasowych. Czlonkinie zespolu badawczego nie weryfikowaly opisu
zdarzen przedstawionych w mediach ani tego, czy faktycznie do nich doszlo. Syg-
naly plynace z mediéw traktowalysmy jako wystarczajace, aby zapytac instytucje
odpowiedzialne za dydaktyczny i wychowawczy aspekt funkcjonowania szkoty, czy
zainteresowaly si¢ dang sprawg i z jakim skutkiem. Uznalysmy, Ze to rolg instytucji
publicznych jest rozstrzyganie o prawdziwosci doniesienn medialnych — prawo
wyposaza je w odpowiednie $rodki i kompetencje do analizy stanu faktycznego

255 Ze wzgledu na ograniczenia czasowe zwigzane z cyklem wydawniczym raportu, w odniesieniu do zdarzen
z grudnia 2015 r. nie podjeto interwencji.
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i podjecia ewentualnej reakcji*®. Z tego wzgledu narzedziem zastosowanym do

zebrania informacji byly zapytania w trybie dostepu do informacji publicznej, a nie

przewidziana w Kodeksie postgpowania administracyjnego procedura sktadania
skarg i wnioskow, zakladajaca, ze wnioskodawca rozpoznal sprawe i ma ugrun-
towang opini¢ na dany temat.

W zapytaniach zazwyczaj postugiwalysmy sie zestandaryzowanymi pytaniami.
Pozwolito to w kolejnym etapie poréwnac material pochodzacy z réznych zrédel.
Ponizej zamieszczamy typowe pytania, wykorzystywane w pismach do instytucji*”:
1. Czy kuratorium os$wiaty podjeto dziatania w zasygnalizowanej przez media

sprawie? Jesli tak, jakie to byly dziatania? W jakim czasie (ile dni) po otrzyma-

niu informacji o powyzszej sytuacji kurator o$wiaty podjal dziatania i z jakim
skutkiem? Jezeli kuratorium o$wiaty przeprowadzito w nawigzaniu do wyzej
wymienionej sprawy kontrole na terenie szkoly (w ktorej doszto do zdarzenia
lub do ktdrej uczeszcza uczen/uczennica), to jakie sg jej wyniki i zalecenia

z niej ptynace?

2. Czy, ajesli tak, to jakie kroki zostaly podjete przez dyrekcje szkoly wzgledem
sprawcy/sprawcow? Czy, a jesli tak, to jakie dzialania wychowawcze zostaty
podjete przez dyrekeje szkoly i/lub kuratorium o$wiaty wobec uczniéw/uczen-
nic, majace na celu diagnoze problemu i zmiane postaw?

3. Czy, a jedli tak, to jakie kroki zostaly podjete przez dyrekcje szkoly i/lub ku-
ratorium o$wiaty majace na celu wsparcie osoby doswiadczajacej dyskrymi-
nacji / przemocy motywowanej uprzedzeniami oraz jego/jej ochrong przez
ponownymi atakami?

4. Czy,ajeslitak, to jakie kroki zostaty podjete przez dyrekeje szkoty i/lub kurato-
rium oswiaty w celu eliminacji podobnych sytuacji we wspomnianej placowce
w przysztosci?

5. Czy, ajesli tak, to jakie dzialania podejmowane sa w celu zwigkszania kompe-
tencji nauczycieli/nauczycielek oraz dyrektorek/dyrektorow szkoét i placowek
na terenie danego wojewddztwa do przeciwdzialania i reagowania na dyskry-
minacje oraz przemoc motywowang uprzedzeniami, w tym w szczegdlnosci
ze wzgledu na... (przestanka tozsamosci, ktora byta motywem dyskrymina-
cyjnym w danym zdarzeniu opisanym przez media)?

Przy wyborze przypadkow, ktore staly si¢ przedmiotem zapytan do instytucji

publicznych, kierowaly$my si¢ trzema przestankami. W pierwszej kolejnosci

wybieraly$my sprawy, z ktérych opisu wynikalo, Ze sytuacja miata charakter
dyskryminacji badz przemocy motywowanej uprzedzeniami, tzn. ze w wyniku
konkretnych zachowan, sekwencji zdarzen czy instytucjonalnych praktyk doszto

256 Por. Rozdzial 2 Ramy prawne reagowania i przeciwdziatania dyskryminacji w szkole w niniejszym raporcie.

257 Przyklad listu wystanego w trybie dostepu do informacji publicznej znajduje si¢ w Zatgczniku nr 1 w ni-
niejszym raporcie.
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lub mogto dojs¢ do nieréwnego traktowania okreslonej grupy uczniéw i uczennic
ze wzgledu na ich faktyczng badZ domniemang ceche tozsamosci. Dazylysmy do
tego, aby podejmowane interwencje dotyczyly réznych przestanek tozsamosci, ze
wzgledu na ktére dana osoba lub grupa oséb mogta doswiadczy¢ dyskryminacji,
oraz roznego charakteru relacji — zaréwno réwiesniczych, jak i na linii uczniowie/
uczennice—nauczyciele/nauczycielki. Dodatkowo, staraly$my si¢ podejmowac
sprawy dotyczace réznych form i pozioméw dyskryminacji (zaréwno sytuacje
dyskryminacyjne, do ktérych doszlo na terenie konkretnej placowki, jak i struk-
tury dyskryminacyjne, ktére moga przejawiac sie jako praktyki instytucjonalne
w danej szkole, gminie, powiecie lub na poziomie polityki panstwa jako dyskry-
minacja systemowa).

Od 15 marca do 11 grudnia 2015 roku zostalo sformutowanych tacznie 31
wnioskow o dostep do informacji publicznej. Ponizsza lista prezentuje charakter
sprawy, przestanke dyskryminacji, date wystania zapytania przez Towarzystwo
Edukacji Antydyskryminacyjnej (TEA), adresata, dat¢ odpowiedzi instytucji.
W opisach spraw nie podajemy dokladnych nazw szkdt, pozwalajacych na ich
identyfikacje (dane takie posiadamy w materiale badawczym). Jest to swiadoma
decyzja, wynikajaca z celu badania. Przedmiotem monitoringu bylo sprawdzenie,
w jaki sposob system oswiaty jako sie¢ instytucji i placowek publicznych ,,radzi
sobie” z dyskryminacja w szkole, a nie studium przypadku konkretnej placowki.
Dodatkowo, chcialy$my unikng¢ sytuacji, w ktdrej dana szkota bedzie czula si¢
przez nas napi¢tnowana.

1. Stereotypowe wizerunki dziewczat i chtopcéw w cyklu filméw edukacyjnych
»Zawod w cenie”, wyprodukowanych przez Agencje Produkcji Telewizyjnej
i Filmowej, a wspotfinansowanych przez Ministerstwo Edukacji Narodowej,
data wyslania zapytania: 15.03.2015, adresat: Ministerstwo Edukacji Narodowe;j,
odpowiedz: 27.03.2015.

PtEC | DYSKRYMINACJA

2. Inicjowana przez nauczycielke wspolna modlitwa na lekcjach innych niz lekcje
religii w szkole w Golasowicach, data wyslania zapytania: 15.03.2015, adresat:
Slgskie Kuratorium Og$wiaty, odpowiedz: 26.03.2015.

WYZNANIE | BEZWYZNANIOWOSC | DYSKRYMINACJA

3. Zmuszenie uczennicy do poddania si¢ tzw. innej czynnosci seksualnej przez
nauczyciela w szkole ponadgimnazjalnej w Chodziezy, data wystania zapytania:
16.03.2015, adresat: Wielkopolskie Kuratorium Oswiaty, odpowiedz: 31.03.2015.

PtEC | PRZEMOC SEKSUALNA



143

Edukacja antydyskryminacyjna. Ostatni dzwonek!

10.

Nekanie nastolatka pochodzenia romskiego przez kolegdw ze szkoly, data
wyslania zapytania: 16.03.2015, adresat: Podlaskie Kuratorium O$wiaty, od-
powiedz: 22.04.2015.

POCHODZENIE ETNICZNE ] PRZEMOC | MOWA NIENAWISCI

Gnebienie przez rowiesnikdw ucznia z niepelnosprawnoscia intelektualna
w szkole w Tarnowie, data wystania zapytania: 09.04.2015, adresat: Malopolskie
Kuratorium Os$wiaty, odpowiedz: 22.04.2015.

ZDROWIE | STOPIEN SPRAWNOSCI | DYSKRYMINACJA | PRZEMOC

Wprowadzenie i stosowanie wobec dzieci z klas IV-VI opresyjnego ,,Regulami-
nu wejscia do klasy” w szkole podstawowej w Legnicy, data wystania zapytania:
13.04.2015, adresat: Dolnoslaskie Kuratorium Oswiaty, odpowiedz: 15.05.2015.

WIEK | ZDROWIE | STOPIEN SPRAWNOSCI | DYSKRYMINACJA

Przypadki molestowania i przemocy seksualnej w szkotach i innych placéw-
kach o$wiatowych, data wystania zapytania: 19.04.2015, adresat: Ministerstwo
Edukacji Narodowej, odpowiedz: 28.05.2015.

PtEC | PRZEMOC SEKSUALNA

Stosowanie wobec dzieci przemocy werbalnej i fizycznej przez nauczycielke
w szkole podstawowej w Szczodrem, data wyslania zapytania: 19.04.2015, adre-
sat: Dolno$laskie Kuratorium Oswiaty, odpowiedz: 05.05.2015.

WIEK | DYSKRYMINACJA | PRZEMOC

Stosowanie wobec dzieci przemocy werbalnej (uzywanie obelzywych wyra-
z6w), psychicznej (straszenie dzieci), fizycznej (zaklejanie dzieciom ust tasma,
bicie) oraz ekonomicznej (gorsze traktowanie tych dzieci, ktorych rodzice nie
wplacali dobrowolnych skfadek na grupe przedszkolng) przez nauczycielke
w oddziale przedszkolnym, funkcjonujacym przy szkole w Brzeznie Wielkim,
data wyslania zapytania: 13.05.2015, adresat: Pomorskie Kuratorium O$wiaty,
odpowiedz: 12.06.2015.

WIEK J STATUS SPOtECZNO-EKONOMICZNY § DYSKRYMINACJA § PRZEMOC

Naduzycia wobec 9-letniego ucznia ze strony wychowawczyni klasy i dy-
rektorki szkoly, w tym zastosowanie wobec niego srodkéw przymusu, m.in.
wezwanie policji w szkole podstawowej w Keblowie, data wyslania zapytania:
13.05.2015, adresat: Pomorskie Kuratorium Oswiaty, odpowiedz: 11.06.2015.

WIEK | DYSKRYMINACJA | PRZEMOC

Rozdziat 5. Reakcje instytucji oswiatowych...
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11. Uzaleznianie wydania §wiadectwa ukonczenia szkoly od uiszczenia dobro-
wolnych skladek na rade rodzicéw w zespole szkoél ponadgimnazjalnych
w Pulawach oraz szersze zagadnienie ,wymuszania” oplacania tych skladek,
data wyslania zapytania: 13.05.2015, adresat: Lubelskie Kuratorium Os$wiaty,
odpowiedz: 28.05.2015.

STATUS SPOLECZNO-EKONOMICZNY | DYSKRYMINACJA

12. Nierzetelne dysponowanie srodkami przekazywanymi z czesci o§wiatowej
subwencji ogolnej w zwigzku z podtrzymywaniem przez szkoly poczucia tozsa-
mosci narodowej, etnicznej i jezykowej uczniéow nalezacych do mniejszosci na-
rodowych i etnicznych oraz spolecznosci postugujace;j sie jezykiem regionalnym,
data wystania zapytania: 26.05.2015, adresat: Wydzial Mniejszosci Narodowych
i Etnicznych, Departament Wyznan Religijnych oraz Mniejszo$ci Narodowych
i Etnicznych w Ministerstwie Administracji i Cyfryzacji, odpowiedz: 02.06.2015.

POCHODZENIE ETNICZNE | NARODOWE || DYSKRYMINACJA

13. Liczne, sygnalizowane przez media przypadki naruszenia wolno$ci wyzna-
nia, prawa do bezpiecznych warunkéw uczenia sie uczniéw i uczennic bez
wzgledu na wyznawang religie i bezwyznaniowos¢ oraz $wieckiego charakteru
szkoly, takie jak m.in. rezygnacja z przewidzianych w planie zaje¢ lekcyjnych
ze wzgledu na planowang msze¢ (Bialystok), inicjowanie przez dyrekcje i or-
gan prowadzacy szkole praktyk o charakterze religijnym na terenie szkoty
(Skarzysko, Czestochowa i Golasowice), wyjazd pielgrzymkowy calej klasy
w dniu, ktéry nie jest dniem wolnym od zaje¢ szkolnych (Pruszkéw), szkolny
hymn o charakterze religijnym (Krasnobrod), tresci przekazywane w materiale
wizualnym w szkole (Wroctaw), data wystania zapytania: 16.06.2015, adresat:
Ministerstwo Edukacji Narodowej, odpowiedz: 25.06.2015.

WYZNANIE | BEZWYZNANIOWOSC | DYSKRYMINACJA

14. Uformowanie w gimnazjum w Bydgoszczy klasy sportowej o profilu rugby
tylko dla chlopcow, data wystania zapytania: 16.06.2015, adresat: Kujawsko-
-Pomorskie Kuratorium O$wiaty, odpowiedz: 30.06.2015.

PtEC | DYSKRYMINACJA

15. Podjecie przez wladze samorzadowe decyzji, ze stypendia edukacyjne za wy-
bitne osiagniecia w nauce bedg przyznawane wylacznie uczniom i uczennicom
zamieszkalym na terenie Szczecina, z pominieciem w tej gratyfikacji oséb
uczeszczajacych do szczecinskich szkdt, ale mieszkajacych poza miastem, data
wyslania zapytania: 16.06.2015, adresat: Zachodniopomorskie Kuratorium
Oswiaty, odpowiedz: 02.07.2015.

MIEJSCE ZAMIESZKANIA §| DYSKRYMINACJA
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

Propagowanie przez ucznia szkoly $redniej w Rzeszowie faszyzmu poprzez
wykonywanie gestow i wypowiadanie pozdrowienia faszystowskiego. Do sytu-
acji dochodzito na terenie szkoly. Gesty byty wykonywane wobec nauczycieli
i nauczycielek. Podczas przestuchania mezczyzna przyznat si¢ do winy, data
wyslania zapytania: 16.06.2015, adresat: Podkarpackie Kuratorium Os$wiaty,
odpowiedz: 30.06.2015.

POCHODZENIE NARODOWE | ETNICZNE | KOLOR SKORY | PRZEMOC | MOWA NIENAWISCI

Uczen gimnazjum w Biezuniu popelnit samobojstwo. Wedlug matki, nasto-
latek byt od dluzszego czasu szykanowany, przesladowany i dreczony przez
swoich rowiesnikow. Pretekstem do przemocy byt styl ubierania si¢ i dbatosé¢
o fryzure — uczen byl wyzywany od ,,pedziéw”. O incydentach wiedzieli na-
uczyciele i nauczycielki. W sprawie $mierci chiopca postepowanie prowadzi
Prokuratura Okregowa w Plocku, data wyslania zapytania: 11.08.2015, adresat:
Mazowieckie Kuratorium Os$wiaty, odpowiedz: 25.08.2015.

WYGLAD | PtEC | ORIENTACJA SEKSUALNA | DYSKRYMINACJA | PRZEMOC

Dziatania antydyskryminacyjne, zrealizowane przez uczniéw i uczennice

w gimnazjum w Pigtkowisku, polegajace m.in. na przygotowaniu wystawy na

temat dyskryminacji, w tym homofobii, zostaly przerwane z powodu zewnetrz-
nych naciskéw wywieranych na dyrekcje szkoty. Dodatkowo, w mediach poja-
wily sie informacje na temat przesladowania uczniéw i uczennic, ktérzy byli

zaangazowani w przygotowanie wystawy, data wyslania zapytania: 11.08.2015,
adresat: Lodzkie Kuratorium Oswiaty, odpowiedz: 28.08.2015.

ORIENTACJA SEKSUALNA | TOZSAMOSC PLCIOWA | DYSKRYMINACJA

Sprawa publicznego nawolywania przez nauczycielke historii w szkole pod-
stawowej w Gdansku do nienawisci i postugiwania si¢ homofobicznym je-
zykiem nienawisci w ramach zgromadzenia zorganizowanego przeciwko
Tréjmiejskiemu Marszowi Réwnosci, data wyslania zapytania: 11.08.2015,
adresat: Pomorskie Kuratorium Oswiaty, odpowiedz: 21.08.2015.

ORIENTACJA SEKSUALNA | DYSKRYMINACJA | PRZEMOC | MOWA NIENAWISCI

Zapowiedz przystapienia szkoly podstawowej w Skoérzewie do programu
»Szkolfa Przyjazna Rodzinie”, prowadzonego przez Centrum Wspierania Ini-
cjatyw dla Zycia i Rodziny, data wystania zapytania: 12.08.2015, adresat: Wiel-
kopolskie Kuratorium Oswiaty, odpowiedz: 26.08.2015.

WYZNANIE | BEZWYZNANIOWOSC | DYSKRYMINACJA

Podejrzenie popetnienia przestepstwa przez Dominika Ch. — ucznia zespolu
szkol w wojewddztwie $wietokrzyskim. Przedmiotem sprawy jest publiczne

Rozdziat 5. Reakcje instytucji oswiatowych...
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22.

23.

24.

25.

26.

zniewazenie osob z powodu ich przynalezno$ci wyznaniowej oraz publiczne
nawolywanie do podpalenia meczetu w miejscowosci Kruszyniany. Sprawa
zajmuje sie Sad Rejonowy w Pinczowie, data wystania zapytania: 19.08.2015,
adresat: Swietokrzyskie Kuratorium O$wiaty, odpowiedz: 20.08.2015.

WYZNANIE | POCHODZENIE ETNICZNE | DYSKRYMINACJA | PRZEMOC | MOWA NIENAWISCI

Sprawa publicznego nawolywania przez nauczycielke historii w szkole podsta-
wowej w Gdansku do nienawisci i postugiwania si¢ homofobicznym jezykiem
nienawisci w ramach zgromadzenia zorganizowanego przeciwko Trojmiejskie-
mu Marszowi Réwnosci, data wyslania zapytania: 17.09.2015 oraz ponowne wy-
slanie zapytania 04.11.2015, adresat: Wojewoda Pomorski, odpowiedz: 13.11.2015.

ORIENTACJA SEKSUALNA | DYSKRYMINACJA | PRZEMOC | MOWA NIENAWISCI

Praktyki o charakterze religijnym (msza $wieta) w trakcie zaje¢ lekcyjnych
innych niz lekcje religii w gimnazjum w Kielcach, data wystania zapytania:
18.09.2015, adresat: Swietokrzyski Kurator O$wiaty, odpowiedz: 30.09.2015.

WYZNANIE | BEZWYZNANIOWOSC | DYSKRYMINACJA

Decyzja organu prowadzacego szkoly na terenie miasta £.6dz o ograniczeniu
liczby godzin etyki w szkotach do jednej godziny tygodniowo, data wystania
zapytania: 27.10.2015, adresat: Wydzial Edukacji, Urzad Miasta Lodzi, odpo-
wiedz: 03.11.2015.

WYZNANIE | BEZWYZNANIOWOSC | DYSKRYMINACJA

Dziatalno$¢ dydaktyczno-wychowawcza Grzegorza Nowika — nauczyciela
fizyki w zespole szkol w Bialymstoku. Zgodnie z przekazami prasowymi,
w trakcie prowadzonych przez niego zajg¢ zadal on uczniom i uczennicom
zadanie do wykonania o tresci: ,,4 uchodzcéw z Syrii prébuje doptyna¢ do
Grecji na tratwie o wymiarach Im x 2m x 20 cm i g = 800 kg/m®. Oblicz, ilu
uchodzcow trzeba zepchnac z tratwy, aby doplyna¢ do celu, jesli kazdy wazy
60 kg”, data wyslania zapytania: 14.11.2015, adresat: Podlaskie Kuratorium
Oswiaty, odpowiedz: 25.11.2015.

KATEGORIA POBYTOWA | POCHODZENIE ETNICZNE | NARODOWE J| DYSKRYMINACJA

Pobicie ucznia szkoty podstawowej przez kolegow, z ktorymi znat si¢ od ze-
réwki. Pretekstem miato by¢ ,,obcobrzmigce nazwisko” Podczas bicia chlopcy
krzyczeli ,ty imigrancie!”. W rozmowie z pedagogiem przyznali, Ze inspiracja
do przemocy byl marsz ,,przeciwko islamizacji’, ktéry pare dni wczesniej
przeszed! ulicami Swinoujécia, data wystania zapytania: 19.11.2015, adresat:
Zachodniopomorskie Kuratorium Os$wiaty, odpowiedz: 27.11.2015.

WYZNANIE | KATEGORIA POBYTOWA | PRZEMOC
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27. Organizacja przez szkoly w Janowie Lubelskim praktyk o charakterze reli-
gijnym w trakcie zaje¢ lekcyjnych innych niz lekcje religii lub zamiast lekcji
przewidzianych w planie zajgé. Pierwsza sytuacja dotyczy odwolania w dniu 8
wrze$nia 2015 roku, w kilku janowskich szkotach, zaje¢ lekcyjnych w zwiazku
z odpustem w parafii pw. §w. Jana Chrzciciela oraz uroczysto$ciami z okazji 30.
rocznicy koronacji wizerunku Matki Bozej. Druga dotyczy przebiegu szkol-
nego dnia oraz skrdcenia zaje¢ lekcyjnych w szkole podstawowej w zwiagzku
z organizacjg akcji , M6j $wiety przyjaciel’, w ramach ktorej wszyscy uczniowie
i uczennice mialy przebrac si¢ za §wigtych (dzieci z klas I-III w stroje swoich
Aniotéw Str6zow, uczniowie i uczennice klas IV-VI w role swoich patronéw
lub $wietych wybranych przez siebie). Wedlug doniesient medialnych, w szkole
zapowiedziano, ze dzien ten odbedzie si¢ pod znakiem $wieto$ci, a w ramach
jednej z godzin lekcyjnych (godz. 8-8.45) w szkole odbeda si¢ ,,wizyty niebian-
skich delegacji w poszczegolnych klasach z przestaniami o swigtosci”, potem
kazda klasa stworzy swoj ,,korowdd aniotow i swietych” i przejdzie na apel.
Nastepnie, podczas dlugiej przerwy wszyscy mieli wzig¢ udzial we wspolnym
$piewie i tancu przy scenie. Przez caly dzien w szkolnym radiowezle mialy
rozbrzmiewac ,,piosenki o §wigtosci”. Przedluzeniem szkolnego projektu miat
by¢ korowdd $wigtych i anioléw w janowskich parafiach, data wystania zapy-
tania: 19.11.2015, adresat: Lubelskie Kuratorium Oswiaty, odpowiedz: 27.11.2015.

WYZNANIE | BEZWYZNANIOWOSC | DYSKRYMINACJA

28. Trwajaca w czasie przemoc werbalna, psychiczna i fizyczna o charakterze sek-
sualnym ze strony szkolnych réwiesnikéw wobec jednej z uczennic gimnazjum
w Sulejowie. Zgodnie z relacjami medidw, szkota nie zapewnita nastolatce sku-
tecznego wsparcia, nie podjela dzialan wobec sprawcow (poza nagana dla uczen-
nic za zafalszowany wpis w internecie), a wychowawczyni klasy podejmowata
dzialania obcigzajace odpowiedzialnoscia za przebieg sprawy nie sprawcow,
ale osobe, ktora doswiadczala przemocy seksualnej, data wystania zapytania:
20.11.2015, adresat: L.ddzkie Kuratorium O$wiaty, odpowiedz: 03.12.2015.

PtEC | DYSKRYMINACJA | PRZEMOC SEKSUALNA

29. Wystapienia nauczyciela religii — katechety we wroctawskiej szkole podsta-
wowej, ksiedza Jacka Migdlara w trakcie zgromadzenia publicznego ,,Marsz
przeciwko imigrantom” zorganizowanego przez Ob6z Narodowo-Radykalny
w dniu 27 wrzesnia 2015 roku we Wroctawiu. Nawolywanie przez katechete do
nienawisci motywowanej uprzedzeniami ze wzgledu na pochodzenie etniczne
i narodowe oraz wyznanie, data wyslania zapytania: 21.11.2015, adresat: Lodzkie
Kuratorium O$wiaty, odpowiedz: 04.12.2015.

WYZNANIE | POCHODZENIE NARODOWE | ETNICZNE | KATEGORIA POBYTOWA || PRZEMOC
MOWA NIENAWISCI
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30. Nekanie przez rowiesnikdw pochodzacego z Ukrainy ucznia w szkole podsta-
wowej w Poznaniu, data wystania zapytania: 11.12.2015, adresat: Wielkopolskie
Kuratorium Os$wiaty, odpowiedz: 17.12.2015.

KATEGORIA POBYTOWA | POCHODZENIE ETNICZNE | NARODOWE | DYSKRYMINACJA | PRZEMOC(|

31. Opublikowanie w gazetce szkolnej na stronie internetowej szkoty w Lublinie
artykulu autorstwa jednej z uczennic o ksenofobicznej tresci, w jednoznacznie
negatywny i stereotypowy sposob przedstawiajacy uchodzcéw. Jednoczes$nie,
w materiale prasowym wskazano na reakcj¢ dyrektorki szkoly w zwiazku
z publikacjg artykutu, data wyslania zapytania: 11.12.2015, adresat: Lubelskie
Kuratorium Os$wiaty, odpowiedz: 22.12.2015.

KATEGORIA POBYTOWA | POCHODZENIE ETNICZNE | NARODOWE | DYSKRYMINACJA
MOWA NIENAWISCI

Wiszystkie pisma byty kierowane do wiadomo$ci Ministerstwa Edukacji Narodo-
wej (poza przypadkami, kiedy MEN byt gléwnym adresatem), Pelnomocniczki
Rzadu ds. Réwnego Traktowania, Rzecznika Praw Obywatelskich, Rzecznika
Praw Dziecka oraz w wybranych przypadkach do Pelnomocnika Rzagdu ds. Oséb
Niepelnosprawnych.

Odpowiedzi udzielane przez instytucje o$wiatowe sg bardzo zréznicowane,
zaréwno jesli chodzi o styl, obszernos¢, jak i szczegotowos¢ zawartych informaciji.
Niektore majg charakter zdawkowych informacji, ktore w istocie nie przekazuja
zadnych tresci odnosnie przebiegu danej sprawy. Do cze$ci odpowiedzi urzednicy
i urzedniczki instytucji dotaczali zalaczniki — protokoty kontroli doraznej wraz
z innymi dokumentami. Niektére listy - cho¢ bywa, ze bardzo obszerne - nie
odnoszg sie w ogole do pytan zadanych we wniosku o udostepnienie informacji
publiczne;j.

W siedmiu sprawach instytucje w ogéle nie podjely dzialan w odniesieniu
do wskazanego we wniosku o dostep do informacji publicznej podejrzenia za-
istnienia sytuacji dyskryminacji badZz przemocy motywowanej uprzedzeniami.
Argumentowaly to kwestiami formalnymi badz brakiem znamion, ze doszto do
naduzy¢. Najczestszym uzasadnieniem braku reakgji ze strony organu nadzoru
pedagogicznego byt brak wiedzy o danym wydarzeniu lub brak skargi w danej
sprawie. W jednym przypadku urzednicy i urzedniczki przeprowadzili wstepne
rozpoznanie sprawy, ktore wykazalo, ze doniesienia medialne nie s zgodne ze
stanem faktycznym.
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Tabela 1. Przypadki dyskryminacji wg przestanek i instytucji, do ktérych adresowano zapytanie
Oznaczenia:

X  dyskryminacja/przemoc motywowana uprzedzeniami ze strony uczniéw/uczennic

QO dyskryminacja/przemoc motywowana uprzedzeniami ze strony nauczycielki/nauczyciela

Przypadki przyporzadkowano wedlug przestanek dyskryminacji, wskazanych w doniesieniach medialnych.
Polaczone komorki oznaczajg, ze dane zdarzenie odnosito si¢ do kilku przestanek dyskryminacji (np. sytuacja
dyskryminacyjna dotyczyla uchodzcéw, a nieche¢ do nich wynikala zaréwno z ich kategorii pobytowej, jak
i przypisywanej im religii - islamu).

O Niepetnosprawnosé

Przestanka

dyskryminaciji

Pochodzenie

etniczne/narodowe, w tym:
Pochodzenie romskie

Kategoria pobytowa

(imigranci, uchodzcy)

Wyznanie

Bezwyznaniowos¢

Pleé

Wiek

Status

spoteczno-ekonomiczny

Orientacja

seksualna

Miejsce zamieszkania

(miasto/wies)

@)

Dolnoslgski KO

Kujawsko-Pomorski KO (@)

Lubelski KO X

@)
@)

tédzki KO X (@)

Matopolski KO X

Mazowiecki KO X

Podkarpacki KO X

Podlaski KO X | O

O
Pomorski KO
o O

$Slgski KO O

Swigtokrzyski KO X O

Wielkopolski KO X O O

Zachodniopomorski KO X O

Kuratorium o$wiaty wedlug wojewédztwa (alfabetycznie)

Ministerstwo Edukacii O
Narodowej

0]e)

Ministerstwo Spraw O
Wewnetrznych i Administracii

Urzqd Miasta todzi O

Rzecznik Dyscyplinarny
dla nauczycieli przy (@)
Wojewodzie Pomorskim

Inne instytucje

Adresat
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5.1.1 Niepodejmowanie spraw ze wzgledu na brak wiedzy lub
niewptyniecie skargi

W trzech przypadkach kurator o$wiaty zasygnalizowal, ze nie podjal dziatan
miedzy innymi lub wylacznie z powodu braku wplyniecia do instytucji formalnej
skargi w danej sprawie*®. Lubelski Kurator Oswiaty, odnoszac si¢ do podejrzenia
uzalezniania wydania $wiadectwa ukonczenia szkoly od uiszczenia dobrowolnych
sktadek na rade¢ rodzicéw, napisal, ze ,,(...) w Centralnym Rejestrze Skarg prowa-
dzonym w Kuratorium Oswiaty w Lublinie nie zarejestrowano skarg dotyczacych
ww. problemu, nie zlecono zatem Zadnej kontroli doraznej w tym zakresie, a tym
samym nie wydano zalecen dyrektorom szké1”>. Kuratorium Os$wiaty w Rze-
szowie na pytanie o dzialania podjete w szkole po incydentach wykonywania
gestow i wypowiadania pozdrowienia faszystowskiego przez jednego z uczniéw
wskazalo, ze ,,do Kuratorium Os$wiaty w Rzeszowie nie wptyneto pismo z prosba
o interwencje dotyczace wskazanej przez Pania sprawy. Wobec powyzszego nie
byly podejmowane dziatania ze strony Kuratorium O$wiaty. Doniesienia medialne
wskazane przez Panig nie przedstawiajg konkretnej szkoty”>* Podobny argument
stosuje podlaski kurator w liscie dotyczagcym nekania romskiego nastolatka: ,,do
Kuratorium Oswiaty w Bialymstoku nie wplyneta informacja jakoby w placéwkach
oswiatowych na terenie woj. podlaskiego mialy miejsce incydenty polegajace na
nekaniu ucznidéw innych narodowosci. Rowniez zaden z dyrektoréow szkét nie
sygnalizowal powyzszej sytuacji™.

Komentarz do sprawy propagowania faszyzmu przez
ucznia
Anna Tatar, STOWARZYSZENIE ,,NIGDY WIECE]”

Uczen wielokrotnie wykonywat na terenie szkoly gest hitlerowskiego
pozdrowienia ,,Sieg Heil” oraz wykrzykiwal faszystowskie pozdrowienie.
Sytuacja taka trwata przez prawie rok - bez reakcji ze strony nauczycieli,
wychowawcy i dyrekeji. Propagowanie faszystowskiego ustroju panstwa jest

258 Osobng kwestia, ktéra wykracza poza niniejsze badanie, jest dostepnos¢ oraz przejrzystos¢ informacji
na temat mozliwosci oraz trybu sktadania skarg i wnioskéw adresowanych do kuratoriéw o$wiaty. Z po-
czynionych przez zespt badawczy obserwacji wynika, ze czesto na stronach internetowych kuratoriéw
o$wiaty brak jest informacji na ten temat lub informacje te nie s3 podane w dostepny sposob. W niektorych
przypadkach trzeba byto poswigci¢ duzo czasu i energii na znalezienie komunikatéw o skargach i wnioskach,
na przyktad byly one umieszczone jako zataczniki w zakladce ,,regulaminy organizacyjne” wylacznie na
stronach Biuletynéw Informacji Publicznych. W obliczu tych informacji pojawia sie pytanie, czy brak skarg
jest dowodem na to, ze w szkole nie dochodzi do naduzy¢, czy wynika z braku wiedzy rodzicéw i innych
podmiotéw, jakie instytucje i w jaki sposob poinformowac o danym wydarzeniu.

259 List Lubelskiego Kuratora O$wiaty z dn. 28.05.2015 r. Fragmenty wszystkich listéw podano w brzmieniu
oryginalnym - przyp. red.

260 List Podkarpackiego Kuratora O$wiaty z dn. 30.06.2015 1.

261 List Podlaskiego Kuratora O$wiaty z dn. 22.04.2015 r.
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Podlaski Kurator Oswiaty

Rynek Koéciuszki 9, 15-950 Bialystok; tel. (85) T48-48-48; fax. (85) 748-48-49

A y R
Podloski Kurator  e-mail: kuratorium@kuratorium. bialystok.pl, http:/iwww. kurator um.bialystok.pl
Ohwiaty

Biatystok, 2015.04.22

Yaw~—wwe Fdukacji Antydyshry minacy joc)

B @ TAac w placowkach
v w Bialymstoku nie W plyn :ta informac)a jakoby w P k
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v Kuratorium ¢ Horm o
. e incydenty polegajace na

i ig)50 nekaniu
nie woj. podlaskiego mialy mig)sc

odwiatowych na terel , , -
dyrektorow szkol nie sygna

C; W Innyc IWOSC WIE: n oz lizowal powyZsze]
UcZNIow Ir nveh narodowe $ci. ROwnie? Zaoe!

sytuacji.

zabronione przez Kodeks karny. Poza tym postawa ucznia — manifestujacego
pogarde wzgledem fundamentalnych wartoséci i pochwalajacego zbrodni-
cza ideologie - przynosi negatywne skutki dla pozostatych mlodych ludzi,
$wiadkow takiego zachowania. Stanowi bowiem radykalne zaprzeczenie
zasad, ktére powinny by¢ im przekazywane w procesie edukacji.
Najbardziej bulwersujace wydaje sie to, ze uczen pozostawat bezkarny przez
prawie rok. Dlaczego policja zostala powiadomiona o hajlowaniu dopiero
po tak dlugim czasie? Dlaczego nauczyciele i dyrekcja szkoly nie podjeli
zdecydowanych dziatan, by zapobiec manifestowaniu nienawisci? Dlaczego
o calej sytuacji nie zostalo poinformowane kuratorium?

Pismo Kuratora O$wiaty w Rzeszowie nie przynosi zadowalajacych propo-
zycji rozwigzania problemu. Przyzwolenie na wykonywanie hitlerowskiego
powitania na terenie szkoly i sp6Zniong wiele miesi¢cy interwencje peda-
goga uznaje za ,,adekwatne” Tymczasem szkola we wspotpracy z kurato-
rium powinna podja¢ dzialania, ktére umozliwityby uczniom podjecie
proby refleksji i zrozumienia, czym byl faszyzm i jakie byty jego skutki.
Zagospodarowanie lekcji wychowawczych, dyskusja, wspélne obejrzenie
filmu czy odwiedziny miejsc pamieci moglyby stanowi¢ forme takich zaje¢
i uwrazliwi¢ ich na przejawy opartej na nienawisci ideologii.

Zdarzenie, do ktérego doszto w Rzeszowie, zostanie opisane w monitoringu
rasizmu Brunatna Ksiega prowadzonym przez Stowarzyszenie ,NIGDY
WIECEJ”. Uczen szkoly dopuscil sie przestepstwa — zostal zatrzymany
i oskarzony o publiczne propagowanie faszyzmu oraz zniewazenie funkcjo-
nariusza publicznego. Pozostaje pytanie, czy nauczyciele zdotaja odbudowac
w swoich uczniach szacunek wobec wartosci, ktdre tak dtugo i radykalnie
byly przez niego podwazane?
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W dwoch przypadkach organ nadzoru pedagogicznego nie podjat dzialan, uzasad-
niajgc to brakiem wiedzy o danej sprawie. ,,O zachowaniu ksiedza Jacka Miedlara,
ktore mialo miejsce w dniu 27 wrzesnia 2015 r. we Wroctawiu (publiczne nawoty-
wanie przez katechete do nienawisci motywowanej uprzedzeniami ze wzgledu na
pochodzenie etniczne i narodowe oraz wyznanie — przyp. red.), organ zobowigzany
do udostepnienia informacji publicznej powzial wiedz¢ dopiero ze skierowanego
przez Panig do Dolnoslaskiego Kuratora Oswiaty wniosku. Wobec powyzszego
brak jest mozliwosci uczynienia zados¢ wyrazonemu przez Panig zadaniu™. Cho¢
Kurator O$wiaty w Kielcach réwniez wskazal na ten powod niepodjecia inter-
wencji w sprawie nawotywania do podpalenia meczetu w Kruszynianach przez
ucznia, to wykazuje on che¢ podjecia dziatan: ,,Swietokrzyski Kurator Oswiaty
zwraca si¢ do Panistwa z pros$ba o dokladniejsze wskazanie danych personalnych
ucznia lub szkotly, do ktdrej uczen ten chodzi. Umozliwi to stosowna reakcje”®.

Komentarz do sprawy nawotywania przez ucznia do
podpalenia meczetu w Kruszynianach
Grzegorz Stefaniak, STOWARZYSZENIE NA RZECZ KULTURY I DIALOGU 9/12

W opisanym przypadku mamy do czynienia z internetowg mowg nienawisci

motywowang uprzedzeniami zwigzanymi z wyznaniem i przynalezno$cia
etniczng skierowang bezpos$rednio przeciw mniejszo$ci tatarskiej (muzul-
manskiej). Mowa nienawiéci przybiera forme obelg oraz nawolywania do

przemocy (m. in. poprzez przywolywanie hasta ,dobry muzutmanin to

martwy muzutmanin”).

Bezposrednig przyczyna zabrania w tej sprawie glosu przez Swietokrzyskie

Kuratorium Os$wiaty byl wniosek o udostepnienie informacji publicznej

wystosowany przez Towarzystwo Edukacji Antydyskryminacyjnej w dniu

19 sierpnia 2015 r., czyli ponad rok po zaistnieniu sytuacji i ponad miesigc

po ustaleniu przez policje jednego ze sprawcdw — ucznia zespotu szkot na

terenie wojewddztwa $wigtokrzyskiego. Przez ten czas do kuratorium nie

dotarty zadne informacje dotyczace sprawy, co wynika z tre$ci odpowiedzi
na wniosek TEA.

Trudno wymaga¢ od kuratorium, zeby posiadato wiedze na temat wszystkich

niecenzuralnych komentarzy umieszczanych w internecie przez §wietokrzy-
skich uczni6éw i uczennice, zdziwienie natomiast budzi fakt, ze kuratorium
nie wiedzialo réwniez o prokuratorskim §ledztwie wszczetym z urzedu wo-
bec ucznia z podleglej szkoly, ktdre trwato rok i zakonczylo si¢ przyznaniem

262 List Dolno$laskiego Kuratora O$wiaty z dn. 04.12.2015 r.

263 List Swietokrzyskiego Kuratora O$wiaty z dn. 20.08.2015 1.
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do winy i postawieniem zarzutéw. W dodatku, pomimo tak zaawansowanych
ustalen, wicekurator pisze w swojej odpowiedzi o podejrzeniu.
Zdecydowanie pozytywny wydzwiek ma fakt, ze na zlozony przez TEA
wniosek kuratorium odpowiedzialo niezwlocznie, czyli nastepnego dnia,
jednakze oczekiwatbym od tego organu wigkszej aktywnosci i samodzielno-
$ci w poszukiwaniu informacji na temat zgloszonego problemu. Negatywnie
oceniam delegowanie na organizacje¢ pozarzadows zadania skompletowania
danych na temat tozsamo$ci ucznia oraz szkoly, w ktérej si¢ uczy. Uwazam,
ze kuratorium powinno zajaé sie zgromadzeniem tych informacji samo-
dzielnie i z ich wykorzystaniem podjg¢ interwencje. Do pomocy przy jej
merytorycznym przygotowaniu kuratorium mogloby oczywiscie zaprosi¢
organizacje pozarzagdowa specjalizujaca sie w tematyce praw czlowieka,
zapobiegania dyskryminacji lub bezposrednio przeciwdzialania mowie
nienawisci. W odpowiedzi na wniosek TEA wicekurator przywoluje zreszta
z nazwy jedng z takich organizacji - Amnesty International.

Cieszy deklaracja zawarta w piémie z kuratorium o priorytetowym trakto-
waniu tematyki antydyskryminacyjnej, jednak w dalszej czesci wicekurator
wymienia szkolenia nt. przeciwdziatania agresji, blednie zaklasyfikowane
jako dziatania antydyskryminacyjne oraz wskazuje, ze przeciwdzialanie
dyskryminacji zawiera si¢ w ogdlnych zagadnieniach poruszanych w dzia-
taniach kuratorium, takich jak: problemy wychowawcze, problemy ucz-
niéw, nauczycieli, rodziny czy poziom przestrzegania w szkotach norm
kulturowych.

W pierwszym z dwdch pism zalgczonych do odpowiedzi (kopia komunikatu
kuratorium skierowanego do dyrektoréw szkét w sprawie dziatan antydys-
kryminacyjnych) rozczarowuje uzasadnienie dziatan antydyskryminacyj-
nych medialnymi doniesieniami zamiast tym, ze wolno$¢ od dyskryminacji
jest zakorzeniona w prawach czlowieka i jest wartoécig sama w sobie. Dalej
jednak nastepuje wyczerpujace wskazanie podstaw prawnych i meryto-
rycznych zobowiazujacych osoby kierujace szkotami do aktywnych dziatan
na rzecz zapobiegania dyskryminacji i promowania réwnego traktowania
skierowanych do spoteczno$ci szkolnych.

Natomiast drugie pismo (kopia komunikatu kuratorium skierowanego do
dyrektorow szkdt — zaproszenie do udziatu w projekcie Amnesty Interna-
tional ,Razem mamy site: STOP dyskryminacji’) ma juz charakter realnego
wsparcia dzialan antydyskryminacyjnych z propozycjg konkretnego dzia-
tania, w ktére moga wlaczy¢ sie swietokrzyskie szkoly.

5.1.2 Niepodejmowanie spraw uzasadniane kwestiami
formalnymi

W trzech sprawach instytucja wskazala, ze nie rozpatrywata danego zagadnienia,
poniewaz nie lezy ona w jej kompetencjach i/lub do instytucji nie wpltyneta skarga
w danej sprawie lub do miejsca zdarzenia doszto poza szkoty.
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W dwoch przypadkach kuratoria stwierdzity, ze sprawa wykracza poza zakres
ich kompetencji. W przypadku decyzji szczecinskiego magistratu o przyznawaniu
stypendiow edukacyjnych za wybitne osiaggnigcia w nauce wylacznie uczniom
i uczennicom zamieszkatym na terenie Szczecina (dyskryminacja ze wzgledu na
miejsce zamieszkania), Zachodniopomorski Kurator Oswiaty stwierdzil, ze ,to
do kompetencji wojewody, a nie kuratora o$wiaty nalezy badanie pod wzgledem
zgodnosci z prawem uchwal organdw stanowigcych [jednostki — przyp. red.]
samorzadu terytorialnego oraz orzekanie o ich niezgodnosci z prawem. Jedno-
cze$nie wyjasniam, iz kurator o§wiaty moze ingerowa¢ w dzialania gminy tylko
w zakresie i na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o syste-
mie o$wiaty”>**. W podobny sposob wypowiedzial si¢ Lubelski Kurator Oswiaty
w sprawie wymuszania skladek na rade rodzicow, wskazujac, ze ,,Lubelski Kurator
Oswiaty sprawuje nadzor pedagogiczny z uwzglednieniem kierunkéw realizacji
polityki o$wiatowej panstwa ustalonych przez Ministra Edukacji Narodowe;j.
Tematyka kontroli realizowanych w roku szkolnym 2014/15 w szkotach i placéw-
kach oswiatowych nie obejmowata kwestii zwigzanych z funkcjonowaniem rad
rodzicéw czy pobieraniem opfat. (...) Podkresli¢ nalezy, ze rada rodzicow jest nie-
zaleznym organem szkoly, nie podlegajacym nadzorowi kuratora o$wiaty, sktadki
przez nig ustalane, sa oplatami dobrowolnymi. W zwigzku z powyzszym kurator
os$wiaty dzialajagc w granicach swoich kompetencji ma ograniczone mozliwosci
weryfikacji tych kwestii™>®.

Komentarz do sprawy przyznawania stypendiéow
edukacyjnych uczniom i uczennicom zamieszkatym
w Szczecinie

Krystian Potomski, FUNDACJA WSPOMAGANIA WSI

Szczecinscy radni przeglosowali uchwale zmieniajacg kryteria przyznawa-
nia stypendidéw za wybitne osiggniecia. Dotychczas stypendia przyznawano
na podstawie Uchwatly nr XX1/266/96 Rady Miasta w Szczecinie z dnia 22
kwietnia 1996 r., stanowigcej, ze stypendium za wybitne osiagniecia szkolne
przyznawane jest uczniom szkot, dla ktorych Miasto Szczecin jest organem
prowadzacym. Nowa Uchwata nr VI/90/15 Rady Miasta Szczecin z dnia
24 marca 2015 I. ustanawia, Ze stypendium za wybitne osiagnigcia szkolne
bedzie przyznawane uczniom szkét podstawowych, gimnazjow i szkot
ponadgimnazjalnych zamieszkalym na terenie Gminy Miasto Szczecin.
W protokole Nr 0063-5/10/15 z posiedzenia Komisji ds. O$wiaty z dnia 24
marca 2015 I., w czasie ktorego przeglosowano uchwate, czytamy: ,,Uchwata

264 List Zachodniopomorskiego Kuratora O$wiaty z dn. 02.07.2015 .

265 List Lubelskiego Kuratora O$wiaty z dn. 28.05.2015 1.
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nie dotyczy tez uczniéw zamieszkatych w bursach i internatach (...). Uczen
musi by¢ zameldowany na stale, wraz z rodzicami, by skorzysta¢ ze stypen-
dium”. Dowiadujemy si¢ réwniez, ze samorzad planuje podpisaé partner-
skie porozumienia z innymi gminami, aby te wyptacily nagrody uczniom
z wybitnymi osiagnig¢ciami.

Uchwata wyklucza zatem z ubiegania si¢ o nagrode dzieci oraz mlodziez
ze wsi i malych miast mieszkajace w bursach i internatach oraz dojezdza-
jace do szkol, jako kryterium dostepu ustalajac zamieszkiwanie na terenie
gminy, rozumiane zgodnie z Kodeksem cywilnym. Zachodzi obawa, ze
cze$¢ zdolnych uczniéw nie otrzyma nagrody. Nowa uchwata wywolata
oburzenie niektdrych rodzicéw, uczniéw i nauczycieli oraz dyrekeji szkdt.
Interwencja Kuratorium Os$wiaty w Szczecinie w tej sprawie mogtaby po-
lega¢ na zorganizowaniu spotkania z dyrektorami szkot, przedstawicielami
uczniéw i rodzicéw, Dyrektorem Wydziatu O$wiaty, doradca wojewody ds.
oé$wiaty i pelnomocnikiem wojewody ds. réwnego traktowania, w czasie
ktérego strony przedstawilyby swoje racje. Kuratorium mogloby réwniez
prowadzi¢ monitoring porozumien miedzygminnych - czy sa podpisywane,
ile juz podpisano oraz czy na ich podstawie przyznawane sg nagrody.

W wielu samorzadach praktyka przyznawania stypendiéw za wyniki w na-
uce nie bierze pod uwage kryterium zamieszkiwania i stosuje zasade wspie-
rania uczniéw uczeszczajacych do szkdt na terenie gminy - tak jak do tej
pory miato to miejsce w Szczecinie.

Komentarz do sprawy w Putawach - wymuszanie
skladek na rade rodzicow
Rafal Bakalarczyk, UNIWERSYTET WARSZAWSKI

Przypadki uzalezniania uzyskania §wiadectwa szkolnego od opfacania
sktadek na rad¢ rodzicéw sg wyrazem dyskryminacji ze wzgledu na status
spoleczno-ekonomiczny uczniéw. Dla czgsci 0sob uiszczenie tego rodzaju
oplat moze by¢ niemozliwe albo trudne. Warto przypomnie¢, ze w Polsce,
wedlug danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego, w 2014 roku co dziesigte
dziecko zyto w gospodarstwie, w ktérym poziom wydatkéw znajduje sie
ponizej linii minimum egzystencji. Linia ta okreslana jest na podstawie
koszyka dobr i ustug potrzebnych do przezycia na najbardziej elementar-
nym poziomie. Dla uczniéw z rodzin balansujgcych na granicy minimum
egzystencji, kazdy dodatkowy wydatek jest trudny do udzwigniecia i moze
wigzad sie z wyrzeczeniami. Finansowe trudnosci z optaceniem réznych
szkolnych wydatkéw nie dotycza wylacznie uczniéw w skrajnej biedzie,
ale tez tych nieco mniej ubogich, dodatkowo obcigzonych np. niepetno-
sprawnoscia czy przewlekly chorobg bliskiej osoby, co przeklada si¢ na
zwiekszone wydatki w ich rodzinach. Ponadto, nawet tam, gdzie nie ma
obiektywnych, materialnych przestanek, nie wszyscy rodzice sg gotowi czy
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sktonni z réznych wzgledéw optaci¢ dobrowolne sktadki i nie ma zadnego

uzasadnienia, by z powodu decyzji rodzicéw ogranicza¢ prawa ucznia
w systemie o$wiaty. Dodajmy, ze tego typu praktyki moga takze przyczyniaé
sie do stygmatyzacji uczniéw ze wzgledu na ich sytuacje materialng czy
rodzinng. Niedopuszczalnos¢ tego rodzaju praktyk wskazuje takze rodzimy
system prawny, zaréwno na gruncie ustawy zasadniczej (art. 70 ust 4, art.
233 ust. 2) jak i ustawy o systemie o$wiaty (art. 50 ust. 3).

Istnieje wiele przestanek prawnych i spotecznych, by organy panstwa odpo-
wiedzialne za polityke edukacyjna interweniowaly w tej sprawie. Szczegdlnie

nalezy oczekiwaé tego od kuratoréw oswiaty oraz Ministerstwa Edukacji

Narodowej, ale takze takie organy jak Rzecznik Praw Obywatelskich czy
Rzecznik Praw Dziecka powinny by¢ wyczulone na tego rodzaju praktyki

i gotowe do podejmowania dzialan na rzecz ich zaprzestania. Wskazane

byloby przeprowadzenie kontroli w placoéwkach, w ktérych zgloszono takie

praktyki, a takze przypominanie o niezgodno$ci wskazanych praktyk z pol-
skim prawem i interesem spotecznym poprzez oficjalne pisma kierowane

do opinii publicznej i do poszczegdlnych instytucji o§wiatowych nizszego

szczebla. Z pewnoscia, oprocz dziatan o charakterze interwencyjnym, po-
trzebne sg tu dziatania prewencyjne i u§wiadamiajace. Zmiana §wiadomosci

nie powinna ogranicza¢ si¢ do zaznajomienia uczestnikéw systemu o$wiaty
na réznych szczeblach z okre§lonymi prawami i obowigzkami w omawia-
nej materii. Potrzebne sg dziatania wzmacniajace wrazliwo$¢ na istnienie

finansowych barier, jakie napotykaja uczniowie z rodzin o nizszym statusie

spoleczno-ekonomicznym w kontekscie edukacji. Wydaje sie, ze potrzebna

jest praca — w ktéra moglyby zaangazowa¢ si¢ wspomniane wyzej insty-
tucje — nad identyfikowaniem przejawéw dyskryminacji i ograniczen dla

uczniéw mniej zamoznych, ktére mieszcza sie w granicach prawa (wéwczas

nalezaloby skorygowaé przepisy w celu przeciwdzialania dyskryminacji)

oraz tych, ktdére oznaczajg omijanie prawa (z ktéorym mamy do czynienia

w omawianej sytuacji).

Inny powod niepodjecia dziatan wskazuje Kuratorium w Bialymstoku (n¢kanie
przez uczniéw z tej samej szkoly nastolatka pochodzenia romskiego). ,W arty-
kutach prasowych nie zawarto informacji, Ze obrazanie mialo miejsce na terenie
szkoly, a jedynie wzmianke, ze napastnicy znali ofiare ze szkoly podstawowe;. (...)
Nalezy zaznaczy¢, ze gtéwne wydarzenie objete aktem oskarzenia mialo miejsce
na klatce schodowej bloku, w ktérym chlopak mieszkal” — rozwija kurator>.

266 List Podlaskiego Kuratora O$wiaty z dn. 22.04.2015 r.
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Komentarz do sprawy w Biatymstoku - nekanie ucznia
pochodzenia romskiego
Joanna Talewicz-Kwiatkowska, FUNDACJA DIALOG-PHENIBEN

W marcu 2015 roku umorzono warunkowo postepowanie przeciwko czte-
rem nastoletnim chlopcom, ktérzy nekali i wyzywali chfopca pochodzenia
romskiego. Sad uznal, ze wyzwiska ,,czarnuch, brudas, cygan, ciota, obszczy-
murek” oraz okrzyki ,,Polska dla Polakéw” czy ,White Power”, wysypywanie
$mieci przed drzwiami romskiej rodziny czy umieszczenie na drzwiach jej
mieszkania nalepki z symbolem krzyza celtyckiego i napisem ,,Polska pride
of Europe” nie noszg znamion dyskryminacji z powodu przynaleznosci
etnicznej. Uznano bowiem, ze tego typu zachowania to efekt kolezenskiego
konfliktu, a nie famanie prawa. Rodzi si¢ zatem pytanie (dos¢ absurdalne,
przyznam) — czy przemoc stowna, a nawet fizyczna lub nekanie nie jest
dziataniem wbrew prawu, kiedy do takich sytuacji dochodzi miedzy oso-
bami, ktére znaja sie z klasy, ze szkoly czy z miejsca, w ktérym mieszkaja?
Trudno zrozumie¢, dlaczego fakt, iz chtopcy znali si¢ ze szkoly, wplywa na
korzy$¢ sprawcow. Tym bardziej, ze dla osoby poszkodowanej nie wigze sie
to z mniejszym poczuciem krzywdy.

W zwigzku z zaistnialg sytuacjg stanowisko w sprawie zajal Podlaski
Kurator O$wiaty. W pismie bedacym odpowiedzig na pismo wystosowa-
ne przez Towarzystwo Edukacji Antydyskryminacyjnej stwierdzono, ze
o sprawie kuratorium dowiedzialo si¢ z medidw, a nie ze szkoly. To bardzo
niepokojace, bowiem wskazuje na problemy w komunikacji pomiedzy
szkofa a kuratorium. Tym bardziej, ze sprawa trafila do sadu, a oskarzonymi
byli uczniowie. Zdziwienie budzi réwniez fakt, Ze mimo wiedzy nabytej
z mediow, kuratorium nie zainteresowalo si¢ sprawg i nie interweniowato
w zwigzku z zachowaniem ucznidéw oraz dyrekcji szkoly, ktéra sprawy nie
zglosita. Mozna domniemywa¢, czytajac tre$¢ pisma, ze powodem biernosci
kuratorium bylo miejsce zdarzenia — klatka schodowa, a nie szkola. To
bardzo przygnebiajgce i niepokojace, ze zachowania rasistowskie i kseno-
fobiczne ucznidéw szkoly sg bagatelizowane przez placowki odpowiedzialne
za edukacje i ksztaltowanie postaw mtodych oséb.

Zwrdcono jednocze$nie uwage na dziatania podjete w szkolach w zwigz-
ku z naptywem uchodzcéw ze Wschodu. Przygnebiajacy jest jednak fakt,
ze ulotki i materialy promujace uzywanie jezykdéw mniejszosci narodo-
wych oraz jezyka regionalnego (kaszubskiego) czy kampanie spoleczne
nie uzupelniaja, a staja si¢ substytutem edukacji antydyskryminacyjnej
i migdzykulturowej w polskich szkotach.

Zachowanie sprawcow powinno by¢ stosownie osagdzone. Osoby po-
winny ponie$¢ konsekwencje swojego postepowania. Wazne jest, by nie
byto przyzwolenia na tego typu zachowania. Lagodzenie i umniejszanie
czynoéw sprawcow z pewnoscia temu nie stuzy.
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W zwiazku z tym, ze Polska nie jest krajem monoetnicznym, a réznice
bedace powodem zachowan dyskryminacyjnych wystepuja na wielu innych
niz etniczne czy narodowe plaszczyznach, edukacja antydyskryminacyjna
i miedzykulturowa powinna by¢ czeécia programéw edukacyjnych w pol-
skich szkotach.

5.1.3 Niepodejmowanie sprawy ze wzgledu na odmienng
interpretacje stanu faktycznego

Jako przyklad takiego stanowiska nalezy przywota¢ odpowiedz resortu eduka-
¢ji na zapytanie dotyczace upowszechniania w filmach edukacyjnych ,,Zawod
w cenie” stereotypow plci w obszarze zatrudnienia (postaci gtéwnego bohatera
i gtéwnej bohaterki). ,Informuje, ze cykl czterech filméw edukacyjnych «Zawdd
w cenie» wyprodukowanych przez Agencje Produkcji Telewizyjnej i Filmowej,
a wspotfinansowany przez Ministerstwo Edukacji Narodowej, naszym zdaniem
nie upowszechnia stereotypéw plci” — odpisuje MEN>.

5.1.4 Niepodejmowanie spraw ze wzgledu na inny stan faktyczny
niz podany w doniesieniu medialnym

Rozpoznanie powzigte przez Kuratora Oswiaty z Bydgoszczy nie potwierdzilo
informacji z artykultu prasowego, jakoby w zespole szk6t w Bydgoszczy powstata
klasa sportowa o profilu rugby tylko dla chtopcéw. ,,Zgodnie ze stanem na 1
lipca 2015 r. do klasy sportowej o profilu lekkoatletycznym z elementami rugby
zostato przyjetych 12 dziewczat” — pisze Kujawsko-Pomorski Kurator Oswiaty
w korespondencji z TEA>%,

5.2 Reakcje instytucji oswiatowych na
dyskryminacje z podziatem na przestanki

Interwencje podejmowane przez instytucje oswiatowe (w przewazajacej mierze
dotyczy to kuratoriéw oswiaty) mozna uszeregowaé w pewng sekwencje wyda-
rzen. S3 to na pierwszym etapie dziatania o charakterze wyjasniajagcym (ktore
kilkukrotnie pozwalaly w opinii kuratora wyjasni¢ sprawe), nastepnie kontro-
le dorazne przeprowadzane na terenie danej szkoly, a zakonczone wydaniem
uwag i zalecen do realizacji przez dyrektora/dyrektorke szkoty. W wybranych
przypadkach (szes¢ spraw) kuratorium lub inna instytucja kierowaly sprawe do

267 List Ministerstwa Edukacji Narodowej z dn. 27.03.2015 1.

268 List Kujawsko-Pomorskiego Kuratora O$wiaty z dnia 01.07.2015 1.
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rozpatrzenia przez rzecznika dyscyplinarnego dla nauczycieli przy wojewodzie
danego wojewodztwa®.

Nalezy w tym miejscu przypomnie¢, ze punkt cigzko$ci naszych zapytan
adresowanych do instytucji dotyczyl dzialan podjetych na rzecz przerwania dys-
kryminacyjnych praktyk (jezeli fakty zaprezentowane w przekazach medialnych
mialy swoje potwierdzenie w rzeczywistosci), wsparcia dla osoby doswiadczajacej
dyskryminacji, ochrony sygnalistow/sygnalistek ujawniajacych dyskryminacyjne
praktyki przed dzialaniami odwetowymi. W korespondencji z instytucjami nie-
zmiernie istotne byly dla nas odpowiedzi opisujace prace ze spolecznoscig szkolng
po doswiadczeniach dyskryminacji czy przemocy motywowanej uprzedzeniami,
ktora pomogtaby unikngé podobnych sytuacji w przysztosci. Cho¢ podstawy praw-
ne pozostaja wazng przestanka podjecia interwencji, to priorytetowe wydawato sie
dla nas podjecie dzialan w odniesieniu do ,,aktoré6w” dyskryminacyjnych zdarzen.
Nie ulega dla nas watpliwosci, ze szkola jako spotecznos¢ i instytucja dziata dla
uczniéw i uczennic, a nie dla realizacji przepiséw prawa, ktdre nie sg celem, ale
narzedziem wsparcia i regulowania systemu edukacji formalne;j.

5.2.1 Wyznanie i bezwyznaniowos¢
Zakres interwencji w tym zakresie wyznacza wykladnia Ministerstwa Edukacji
Narodowej. W pi$mie z 25 czerwca 2015 r. resort punktuje, Ze ,,obowigzujacy
w Polsce stan prawny nie definiuje szkoly jako placéwki o charakterze swieckim’,
co prawda, wskazujac dalej, ze: ,w sprawowaniu funkcji dydaktycznej i wychowaw-
czej szkota musi uwzgledni¢ réznorodne potrzeby uczniéw, a zarazem ksztattowac
postawe poszanowania wolnosci religii i sumienia oraz otwartosci uczniéw na
réznice $wiatopogladowe wystepujace w spotecznosci szkolnej” oraz ,,zapewnic,
aby udzial w tych wydarzeniach [o charakterze religijnym - przyp. red.] byt
dobrowolny, a sposéb ich organizacji nie naruszat liczby godzin okreslonych
w ramowych planach nauczania przewidzianych na realizacj¢ obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych”°.

Konkretne interwencje podejmowane w sprawach o naruszenie wolnosci
sumienia i wyznania skupialy sie przede wszystkim na proceduralnej poprawno-
$ci dzialania szkoty. Przykltadowo - zakres kontroli prowadzonej w janowskich

269 Dotyczylo to nastepujacych spraw podnoszonych w tym badaniu: sprawa nauczyciela z Biategostoku
upowszechniajacego ksenofobiczne tresci edukacyjne — zadanie z fizyki; sprawa nierzetelnego nadzoru
pedagogicznego ze strony dyrektora szkoty — sytuacja ,,cyberprzemocy i agresji psychicznej” wobec
uczennicy w Sulejowie. Dodatkowo, dyrektor szkoty w Chodziezy skierowat do rzecznika dyscyplinarnego
sprawe nauczyciela, ktory byt sprawca przemocy seksualnej wobec swojej uczennicy; prezydent Gdanska —
sprawe nauczycielki historii w Gdansku, postugujacej sie publicznie homofobiczng mowa nienawisci;
Petnomocnik Wojewody Dolnoslaskiego ds. dyscyplinarnych dla nauczycieli - sprawe dyrektora szkoty
w Szczodrem, gdzie dochodzito do przemocy wzgledem dzieci ze strony dorostych; dyrektor szkoty
podstawowej w Brzeznie Wielkim - sprawe nauczycielek podejrzanych o stosowanie przemocy wobec
przedszkolakéw.

270 List Ministra Edukacji Narodowej z dn. 25.06.2015 1.
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szkotach dotyczyt nastgpujacych zagadnien: 1. Na jakiej podstawie w dniu 8
wrzesnia 2015 roku odwolane zostaty zajecia dydaktyczne? 2. W jaki sposob zor-
ganizowano zajecia opiekunczo-wychowawcze dla uczniéw niebioracych udzia-
tu w uroczystosciach religijnych? 3. W jaki sposob zorganizowano dozywianie
uczniéw w dniu 8 wrzesnia 2015 r.? Zalecenia zwienczajace wizyte pracownic
kuratorium w placoéwkach dotyczyly zasiegania opinii rady pedagogicznej lub
rady rodzicéw w sprawie wszystkich dni dodatkowo wolnych od zaj¢¢ dydaktycz-
no-wychowawczych w danym roku szkolnym?'. Z kolei Swigtokrzyski Kurator
Oswiaty ustalil, iz ,,zajecia edukacyjne, ktére mialy sie odby¢ w czasie mszy swietej,
zostang przez szkote odpracowane.

Kwestie, ktore wydaja si¢ kluczowe w ochronie uczniéw i uczennic przed zmu-
szaniem do uczestniczenia lub do nieuczestniczenia w praktykach religijnych,
dotycza zapewnienia faktycznej dobrowolnosci udziatu. Resort edukacji wskazuje
w liscie do TEA, ze taki jest tez cel prowadzenia dzialan kontrolnych - ,maja
[one - przyp. red.] ustali¢, czy szkota rozpoznata potrzeby srodowiska w zakresie

271 Zalgcznik do listu Lubelskiego Kuratora Os$wiaty z dn. 27.11.2015 r. — protokoét kontroli dorazne;.
272 List Swietokrzyskiego Kuratora O$wiaty z dn. 30.09.2015 1.

273 ,Nikt nie moze by¢ zmuszany do uczestniczenia ani do nieuczestniczenia w praktykach religijnych” - artykut
53, punkt 6 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz.U. 1997 nr 78, poz. 483).
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realizacji prawa do wolnosci sumienia i wyznania””*. Niestety, ministerstwo nie
daje wskazowek, w jaki sposdb placéwka powinna dokonywac takiej diagnozy.
Wydaje sie, ze brak narzedzi w tym zakresie przeklada si¢ na powierzchownos¢
dzialan podejmowanych przez kuratoria w odpowiedzi na podejrzenie o narzu-
caniu praktyk religijnych. Przejawia si¢ to zasieganiem opinii wylacznie u oséb,
ktdére podjely decyzje o zorganizowaniu praktyk o charakterze religijnym na
terenie szkoty lub w godzinach lekcji. W trakcie rozmowy wyjasniajacej dyrektor
szkoly zapewnit Swietokrzyskiego Kuratora Os$wiaty, ze udziat uczniéw w mszy
$wietej jest dobrowolny*, a dyrektorzy dwoch placéwek w wojewddztwie lubel-
skim stwierdzili, ze odwolujac zajecia dydaktyczne w szkole na rzecz odpustu,
kierowali sie tzw. potrzebami/oczekiwaniami spolecznosci lokalnej”¢. Trudno
zreszta wyobrazi¢ sobie, aby, w sytuacji kontroli, dyrektorzy placéwek mieli za-
deklarowac¢ inaczej.

Komentarz do odpowiedzi Ministerstwa Edukacji
Narodowej w sprawie praktyk o charakterze
religijnym majacych miejsce w szkotach lub

w godzinach lekcyjnych oraz w sprawie praktyk

o charakterze religijnym w szkole podstawowej

w Janowie Lubelskim

Agnieszka Mikulska-Jolles, HELSINSKA FUNDACJA PRAW CZLOWIEKA

Interwencja TEA dotyka do$¢ powszechnego zjawiska, jakim jest orga-
nizacja badz wspotorganizacja przez szkoly uroczystosci lub wydarzen
o charakterze religijnym (katolickim) na terenie szkoly lub poza nig, ale
w czasie zajec szkolnych. Chodzi tu w szczegoélnosci o wyjscia na msze, or-
ganizowanie pielgrzymek, konkurséw religijnych, modlitw w czasie lekeji
czy przekazywanie treéci religijnych poza lekcjami religii. W takich przypad-
kach pojawia si¢ pytanie, czy nie doszto do naruszenia wolnoéci sumienia
i wyznania ucznidw i nauczycieli z danej szkoty, a wiec przede wszystkim,
czy na pewno osoby te wziety udzial w wydarzeniach dobrowolnie. Kwestia
dobrowolnosci jest bardzo delikatna i niezmiernie trudna do zbadania.
Niekiedy bowiem odmowa uczestnictwa w wydarzeniach religijnych jest
bardzo zle widziana w spolecznosci lokalnej i wymaga od danej osoby
odwagi cywilnej. Udzial w tego typu wydarzeniach moze zatem wynikaé
nie tyle z checi, ale ze strachu lub po prostu oportunizmu.

Drugim waznym pytaniem jest to, czy zostala zapewniona alternatywa dla

274 List Ministra Edukacji Narodowej z dn. 25.06.2015 1.
275 List Swietokrzyskiego Kuratora O$wiaty z dn. 30.09.2015 1.
276 Zalacznik do listu Lubelskiego Kuratora O$wiaty z dn. 27.11.2015 r. — odpowiedzi dyrektoréw szkot.
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uczniéw odmawiajacych uczestnictwa w danej inicjatywie. Chodzi tu nie
tylko o osoby niewierzace czy nalezace do innych wyznan, ale takze katoli-
koéw, ktérzy w dany sposdb nie chcg manifestowac czy praktykowaé swojej
religii (np. poprzez udzial w pielgrzymce czy jasetkach). I w koncu trzecia
sprawa, rowniez delikatna — czy organizowanie tego typu przedsiewzigé,
zwlaszcza czesto i na duzg skale, nie nosi znamion agitacji religijnej. Pojawia
sie takze pytanie, czy poprzez angazowanie uczniéw w aktywnosci religijne
w czasie przeznaczonym na lekcje, nie pozbawia si¢ ich prawa do nauki.
Ze wzgledu na te watpliwos$ci, osobiscie uwazam, ze w szkotach w ogéle nie
powinno sie organizowacé zadnych uroczystosci ani inicjatyw o charakterze
religijnym, poza ustalonymi lekcjami religii i rekolekcjami. Konstytucja RP
(art. 53) gwarantuje wolno$¢ wyznania i zapewnia mozliwo$¢ nauczania reli-
gii w szkotach, ale nie moze to wigza¢ si¢ z naruszaniem wolnosci sumienia
i religii innych osob. Konstytucja réwniez wprost zabrania zmuszania do
uczestniczenia (ani do nieuczestniczenia) w praktykach religijnych, a do
tego moze dochodzi¢, kiedy wydarzenia o charakterze religijnym ,wychodzg”
poza lekcje religii.

Odpowiedz Ministerstwa Edukacji na pismo TEA jest bardzo ogdlna, bo
ogranicza sie tylko do pobieznego poinformowania o regulacjach praw-
nych i procedurach stosowanych w wypadkach, gdy zachodzi podejrzenie
naruszenia wolnosci sumienia i wyznania uczniéw i ich rodzicéw przez
zaangazowanie ich w aktywnosci o charakterze religijnym. W piémie MEN
powiadamia, Ze kontrole w takich sprawach prowadzi kurator o$wiaty
z wlasnej inicjatywy lub na polecenie Ministra Edukacji Narodowej. Nie-
stety, brakuje w nim kluczowej informacji, czy w opisanych przez TEA
przypadkach Ministerstwo zlecito kuratoriom stosowng kontrole, a jezeli
tak, to jakie byly jej wyniki.

Sprawa z Janowa Podlaskiego dotyczaca organizacji akcji ,, M6j $wiety przy-
jaciel” wpisuje si¢ w szerszy problem organizowania aktywno$ci o charak-
terze religijnym w szkole, wykraczajacych poza lekcje religii czy rekolekcje.
Przypadek ten jest szczegdlny, ze wzgledu na rozmiar, rodzaj i charakter
przedsiewziecia. Dzieci mialy w tym dniu przebra¢ sie za §wietych i uczest-
niczy¢ w rozmaitych aktywnosciach w rodzaju korowodu $wigtych czy ,wi-
zyt niebianskich delegacji”. Patrzac na to wydarzenie pod katem mozliwosci
naruszenia wolno$ci sumienia i religii, nalezaloby wzia¢ pod uwage, czy
uczniowie i nauczyciele brali w nim udzial dobrowolnie i czy byta jakakol-
wiek alternatywa dla oséb, ktdre nie cheialy uczestniczy¢ w akeji, zwlaszcza,
ze trwala caly dzien i odbywata si¢ takze na przerwach. Pojawia si¢ wiec
tu problem zaréwno czynnego uczestnictwa, jak i konieczno$ci biernego
udziatu. Trzeba tez zwrdci¢ uwagg, ze rodzaj aktywnosci podejmowanych
w ramach akcji ,, M6j $wiety przyjaciel” daleko wykraczal poza zwyczajowe
formy praktykowania religii w katolicyzmie i mogt budzi¢ sprzeciw nie tylko
wérdd niewierzacych i oséb nalezacych do innych religii, ale takze wsréd
katolikow, ktorym taki ludyczny sposéb manifestowania swojej religii nie
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odpowiada. Ponadto, wedlug doniesien prasowych, akcja ta miata na celu
przeciwdziata¢ rozprzestrzenianiu si¢ mody obchodzenia poganskiego
Halloween, co oznacza, ze miata charakter agitacyjny, a to w publicznej
szkole w ogdle nie powinno si¢ zdarzy¢. Brak reakeji kuratorium na to
wydarzenie jest skandaliczny.

Na odrebne miejsce w analizie korespondencji poswigconej reagowaniu na sytu-
acje dyskryminacji ze wzgledu na wyznanie i bezwyznaniowo$¢ zastuguje sprawa
gremialnego odmawiania przez dzieci i nauczycieli modlitwy w czasie lekcji
i sprzeciwu rodzica jednego z uczniéw wobec takiej praktyki. Zgodnie z relacja
slaskiego kuratorium, w wyniku tej skargi ,dyrektor Zespotu Szkolno-Przed-
szkolnego w Golasowicach zwrdcila si¢ do nauczycieli, aby do czasu wyja$nienia
sprawy zawiesili odmawianie modlitwy oraz objeli ucznia szczegdlna opieka™”.
Z potwierdzonych przez rodzica dziecka relacji prasowych wiemy jednak, ze mod-
litwa jest dalej praktykowana (w pierwszych minutach lekcji, ale przed oficjalnym
poczatkiem zajeé, tj. przed dzwonkiem), a uczen byl zmuszony ze wzgledu na
przesladowania ze strony wychowawczyni i dyrekeji zmieni¢ szkote. Co wigcej,
dyrektorka placéwki wytoczyla 10-latkowi i jego prawnym opiekunom sprawe
o demoralizacje w sadzie dla nieletnich. Rodzic ucznia, w reakcji na upublicz-
niong interwencje¢ TEA, zglosil si¢ bezposrednio do czlonkini naszego zespotu
z pro$ba o pomoc. Wsparcia prawnego rodzicom ucznia ostatecznie udzielito
Polskie Towarzystwo Prawa Antydyskryminacyjnego (PTPA), z ktéorym TEA
zainicjowato kontakt.

Komentarz do sprawy w Golasowicach - modlitwa na
lekcjach innych niz lekcje religii

r. pr. Zofia Jabloniska, POLSKIE TOWARZYSTWO PRAWA
ANTYDYSKRYMINACYJNEGO

W sprawie doszto do dyskryminacji w dostepie do edukacji z powodu bez-
wyznaniowosci. Niestety, Ustawa z dnia 3 grudnia 2010 r. 0 wdrozeniu nie-
ktérych przepiséw UE w zakresie réwnego traktowania (Dz.U. 2010 nr 254,
poz.1700) nie przewiduje ochrony w tym zakresie. Jednak bezsprzeczne jest,
iz zgodnie z Konstytucja, Polska jest panstwem neutralnym wyznaniowo,
a szkoly jako placowki panstwowe zobowiazane sg do niedyskryminowa-
nia ze wzgledu na wyznanie. Ustawy regulujace funkcjonowanie systemu
o$wiaty (Ustawa z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz.U. 2015, poz.

277 List Slaskiego Kuratora O$wiaty z dn. 26.03.2015 r.
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2156), Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. 2014, poz.
191), Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 6 sierpnia 2015

roku w sprawie wymagan wobec szkdt i placéwek (Dz.U. 2015, poz. 1214))

i akty prawa miedzynarodowego, ktorych Polska jest strong, jednoznacz-
nie wskazujg na obowigzek placéwek panstwowych zapewnienia uczniom

i uczennicom edukacji bezpiecznej, wolnej od przemocy i dyskryminacji,
z poszanowaniem réznorodnosci.

W odpowiedzi na skarge mieszkarica miasteczka na Slasku, ze w szkole

jego syna odmawiano modlitwe na lekcjach innych niz religia, kuratorium

zwrdcilo si¢ do nauczycieli i nauczycielek o zawieszenie modlitw do czasu

wyjasnienia skargi. Ostatecznie kuratorium postanowito, iz modlitwa moze

by¢ odmawiana minute przed dzwonkiem na lekgje.

Kuratorium szybko zareagowalo na skarge rodzica, zgodnie ze swoimi

kompetencjami okreslonymi w Ustawie o systemie oswiaty (Dz.U. 2015,
poz. 2156) oraz Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27
sierpnia 2015 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz.U. 2015, poz. 1270)

i podjeto przewidziane prawem $rodki zaradcze, na czas rozpoznania sprawy
zawiesito modlitwe. Ostateczna decyzja o odmawianiu modlitwy minute
przed lekcjami wydaje sie jednak niewystarczajaca, gdyz w dalszym ciggu

powoduje wykluczanie ucznia, ktoéry musialby czeka¢ przed klasg, az reszta

dzieci odmoéwi modlitwe.

W reakgji na poruszenie sprawy modlitwy oraz wniosek do kuratorium,
dyrekcja szkoly zlozyla wniosek do sadu rodzinnego o wydanie zarza-
dzen opiekunczych wobec syna oraz zawiadomienie o wykazywaniu przez

chlopca znamion demoralizacji polegajacych na tym, ze byt niezdyscypli-
nowany, ignorowal polecenia nauczycieli, przeszkadzal innym uczniom

i uczennicom, dokuczal im oraz stosowal przemoc wobec uczniéw. Oby-
dwa postepowania prowadzone przez Sad Rejonowy zakonczyly sie dla

klienta wynikiem pozytywnym. Sad wydal postanowienie stwierdzajace, ze

nie zachodza przestanki do wydania zarzadzen opiekunczych, a w drugiej

sprawie umorzy! postegpowanie wobec braku znamion demoralizacji syna

klienta. W obu postepowaniach w charakterze pelnomocnika wystepowat

r. pr. Tomasz Rak wspdtpracujacy pro bono z Polskim Towarzystwem Prawa

Antydyskryminacyjnego.

Reakcja dyrekdji jest absolutnie niedopuszczalna. Szkota powinna zapewnic¢

bezpieczenstwo oraz komfort nauki uczniéw i uczennic wszystkich wyznan
i swiatopogladéw. Szkoly powinny wdraza¢ programy i praktyczne rozwia-
zania umozliwiajace wspdlng egzystencje dzieci o rdéznych tozsamosciach

i doswiadczeniach.

Specyficzng sprawg zwigzang z zagadnieniem wolnosci sumienia i wyznania jest
podnoszone przez media planowanie realizacji w szkole w Skdrzewie programu
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»Szkota Przyjazna Rodzinie”, prowadzonego przez Centrum Wspierania Inicjatyw
dla Zycia i Rodziny. Tresci realizowane przez program nie s3 neutralne $wia-
topogladowo i $cisle odnoszg si¢ do doktryny Kosciota katolickiego. Zgodnie
z ustaleniami kuratora o$wiaty, ,,grupa rodzicéw zwrdcila sie do dyrektora szkoty
z propozycja zgloszenia sie do programu’, jednak ,,decyzja w powyzszej sprawie
nie zapadta, nie byto wigc potrzeby podejmowania interwencji ze strony Wiel-
kopolskiego Kuratora Oswiaty”. Dzialania podje¢ta natomiast dyrekcja szkoty,
ktora po konsultacji z zespotem doradczym stwierdzita, ze w zwigzku z faktem, iz
szkola w Skdrzewie jest szkola publiczna, przystapienie do tego programu moze
by¢ sprzeczne z pogladami i przekonaniami pozostalej czesci rodzicow. Powia-
domita takze pozostatych rodzicéw o programie i poprosifa o zajecie stanowiska
w tej sprawie. Opisane przez kuratorium postepowanie dyrektorki szkoty wydaje
sie w pelni zasadne i godne nasladowania: w podjeciu decyzji uwzgledniono
publiczny charakter szkoly oraz wyznaniows i swiatopogladowa réznorodnosé
uczniéw i uczennic, wzigto pod uwage zdanie wszystkich rodzicéw oraz zadbano
o transparentno$¢ procesu.

Komentarz do sprawy w Skoérzewie - zapowiedz
przystapienia szkoty do programu ,,Szkota Przyjazna
Rodzinie”

Paulina Wawrzynczyk, GRUPA EDUKATOROW SEKSUALNYCH PONTON

Jak mozna przeczytaé na stronie internetowej programu ,,Szkota Przyjazna
Rodzinie’, jest on oparty ,,na podstawach wyrostych z europejskiego kregu
kulturowego”. To zawoalowany sposob okre$lenia jego katolickiej gene-
zy”®. Jego autorki/autorzy nie prezentujg w sposob klarowny ani otwarty,
jaka wiedza jest przekazywana podczas zajgé w szkotach, lecz zbudowa-
no go z pewnoscia w opozycji do nauczania o réznorodnosci religijnej,
postaw zyciowych i zachowan seksualnych®. Promowanie tradycyjnych
rdl ptciowych kobiet i mezczyzn oraz kwestionowanie istnienia réznych
tozsamo$ci plciowych i orientacji psychoseksualnych stoi w sprzeczno$ci
z zasadami praw czlowieka, a takze nowoczesng wiedzg naukowg i wspiera

278 W jednym z programoéw zaje¢ mozemy przeczytaé: ,Zajecia wprowadzaja mlodziez w problematyke ini-
cjacji seksualnej i ukazujg seksualnos¢ jako piekny dar, ktéry kazdy z nas posiada i moze ofiarowa¢ tylko
jednej osobie. Kto to bedzie w moim zyciu?”, http://szkola-przyjaznarodzinie.pl/wp-content/uploads/2015/09/
Oferta-zaj%C4%99%C4%87-dla-m%Cs%820dzie% C5%BCy-szk%C3%B3%Cs5%82-gimnazjalnych.pdf
(dostep 15.02.2016). Tematyka miloéci i zwigzkéw dotyczy wylacznie 0sob heteroseksualnych. Program
innych zaje¢ w bezposredni sposdb odnosi sie do religii katolickiej: ,Wymagaj od siebie... — Jan Pawet II
Podczas moich podrdzy, miedzy wieloma kontuzjami spotkatem Boga i doswiadczytem jego mitoéci. Tym $wia-
dectwem takze pragne sie podzieli¢ poniewaz Jezus jest nieodiaczng czescia tego kim jestem oraz tego co robie’,
http://szkola-przyjaznarodzinie.pl/program/idz-latwizne-breakdance-swiadectwo-wiary/ (dostep 15.02.2015).

279 Program oparty jest na przeciwstawianiu si¢ mglistym ,,szkodliwym tre$ciom’, http://szkola-przyjaznaro-
dzinie.pl/strona-glowna/programy (dostep 15.02.2016).


http://szkola-przyjaznarodzinie.pl/wp-content/uploads/2015/09/Oferta-zaj%C4%99%C4%87-dla-m%C5%82odzie%C5%BCy-szk%C3%B3%C5%82-gimnazjalnych.pdf
http://szkola-przyjaznarodzinie.pl/wp-content/uploads/2015/09/Oferta-zaj%C4%99%C4%87-dla-m%C5%82odzie%C5%BCy-szk%C3%B3%C5%82-gimnazjalnych.pdf
http://szkola-przyjaznarodzinie.pl/program/idz-latwizne-breakdance-swiadectwo-wiary/
http://szkola-przyjaznarodzinie.pl/strona-glowna/programy
http://szkola-przyjaznarodzinie.pl/strona-glowna/programy
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dyskryminacje zamiast jej przeciwdziata¢. TEA bardzo stusznie wyrazito
zaniepokojenie probg wprowadzenia tego programu do publicznej szkoty
podstawowej, ktora powinna sta¢ na strazy wolnoéci wyznania i prawa do
bezpiecznych warunkow uczenia si¢. Homofobia i transfobia w bezposredni
sposob zagrazaja dobrostanowi, a nawet zyciu miodych ludzi.

W odpowiedzi na pismo TEA Wielkopolskie Kuratorium O$wiaty nie odnio-
sto sie do merytorycznej zawarto$ci programu ,,Szkota Przyjazna Rodzinie”
ani nie przestrzeglo przed jego wprowadzeniem. Informacja o tym, ze nie
zaistniala potrzeba przeprowadzenia interwencji, gdyz program na razie nie
zostal wprowadzony, jest rozczarowujgca. Zyczyliby$my sobie, zeby kura-
torium dziatalo takze prewencyjnie i zajeto stanowisko wobec tej niejasnej
inicjatywy, do ktdrej moga przystepowac kolejne szkoty. Dyrekcje szkot po-
winny otrzyma¢ informacje, dlaczego udzial w programie wspiera dyskrymi-
nacj¢ w szkole oraz wsparcie w radzeniu sobie z presjg rodzicow, ktorzy moga
pas¢ ofiarg manipulacji ze strony $rodowisk przeciwnych edukacji réwnos-
ciowej, antydyskryminacyjnej i seksualnej. Dyrekcja szkoty podstawowej im.
E Chopina w Skérzewie zdecydowata sie skonsultowaé przystapienie do tego
programu z rodzicami. Uwazamy, Ze w tym przypadku decyzja powinna
zapas¢ odgornie i cieszy nas, ze ostatecznie tak si¢ wasnie stalo.

Inng sprawg sygnalizowang przez media byla bezprawna decyzja t6dzkiego ma-
gistratu o ograniczeniu tygodniowego wymiaru liczby godzin etyki do jednej
godziny. Zgodnie z obowigzujacym prawem, wykracza to poza kompetencje
organu prowadzacego. Jedynym podmiotem uprawnionym do ustalania liczby
godzin zajec z etyki jest dyrektor/dyrektorka szkoly. Pytania zawarte we wniosku
o udostepnienie informacji publicznej dotyczyty: przyczyn i podstaw prawnych
decyzji wydanej przez urzad miasta oraz w przypadku zmiany decyzji ze strony
magistratu — sposobu skutecznego poinformowania o tym dyrektoréw i dyrekto-
rek szkot. Trudno odnies¢ sie¢ do odpowiedzi miejskiego wydzialu edukacji, ten
bowiem w dwustronicowym pismie w ani jednym fragmencie nie odniést si¢ do
zadanych pytan. List ten pozostaje przykltadem korespondencji, w ktdrej nie za-
warto zadnych merytorycznych tresci (wywiazujac sie jednoczesnie z ustawowego
obowigzku udzielenia informacji publiczne;j).

5.2.2 Pte¢

Wigkszo$¢ doniesienn medialnych odnoszacych sie do tej cechy tozsamosci doty-
czyla przemocy seksualnej, jakiej do§wiadczajg dziewczeta w szkole albo ze strony
szkolnych kolegéw i kolezanek. Z tego powodu - poza wnioskami w konkretnych
sprawach - zespot monitorujgcy zdecydowat sie wystaé do resortu edukacji zbior-
cze zapytanie na temat dziatan, jakie podejmuje Ministerstwo Edukacji Narodowej

w celu zapewnienia uczniom i uczennicom bezpieczenstwa i ochrony przed mo-
lestowaniem i przemoca seksualng; sposobdw wspierania placowek oswiatowych
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w skutecznym prowadzeniu dziatan prewencyjnych i interwencyjnych w przypad-
ku wystgpienia przemocy seksualnej oraz rodzaju wsparcia, jakie moga otrzymac
uczennice i uczniowie, ktorzy doswiadczyli takiej przemocy. Interesowalo nas
takze, jakie dzialania podejmuje resort w celu zwiekszania kompetencji nauczy-
cieli i nauczycielek do przeciwdzialania i reagowania na dyskryminacje i przemoc
motywowang uprzedzeniami, w tym przemoc ze wzgledu na ple¢. Odpowiedz
ministerstwa ma charakter referowania ram prawnych. MEN wskazuje m.in.: na
tre$ci nauczania w podstawach programowych (umiejetnosci psychospoteczne,
umiejetnos¢ asertywnego zachowania); dzialania stuzace zapewnieniu bezpieczen-
stwa realizowane przez nadzoér pedagogiczny; realizowanie kierunkéw polityki
o$wiatowej zwigzanych ze zdrowiem i bezpieczenstwem uczniéw, profilaktyka
agresji i przemocy w szkole; dzialania realizowane w ramach Programu ,,Bez-
pieczna i Przyjazna Szkola”; system pomocy psychologiczno-pedagogicznej; pro-
wadzenie dziatan antydyskryminacyjnych przez osrodki doskonalenia nauczycieli,
poradnie psychologiczno-pedagogiczne i biblioteki pedagogiczne. W o$miostro-
nicowej korespondencji ministerstwa nie zostala przywotana ani jedna inicjatywa,
ktdra jest wprost poswiecona kwestii przemocy seksualnej czy sytuacji dziewczat
w szkole. Instytucja podaje przyktady kilku konferencji i seminariéw ogdlnie
poswieconych przeciwdziataniu dyskryminacji. Z odpowiedzi udzielonej przez
Ministerstwo Edukacji Narodowej wylania si¢ obraz resortu, ktory jest ,,$lepy” na
kwestie plci w edukacji, nie prowadzi w tym obszarze ani celowej polityki, ani
cho¢by pojedynczych programoéw.

Podobne wrazenie mozna bylo odnies¢, czytajac dwie kolejne odpowiedzi
od kuratoréw o$wiaty w sprawach poswieconych przemocy seksualnej w szkole.
Pierwsza sprawa dotyczyla trwajacej w czasie przemocy werbalnej, psychicznej
i fizycznej o charakterze seksualnym ze strony szkolnych réwiesnikéw wobec
jednej z uczennic gimnazjum w Sulejowie. Drugi opisywany przez media przy-
padek dotyczyl zmuszenia uczennicy do tzw. innej czynnosci seksualnej przez
nauczyciela. Do zdarzenia doszlo w szkole, po lekcjach.

W przypadku nekania uczennicy w Sulejowie nadzoér pedagogiczny przepro-
wadzil dwie kontrole dorazne, w wyniku ktdrych ,,stwierdzono nieprawidlowosci
w zakresie sprawowanego nadzoru pedagogicznego, w tym brak organizacji wspar-
cia psychologiczno-pedagogicznego uczennicy, ktéra doswiadczyla cyberprzemocy
oraz agresji psychicznej ze strony réwiesnikow”>%°
dagogiczny wniost sprawe dyrektorki placowki do rzecznika dyscyplinarnego dla
nauczycieli. Histori¢ gimnazjalistki mozna potraktowac jako studium przypadku,
w ktérym z jednej strony, mamy do czynienia z ewidentna przemocg seksualng
(komentarze: ,,Ej, Zuzia umytas zeby? Mdj kon lubi czystg stajni¢”; zachowania

. W kolejnym kroku nadzér pe-

280 List Lodzkiego Kuratora O$wiaty z dn. 03.12.2015 r.
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»Jeden chiopak chwycil j za gtowe i przyciagnal sobie do krocza. «Ssij mi p...»"),

z drugiej strony — osoby doroste majace diagnozowac i rozwigza¢ problem nazy-
waja sytuacje ,,agresja stowna, presja rowiesnikow, przemoca psychiczng”. Aspekt
plci oraz zwigzanego z nig traktowania nastolatki jako obiektu seksualnego przez
réwiesnikow w klasie staje sie niewidoczny. Sprawa gimnazjalistki rozpoczeta sie
od cyberprzemocy - klasowe kolezanki weszly na profil nastolatki na Facebooku
ijednorazowo zamiescily anons o charakterze seksualnym. Wydarzenie to stato si¢
podstawg do trwajacych w czasie, powtarzajacych sie, wulgarnych i uwlaczajacych
zachowan ze strony szkolnych kolegéw. Charakterystyczne jest to, iz zgodnie z in-
formacjami udzielonymi przez kuratora o$wiaty, to przede wszystkim dziewczynki
poniosly kare za swoje zachowanie (rozmowa wyjasniajaca z wychowawczynig,
nagana ze strony dyrektorki szkoty, doprowadzenie do przeprosin oraz obnizona
ocena z zachowania). Sprawcy tzw. ,,przemocy psychicznej” odbyli dwie rozmowy —
wyjasniajacg i dyscyplinujacag w obecnosci wychowawczyni i szkolnej pedagozki.
Nasuwa si¢ hipoteza, ze przemoc seksualna ze strony gimnazjalistéw — mtodych
mezczyzn jest kulturowo bardziej akceptowana, usprawiedliwiana ,,naturalnymi”
cechami plciowymi oraz burza hormonalng i przez to niezauwazana lub trak-
towana poblazliwie. W odpowiedzi na sytuacje, w szkole zorganizowano szereg
dziatan wychowawczych, nie dotyczyly one jednak kwestii socjalizacji do réznych
rdl plciowych, stereotypdw plci, przemocy seksualnej oraz sposobéw reagowania.
Byly za to zajecia mowiace ogdlnie o problematyce relacji réwiesniczych w szko-
le: ,Omowienie zasad bezpieczenstwa na terenie szkoly”; ,,Przypomnienie zasad
bezpieczenstwa uczniéw w szkole”. Dodatkowo, dyrekcja szkoly zorganizowata
apel, w trakcie ktérego ,,poruszono problem uzywania wulgaryzméw”. Pojawity
sie podobne tematy zaje¢ na lekcjach wychowawczych: ,,Kultura jezyka. Kultura
stowa’, ,,Nie wulgaryzmom. Dbamy o kulture stowa”. Zapisy protokotu z kontroli
doraznych takze nie odnotowuja watku zwigzanego z budowaniem w szkole relacji
pomiedzy dziewczegtami a chlopcami.

Z odpowiedzi Wielkopolskiego Kuratora Oswiaty wiemy, Ze w drugim przypad-
ku dyrekcja zgtosila sprawe do prokuratury rejonowej oraz rzecznika dyscyplinar-
nego dla nauczycieli oraz zawiesita nauczyciela w pelnieniu obowigzkéw. Zaréwno
nastolatka, jak i pozostali uczniowie i uczennice z klasy znalezli si¢ pod opieka
psychologa szkolnego. Dodatkowo, dyrekcja powotata zespot kryzysowy oraz
wydala zarzadzenie w sprawie korzystania przez nauczycieli ze sprzetu szkolnego
oraz sposobdw kontaktowania sie nauczycieli z uczniami. Wizytatorzy kuratorium
o$wiaty przeprowadzili kontrole dorazng*. Wiadomosci te nie pozwalajg jednak

281 Uwaga! TVN: Piekto Zuzy. Bezwzgledni gimnazjalisci gnebili kolezanke, Onet.pl, 28.10.2015, http://wiado-
mosci.onet.pl/lodz/uwaga-tvn-pieklo-zuzy-bezwzgledni-gimnazjalisci-gnebili-kolezanke/smxtfj (dostep:
20.11.2015).

282 List Wielkopolskiego Kuratora O$wiaty z dn. 31.03.2015 1.
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odpowiedzie¢ na kluczowe pytanie - jakie dzialania szkota podjeta, aby przeciw-
dziata¢ podobnym zjawiskom w przysztosci oraz przywroci¢ poczucie bezpieczen-
stwa w szkolnej przestrzeni (rozumianej jako przestrzen relacji, a nie budynek).

W obydwu listach nie pojawiajg si¢ zadne wskazania na edukacje mlodzie-
zy w obszarze rdl plciowych, stereotypow plci i uprzedzen wobec kobiet, ktore
w efekcie moga doprowadzaé do przemocy ze wzgledu na pte¢, w tym przemocy
seksualnej. Brak informacji o odpowiedzialnosci §$wiadkéw oraz zaje¢ podnosza-
cych umiejetno$¢ reagowania na rézne przejawy seksizmu.

Komentarz w sprawie przemocy seksualnej w szkotach
w Chodziezy i Sulejowie

dr Iwona Chmura-Rutkowska, UNTWERSYTET IM. ADAMA MICKIEWICZA
W POZNANIU

dr Anna Gulczynska, UNTWERSYTET IM. ADAMA MICKIEWICZA W POZNANIU
Joanna Kowalska-Andrzejewska, FUNDACJA ROZWOJU MOTYLARNIA

Obie opisywane sprawy dotycza przemocy seksualnej, a wigc szczegolnej

formy dyskryminacji ze wzgledu na ple¢, ktorej zrodlem sa stereotypy
iuprzedzenia. Przedstawiona dokumentacja dotyczaca zalecen kuratoriow
o$wiaty oraz podjetych dzialan przez dyrekcje i kadre szkot wskazuje, ze

poza odniesieniem si¢ do prawnej kwalifikacji czynu, na poziomie interwen-
cji i prewencji pedagogicznej wladciwie zignorowano fakt, iz oba przypadki

dotycza specyficznego rodzaju przemocy, ktérego podtozem jest réznica plci

i seksualno$¢. Przemoc i molestowanie seksualne bardzo czesto przez dtugi

okres czasu nie sg ujawniane z powodu tabu wokét seksualnosci, strachu
przed naznaczeniem i wiktymizacja, braku wiedzy i kompetencji kadry
pedagogicznej w zakresie rozpoznawania i reakcji na tego typu przemoc
oraz dlatego, ze wérdd dorostych istnieje przyzwolenie na wiele zachowan
o charakterze seksualnym naruszajacych godnos¢ i granice ciata. Bywa i tak,
ze przemoc jest dostrzegana, ale w szkole nie ma wypracowanych strategii
i procedur reagowania na nig.

Relacje z przeprowadzonych dzialan oraz zalecenia kuratoriéw zawieraja
wiele uogoélnien i niedopowiedzen. Przy tak duzym poziomie niejasnosci,
niemozliwe jest dokonanie jednoznacznej oceny, jednak wiele z udokumen-
towanych tu dziatan odznacza si¢ nieadekwatnoscia i fasadowym charakte-
rem. Przyjete przez szkoly dziatania oraz ocena i rekomendacje kuratoriéw
w niewielkim stopniu odnoszg si¢ do seksualnego i dyskryminacyjnego
charakteru przemocy oraz roli dobrego przygotowania i specyficznych
kwalifikacji os6b udzielajacych wsparcia osobie do$§wiadczajacej przemo-
cy. Jest to szczegdlnie wazne, zwazywszy na traumatogenne bezposrednie
i dlugoterminowe skutki przemocy seksualnej oraz zagrozenie wtérng
wiktymizacja.
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W sprawie z Sulejowa kuratorium stwierdzito niedostateczny poziom
nauczycielskich kompetencji w zakresie przeciwdzialania i reagowania
na przemoc, niewielki wymiar godzin pracy pedagoga w szkole oraz brak
objecia ofiary dlugofalowa pomoca psychologiczno-pedagogiczng. Jednak
nie zwrécono uwagi, iz na poziomie interwencji zabraklo dzialan zmie-
rzajacych do naprawienia szkody przez sprawczynie i sprawcow, diagno-
zy oraz planu pracy indywidualnej ze sprawczyniami, sprawcami i ofiars,
wspolpracy z rodzinami obu stron, a takze zaplanowania i prowadzenia
z klasg dziewczynki zaje¢ warsztatowych na temat przemocy seksualnej
i cyberprzemocy. Czynnosci kontrolne kuratorium opieraly sie gléwnie
na analizie dokumentacji szkolnej, czyli zapiséw w dziennikach lekcyjnych,
protokotach posiedzen Rady Pedagogicznej oraz nieaktualnych wynikéw
ankiet na temat bezpieczenstwa w szkole. Kuratorium w Lodzi relacjonuje
na przyktad: ,podjecie tematyki agresji rowiesniczej, w tym problemu
cyberprzemocy (...) o czym $wiadcza zapisy w dzienniku”. Trudno na
podstawie zapiséw w dzienniku stwierdzi¢, jakiego typu przygotowanie
i kompetencje miala osoba prowadzaca zajecia, co si¢ na nich dziato oraz
z jakim efektem. Nie wiadomo réwniez, w jakiej formie i z jakim skutkiem
odbywaly sie dziatania wychowawcze podjete wobec uczniéw i uczennic
w calej szkole, okreslone jako ,,podjecie tematyki agresji rowiesniczej z oka-
zji Ogdlnopolskiego Dnia Praw Dziecka”. Wiele pytan i watpliwo$ci budza
dzialania interwencyjne na przyklad: ,,doprowadzenie do przeprosin ofiary”
(dobrowolne czy niedobrowolne; grupowe czy indywidualne, jednorazo-
we czy proces — pytania te pozostaja bez odpowiedzi). Procedury i formy
dziatania w sytuacji kryzysowej w szkole w Sulejowie, takie jak: rozmowa
wyjasniajaca i dyscyplinujaca, nagana, obnizenie oceny z zachowania, do-
prowadzenie do przeprosin sg niewystarczajace, bowiem nie aktywizuja
i nie angazuja sprawczyn i sprawcéw w dzialania naprawcze. Interwencja
pedagoga-psychologa wobec sprawcéw skoncentrowana powinna by¢ na
generowaniu przez sprawcéw dziatan stuzacych zado$¢uczynieniu oraz
rozwigzan sytuacji eskalacji przemocy. Brak réwniez informacji na temat
wynikéw analiz ankiet przeprowadzonych w szkole w Sulejowie dla rodzi-
cow i uczniow klas I11II, dotyczacych bezpiecznego pobytu w szkole (rodzaj
zadawanych pytan, stopien ich otwarcia, a takze wyniki oraz podjete na
ich podstawie dzialania sg nieznane). Podobnie, w kontekscie kurséw do-
skonalgcych dla nauczycieli zabraklo informacji o liczbie 0séb, ktdre braty
w nich udzial oraz efektach tych szkolen. Nie wiadomo réwniez, w jaki
sposOb sprawowanie patronatu nad konferencja metodyczng przetozyto
sie na faktycznie podejmowanie dziatania antyprzemocowe (np. modyfi-
kacja programu profilaktycznego w szkole, zaproszenie ekspertéw spoza
szkoty).

Z pisma Kuratorium O$wiaty w Poznaniu trudno wyciagna¢ wnioski doty-
czace tego, jakiego typu opieka i wsparciem otoczono uczennice z Chodziezy -
ofiare przemocy seksualnej, reszte dzieci w szkole, ale takze, czy w ogole
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i jaka oferte pomocy zaproponowano rodzicom (kto pomagal, czy miat
do tego przygotowanie, w jaki sposdb, czy byto to pomocne). W pismie
z dnia 31.03.2015 1. poinformowano o podjeciu wielu czynnoéci (np. w tym
kontroli), jednak nie podano, co w ich wyniku ustalono.

W wyzej przedstawionych sytuacjach rekomenduje si¢ podjecie jednoczes-
nie trzech sposobdw postepowania. Pierwszy z nich dotyczy dziatan inter-
wencyjnych, dajacych wsparcie ofierze, jej opiekunom prawnym, §wiadkom
przemocy oraz réwnoczes$nie dzialan naprawczych na rzecz zmiany mysle-
nia i zachowania sprawcéw, dostosowanych do zaistnialej sytuacji. Drugi
to przemyslany proces dziatan profilaktycznych, poprzedzony diagnoza
skupiong na problemie i dotyczacy calej spotecznosci szkolnej. Trzeci ma
na celu wypracowanie standard6w i strategii reagowania dzieci i dorostych
na dyskryminacje, przemoc ze wzgledu na pte¢ i przemoc o charakterze
seksualnym. Szkota powinna oceni¢ potrzeby oraz mozliwoéci odpowiedzi
na nie w oparciu o wlasne zasoby, a w przypadku braku kompetencji w tym
zakresie — rozpoczaé stala wspotprace z ekspertami z zewnatrz.

5.2.3 Orientacja seksualna

Dokument, ktory w jakimkolwiek stopniu - sposrdéd wszystkich otrzymanych
listow — postuguje si¢ jezykiem praw dziecka, dotyczy sytuacji w szkole w Biezuniu.
W maju 2015 roku jeden z uczniéw gimnazjum popelnil samobdjstwo. Przyczyna
bylo dlugotrwatle nekanie ze strony réwiesnikéw, m.in. z powodu nienormatyw-
nego dla chlopca ubioru i zachowania oraz z powodu przypisywanej orientacji
seksualne;j.

Co nietypowe, kontrola wizytatoréw dotyczyta nie tylko zgodnosci dziatania
szkoly z przepisami prawa o$wiatowego oraz wewnetrznymi procedurami, ale
obejmowala takze identyfikacje nauczycieli, ,,ktorych sposéb funkcjonowania
wywoluje u niektdrych ucznidw strach przed uczestnictwem w lekcji”** oraz ba-
danie, w jakim stopniu prawa uczniéw gwarantowane m.in. w statucie szkoty sa
respektowane oraz czy uczniowie i uczennice maja wiedze na temat przynaleznych
im praw (badanie ankietowe wérdd mtodziezy). Nadzdr pedagogiczny wskazat na
zaniedbane obszary, ktére z punktu widzenia przeciwdzialania réznym przejawom
dyskryminacji sa kluczowe. Po pierwsze, program wychowawczy zostat opracowa-
ny bez wcze$niejszej diagnozy potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb srodo-
wiska, a w szkole nie podjeto dziatan majacych na celu wspélne wypracowywanie
przez grono uczniéw, rodzicéw i kadre pedagogiczng norm i zasad obowiazujacych
w szkole i w klasie (co w opinii kuratora skutkowato niskim poziomem wiedzy
wsrod ucznidw i uczennic o normach i zasadach w szkole; wiedza ta skupiala si¢

283 List Mazowieckiego Kuratora O$wiaty z dn. 25.08.2015 .
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gléwnie wokot zakazow). Kolejna nieprawidtowos¢ wskazana przez wizytatorow
to nierespektowanie przez wszystkich nauczycieli praw ucznia zapisanych w sta-
tucie szkoty. Kurator precyzuje: ,,Dotyczy to prawa w zakresie ochrony uczniéow
przed przemocy, prawa do poszanowania godnosci osobistej ucznia, prawa do
dochodzenia swoich praw w przypadku, kiedy nie s one przestrzegane, prawa
do wyrazania wlasnego zdania. (...) tylko nieliczni uczniowie potrafia poda¢
pojedyncze przyklady praw ucznia, a takze nie znajg procedur odwolawczych
w przypadku ich nieprzestrzegania”. Dodatkowo, pracownicy nadzoru pedagogicz-
nego zauwazaja, ze dyrekcja nie zapewnita w tym zakresie wsparcia nauczycielom
w ramach doskonalenia zawodowego.

Na uwage zastuguja niektére dziatania wymienione w liScie kuratora, ktdre
zostaly albo maja zosta¢ wdrozone w szkole w odpowiedzi na kryzysowa sytu-
acje i wyniki kontroli. Sg to przyktadowo: ,,Dziennik Interwencji” podejmowa-
nych przez szkole w zwigzku z sygnatami od czlonkéw szkolnej spotecznosci;
wzmocnienie roli Samorzadu Uczniowskiego poprzez organizacje spotkan, paneli
dyskusyjnych i corocznych grudniowych debat pod hastem ,,porozmawiajmy
o szkole” na temat stanu bezpieczenstwa w szkole; wspolne spotkania uczniow
i uczennic z rodzicami i nauczycielami w celu wspdlnego wypracowania norm
i zasad obowigzujacych w szkole; dystrybucja broszury o prawach i obowigzkach
ucznidéw i uczennic, procedurach odwolawczych, ,,skrzynce wzajemnego zaufa-
nia’, numerach telefonéw zaufania, wspélpraca z Fundacjg ,,Dzieci Niczyje” oraz
z Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczng.

Pozwolily$my sobie na tak obszerne przytoczenie efektéw kontroli ze szkoly
w Biezuniu, gdyz jako jedyny dokument tak obszernie odnosi si¢ do faktycznych
kwestii merytorycznych i proponuje realne dziatania naprawcze, a nie tylko zmiane
czy uzupelnienie zapisow w statutach, protokotach czy regulaminach. Jednoczes-
nie, nasuwa si¢ smutna refleksja, ze by¢ moze dopiero tak tragiczne wydarzenia jak
$mier¢ ucznia s w stanie rozszerzy¢ perspektywe organdw nadzoru pedagogiczne-
go z kwestii formalnych i proceduralnych na podmiot dziatania szkoty — uczniow
iuczennice z ich prawami, podmiotowoscia i godnoscia. Dostrzegajac wydzwiek
tego listu, nalezy jednak wyraznie zaznaczy¢, Ze nie ma w nim ani analizy, ani
zalecen zwigzanych z podnoszeniem wiedzy i umiejetnosci mlodziezy i kadry
nauczycielskiej z zakresu zjawiska dyskryminacji ze wzgledu na plec i orientacje
seksualng oraz reagowania na przemoc motywowang homofobig, cho¢ byla ona
jednym z powoddw samobdjczej $mierci nastolatka. Nie ma tez refleksji, w jaki
sposob po wspdlnym doswiadczeniu $mierci kolegi mozna przywrdcic¢ poczucie
bezpieczenstwa wérdd ucznidw i uczennic, takze tych nieheteroseksualnych, ktorzy
uczeszczajg do szkoly.
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Komentarz do sprawy smierci ucznia gimnazjum
w Biezuniu
Marzanna Pogorzelska, UNIWERSYTET OPOLSKI

Wedlug dostepnych informacji, przyczyng $mierci Dominika bylo dtu-
gotrwale przesladowanie nastolatka ze strony grupy réwiesniczej i oséb

nalezacych do kadry pedagogicznej, przy braku reakcji nauczycieli, ktorzy
wiedzieli o problemie. Jedng z wymienianych przyczyn przemocy fizycznej

i psychicznej, ktorej doswiadczal chlopiec, byt jego wyglad, dbalos¢ o ubiér
i fryzure, ktore wystarczyly, aby stal si¢ on ofiarg homofobicznych wyzwisk.
Odpowiedz Kuratorium O$wiaty w Warszawie na pismo TEA dotyczace

tej sprawy sktania do kilku wnioskéw. Po pierwsze, kuratorium podjeto

dzialania natychmiast po zdarzeniu, przede wszystkim planujac, nastepnie

przeprowadzajac kontrole placowki. W wyniku kontroli wykazano nie-
prawidlowosci w zakresie pracy wychowawczej szkoty i realizacji nadzoru

pedagogicznego dyrektora szkoly, brak respektowania przez wszystkich

nauczycieli praw ucznia i niewystarczajaca edukacje w tym zakresie. Jak-
kolwiek nalezy doceni¢ podjete dziatania, uderza ich rutynowos¢ i ogdl-
nikowo$¢, tj. catkowity brak odniesienia do kluczowego w calej sprawie,
homofobicznego aspektu zdarzenia, a w zamian — powolywanie si¢ na

ogolnie pojete prawa dziecka, czlowieka, ucznia, bezpieczenstwo czy prze-
strzeganie norm spolecznych, co w przypadku tego specyficznego zdarzenia

jest dalece niewystarczajace.

W kontekscie zaistnialej sytuacji szczegélnie wazne wydaja sie kroki za-
planowane przez dyrektora placowki. Oprdécz zobowigzan dotyczacych

poprawy standardéw szkoly dotyczacych przestrzegania ogdlnie pojetych

norm spolecznych, wymienione sg konkretne dzialania majace na celu pod-
niesienie kompetencji wychowawczych nauczycieli. Jedno z nich to wyklad

prof. M. Jedrzejko, a wiec osoby, ktéra w swoich publikacjach przestrzega

przed ,,promocja homoseksualizmu”, ofensywa ,,skrajnych postaci gen-
der’”, a ponadto umieszcza ,homoseksualizm i dewiacje seksualne” wéréd

najszybciej rozwijajacych si¢ patologii, zachowan nienormatywnych i ry-
zykownych w Polsce po 2000 r. Bez wzgledu na to, czy wybdr prelegenta

byt przypadkowy, czy przemyslany, biorac pod uwage charakter przeslado-
wania Dominika, $wiadczy on o ignorangji i lekcewazeniu rzeczywistych

przyczyn zdarzenia.

Nalezy doceni¢ deklarowang wspdtprace dyrektora z wymienionymi w pis-
mie fundacjami (,,Dzieci Niczyje’, ,,Falochron”), ale zwraca uwage fakt, ze

zakres ich dzialalnosci obejmuje szeroko pojete przeciwdzialanie agresji

i przemocy, co ponownie nasuwa watpliwosci wzgledem adekwatnosci

ewentualnych dziatan podejmowanych w ramach wspotpracy.

Jesli chodzi o dzialania samego kuratorium w zakresie przeciwdzialania
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dyskryminacji, widoczne sa: z jednej strony, dzialania majace na celu zapo-
bieganie ogolnie ujetym wszelkim jej przejawom, a z drugiej, szczegdlowy
opis programow, projektow, konferencji, itp. dotyczacych konkretnych przy-
czyn (narodowo$¢, etnicznoéd, religia), z uderzajacym brakiem orientacji

seksualnej jako przestanki dyskryminacji. Przytoczony przez kuratorium

zestaw, w ktorym umieszczono wszelkie kojarzone z dyskryminacja dziata-
nia (bezpieczenstwo, profilaktyka, uzaleznienia), a nie sposéb w nim znalez¢
ani jednego odwolujacego sie bezposrednio do kwestii orientacji seksualnej,
$wiadczy o glebokim niezrozumieniu problemu przemocy motywowanej

homofobig i dominacji w tym zakresie dzialan pozorowanych nad realnie

pomagajacymi.

To, co zaréwno szkofa, jak i kuratorium powinny zrobi¢ w zaistnialej sytuacji,
to diagnoza sytuacji w placéwce i opracowanie planu dzialania z uwzgled-
nieniem homofobicznego lub, szerzej, heteronormatywnego podloza zda-
rzenia, przy czym niezbedne byloby nawiazanie wspotpracy z organizacjami

lub osobami, ktére posiadaja doswiadczenie i kompetencje w tym zakresie.
Przedstawione materialy wyraznie ukazujg korzenie systemowych przyczyn

tego, co sie wydarzylo w Biezuniu. Niewiedza, unikanie i tabuizacja tematyki

orientacji seksualnej, przymykanie oczu na rozgrywajace sie¢ w szkotach

dramaty os6b homoseksualnych, ktore nie pasujg do sztywnego wzorca

kobiecos$ci i meskosci, skutkuja nieadekwatnoscig podejmowanych dzialan
i s3 jedynie pozorem dbalosci o dobro i rozwdj ucznidw.

Bezradno$¢, bierno$¢ i niedostrzeganie problemu Dominika wtedy, kiedy jesz-
cze zyl, mogly by¢ jedng z przyczyn samobdjstwa chlopca i trudno oprze¢ sie

wrazeniu, ze wymienione zjawiska nadal trwaja, podtrzymujac w szkofach kli-
mat, ktéry sprzyjadramatom podobnym do tego, ktéry wydarzyl sie w Biezuniu.

Zgota inny charakter miata interwencja kuratorium o$wiaty w szkole w Pigtkowi-
sku. Uczniowie i uczennice gimnazjum przygotowali wystawe pod hastem ,,Stop
dyskryminacji!”. Plakaty byly poswiecone problematyce dyskryminacji, w tym
homofobii (kolaz, na ktérym widnialy m.in. fragmenty Deklaracji Praw Cztowie-
ka, zdjecia catujacych sie¢ mezczyzn, postaci znanych nieheteroseksualnych os6b
ze $wiata polityki czy showbiznesu). Po sprzeciwie wyrazonym przez cztonkow
lokalnego Obozu Narodowo-Radykalnego, w szkole zainterweniowal wojt i wy-
stawa zostala zdjeta. Dodatkowo, w mediach pojawily si¢ informacje na temat
przesladowania ucznidéw i uczennic, ktorzy byli zaangazowani w antydyskrymina-
cyjny projekt. W tej sprawie wystalysmy do Lodzkiego Kuratora O$wiaty wniosek
o informacj¢ publiczng, chcac si¢ dowiedzie¢ m.in., jakie kroki adresowane do
calej spotecznosci szkolnej zostaly podjete przez dyrekcje szkoty i/lub kurato-
rium o$wiaty w celu ochrony przed gnebieniem i wsparcia ucznidéw i uczennic,
nauczycielek i nauczycieli realizujacych dzialania antydyskryminacyjne. Kura-
torium przestalo efekty kontroli, ktéra nie zajmowala si¢ kwestig napietnowania
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0s0b wlaczonych w zajecia przeciwdzialajace dyskryminacji. Tematem kontroli
doraznej byla ,realizacja zadan wychowawczych” w szkole*+. W jej toku zostaly
potwierdzone doniesienia medialne, dotyczace zdjecia wystawy na wniosek wojta.
Wizytatorzy stwierdzili, ze ,,tres¢ niektdrych plakatow przedstawiajacych obrazki
nagich ludzi i intymnych zachowan ludzi nie mogta by¢ przez uczniéw zrozumiana.
Tlustracje byly niedostosowane do wieku uczniéw [ze wzgledu na obecnos¢ w tym
samym budynku dzieci ze szkoly podstawowej — przyp. red.]”.

Komentarz do sprawy w Pigtkowisku - przerwanie
dziatan antydyskryminacyjnych w szkole
Vyacheslav Melnyk, KAMPANIA PRZECIW HOMOFOBII

Gimnazjum im. Adama Mickiewicza w Pigtkowisku jest jedna z czterech
szkot w Polsce, ktore wziely udzial w projekcie ,,Réwna szkota - bez dyskry-
minacji i przemocy” koordynowanym przez Kampanie¢ Przeciw Homofobii,
realizowanym w ramach programu Obywatele dla Demokracji ze $rodkéw
Funduszy EOG. Do zadan szkét nalezato m.in. przeprowadzenie analizy
sytuacji w szkole dotyczacej przypadkéw dyskryminacji oraz dotychczas
podjetych dziatan antydyskryminacyjnych, zaplanowanie i przeprowa-
dzenie wydarzen antydyskryminacyjnych odpowiadajacych potrzebom i
mozliwoéciom szkoly oraz wypracowanie strategii antydyskryminacyjnej
w dowolnej formie. Wszystkie etapy projektu odbywaty si¢ w ramach men-
torskiej wspotpracy z trenerem antydyskryminacyjnym.

»Dzien religijno-niereligijny” oraz ,Orientacja na réznorodnos¢” byty wy-
darzeniami zaplanowanymi przez szkole w Pigtkowisku w odpowiedzi na
zdiagnozowang potrzebe wsparcia réznorodnosci religijnej srodowiska szkol-
nego oraz zareagowania na pojawiajaca si¢ w szkole homofobiczng mowe
nienawisci. Najwiekszym wyzwaniem dla os6b zaangazowanych w projekt
w tej szkole bylo wydarzenie ,Orientacja na réznorodno$¢”. Zrealizowano
warsztat dla uczniéw i uczennic na temat mechanizméw wykluczenia i dys-
kryminacji, stworzono plakaty na temat réznorodnosci orientacji psychosek-
sualnych oraz zainicjowano doroczny ,,Spirit day” (dzien, w ktérym osoby ze
spotecznodci szkolnej ubierajg sie na fioletowo, aby pokaza¢ wsparcie osobom
nieheteronormatywnym). Pare tygodni po wydarzeniu lokalne media, zaalar-
mowane przez miejscowa komdrke nacjonalistycznego Obozu Narodowo-

-Radykalnego ,,Narodowe Pabianice”, opisaty dziatania zrealizowane w szkole,
co poskutkowalo interwencja wojta w szkole, zdjeciem wystawy oraz kontrola
dorazng L.édzkiego Kuratorium O$wiaty. Mimo listéw poparcia, wystosowa-
nych do spolecznoéci szkolnej przez m.in. Rzecznika Praw Obywatelskich,
Amnesty International, TEA, KPH, Instytutu Dzialan Tworczych w Lodzi,

284 List Lodzkiego Kuratora O$wiaty z dn. 28.08.2015 r.
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osoba kontrolujgca szkole z ramienia kuratorium zarzucita dyrektorowi

m.in. nieskuteczno$¢ nadzoru pedagogicznego oraz niedostosowanie tresci

do wieku uczniéw i uczennic (sugerujac potrzebe przeprowadzenia dla nich

zaje¢ 0 mobbingu (sic!)). W ocenie KPH kontrola nie byla przeprowadzona

w sposoOb obiektywny i zawierata wiele niescistosci merytorycznych. Decyzja

KPH bylo zaskarzenie raportu z analizy doraznej w Ministerstwie Edukacji

Narodowej. Ponowna kontrola, przeprowadzona przez kuratorium w reakcji

na skarge KPH, utrzymala decyzje i wnioski z kontroli dorazne;.

Zdaniem KPH, szkota nie znalazta wsparcia w Kuratorium O$wiaty w Lodzi,
co wiecej, zostata poddana ucigzliwym i czasochtonnym kontrolom. Osoby
zaangazowane w projekt, zardwno nauczycielki, jak i uczniowie oraz uczen-
nice, czuly si¢ zaszczute, z jednej strony, przez prawicowe i katolickie media

oraz przez organizacje o charakterze nacjonalistycznym, a z drugiej — przez

samo kuratorium. Kuriozalny w tej sytuacji jest brak jasnego komunikatu

ze strony Ministerstwa Edukacji Narodowej (MEN). Dzialania kuratorium

oraz jego skutki wprost przecza komunikatom wysytanym przez MEN, np.
w stanowisku podkreslajgcym wage przeciwdzialania homofobii w szkole.
Stoja tez w sprzecznosci z listem gratulacyjnym przestanym przez Ministre

Joanne Kluzik-Rostkowska nauczycielce zaangazowanej w projekt, ktéra 23

pazdziernika 2015 r. zostata wyrézniona przez kapitule nagrody im. Ireny
Sendlerowe;j.

W wyniku rozméw przeprowadzonych z uczestnikami i uczestniczkami projektu
kurator konstatuje, ze ,,poruszenie w tak szerokim zakresie tematu dyskryminacji
w odniesieniu do orientacji seksualnej winno by¢ poprzedzone, zgodnie z potrze-
bami uczniéw, zajeciami o tolerancji i dyskryminacji z zakresu codziennego funk-
cjonowania uczniow”. Stwierdza takze, Ze uczniowie i uczennice maja ,niewielka
wiedze o stereotypach i uprzedzeniach” W oparciu o t¢ diagnoze oraz w trosce
o podejmowanie tematow ,,dyskryminacji z zakresu codziennego funkcjonowania
uczniéw” rekomenduje organizacje zaje¢ z mobbingu®®, cho¢ zjawisko to ani nie
jest zwigzane z mechanizmem dyskryminacji, ani nie wystepuje w srodowisku
szkolnym (ma odniesienie wylacznie do relacji pracowniczych na gruncie prawa
pracy). Lodzki Kurator O$wiaty nie odnosi si¢ do faktu, ze dziatania podejmo-
wane przez gimnazjum sg realizacja przepisow prawa o$wiatowego i zarazem
wymagan stawianych szkotom (,,dziatania antydyskryminacyjne obejmujace cata

285 ,Mobbing” jest terminem wystepujacym wylacznie na gruncie prawa pracy. W mysl przepisow art. 943 § 2
Kodeksu pracy, za mobbing uwaza si¢ dzialania lub zachowania dotyczace pracownika lub skierowane
przeciwko pracownikowi, polegajace na uporczywym i dlugotrwatym nekaniu lub zastraszaniu pracownika,
wywolujgce u niego zanizong ocene przydatnosci zawodowej, powodujace lub majace na celu ponizenie lub
oé$mieszenie pracownika, izolowanie go lub wyeliminowanie z zespotu wsp6tpracownikéw. Na podstawie
stownika na stronie: http://rownosc.info/dictionary/mobbing/ (dostep: 25.01.2016).
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spolecznos¢ szkoty lub placowki™*). Wystawa poswigcona problemowi réwnego
traktowania, przygotowana z aktywnym udzialem mlodziezy, jest doskonatym
przyktadem wypelniania wyzej wymienionego wymogu. Przeciwnie, stwierdza,
ze ,[dyrektor - przyp. red.] nie powinien wyraza¢ zgody na upublicznienie pla-
katow wypracowanych przez grupe uczniéw na forum calej szkoty”. Czytajac
pismo kuratora, zadajemy sobie pytanie, czy nadzor pedagogiczny faktycznie nie
dostrzega w dzialaniach podejmowanych przez szkole aspektow dydaktyczno-
-wychowawczych, czy jest to przejaw leku przed podejmowaniem przez spotecz-
no$¢ szkolng tematyki zwigzanej z orientacjg seksualna.

Komentarz do sprawy w Pigtkowisku - przerwanie
dziatan antydyskryminacyjnych w szkole

Bogustawa Groblewska-Durajska, GIMNAZJUM IM. A. MICKIEWICZA
W PIATKOWISKU

W roku szkolnym 2014/2015 w Gimnazjum im. A. Mickiewicza prowadzone
byly dwa diugoterminowe projekty antydyskryminacyjne. Pierwszy projekt,
»Razem mamy sife. Stop dyskryminacji’, realizowany byt we wspdtpracy
z Amnesty International i sktadat si¢ z cyklu warsztatéw dotyczacych rozu-
mienia praw i wolnosci, réwnoéci, a takze stereotyp6w, uprzedzen, fawory-
zacji i wynikajacej z nich dyskryminacji oraz mechanizméw powstawania
dyskryminacji. Drugi projekt, ,,Réwna szkota. Szkota bez dyskryminacji’,
realizowany byt z Kampania Przeciw Homofobii, i mial na celu zbadanie
obszaréw potencjalnej dyskryminacji w szkole. Finalem obu projektow
mialo by¢ wydarzenie antydyskryminacyjne skierowane do spoteczno-
$ci szkolnej. We wspotpracy z KPH opracowali$my wydarzenia: ,,Dzien
religijno-niereligijny” i ,Orientacja na r6znorodno$¢”, dodatkowo wraz z I1
LO w Pabianicach zorganizowalismy ,,Zywa biblioteke”. W wydarzeniach
wziglo udzial ponad 25% uczniéw i uczennic szkoly. Cieszyly si¢ one duzym
uznaniem rodzicéw. Niestety, nie spodobaly sie lokalnej grupie Obozu Na-
rodowo-Radykalnego (ONR), ktéra jako ,,zatroskani mieszkancy” interwe-
niowata u wladz gminy, w lokalnych mediach i kuratorium o$wiaty. Sprzeciw
ONR budzity dziatania wspierajace osoby i rodziny nieheteronormatywne,
a konkretnie wystawa plakatéw promujaca tolerancje i szacunek wobec tej
mniejszo$ci. Reakcja na interwencj¢ narodowcow ujawnita skale homofobii
w mediach i instytucjach. Doswiadczenie agresji i nienawisci bylo trauma-
tyczne dla calej spolecznosci szkolnej. Niestety, w tej trudnej sytuacji nie
otrzymali$émy wsparcia ze strony wladz o$wiatowych, a wrecz przeciwnie,
sposdb przeprowadzenia kontroli przez kuratorium byt kolejnym trudnym

286 Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 6 sierpnia 2015 roku w sprawie wymagan wobec
szkot i placéwek (Dz.U. 2015, poz. 1214).
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doswiadczeniem dla nauczycielek, nauczycieli oraz uczniéw i uczennic.
Nalezy wspomnie¢, ze podejmujac dzialania antydyskryminacyjne, wy-
konywaliémy Rozporzadzenie MEN w sprawie nadzoru pedagogicznego
z dnia 10 maja 2013 r. Realizowane dzialania byly oparte o metodologie
aktywnego uczestnictwa, ktéra pozwolita mtodym ludziom decydowa¢
o wyborze tematyki i sposobach realizacji.

W tej trudnej sytuacji otrzymali$my wsparcie od licznych organizacji po-
zarzagdowych (m.in. TEA, AI), bardzo znaczaca byla interwencja Rzecz-
nika Praw Obywatelskich czy w konicu list gratulacyjny od MEN wystany
w pazdzierniku 2015 roku.

Trzecia sprawa zwigzana z naruszeniem prawa ucznioéw i uczennic do edukacji
w bezpiecznych warunkach, bez wzgledu na orientacj¢ seksualna, zwigzana jest
z publicznymi wypowiedziami gdanskiej nauczycielki historii. Nauczycielka wraz
z innymi osobami, m.in. zwigzanymi z Obozem Narodowo-Radykalnym, pod
koniec maja 2015 r. prébowata zablokowa¢ Marsz Réwnosci w Gdansku (demon-
stracja na rzecz praw osob nieheteroseksualnych). Przez megafon wykrzykiwata
m.in. hasfo: ,homoseksualizm jest przejawem zepsucia moralnego i upodobaniem”
Do interweniujacej policji zwrdcila si¢ ze stowami: ,,zrobcie porzadek z tymi
pedalami, a nie z nami”. Z zapytaniem odnosnie pelnienia funkcji dydaktyczno-
-wychowawczych w szkole przez t¢ nauczycielke zwrocitysmy si¢ zaréwno do
kuratorium oswiaty, jak i do wojewody pomorskiego, ktéremu podlega rzecznik
dyscyplinarny i komisja dyscyplinarna dla nauczycieli. Kuratorium poinformo-
walo nas, ze wystalo w tej sprawie zapytania zaréwno do prezydenta Gdanska, jak
i do dyrektorki szkoty — przetozonej nauczycielki. Kuratorium podaje tez, ze ,,do
dnia sporzadzenia niniejszej odpowiedzi nie otrzymalo zadnej skargi dotyczace;j
pracy dydaktyczno-wychowawczej nauczycielki, w zwiazku z powyzszym nie byly
tez prowadzone kontrole dorazne dotyczace pracy ww. nauczycielki na terenie
szkoly, w ktorej pracuje™¥.

Zgodnie z sugestig kuratora oswiaty, zespot monitoringowy zwrdcil si¢ z wnio-
skiem o informacje publiczna do wojewody pomorskiego z pytaniem, czy wszczgto
wobec nauczycielki postepowanie dyscyplinarne oraz jakie zostalo wydane orze-
czenie w tej sprawie*®. Rzecznik Dyscyplinarny dla Nauczycieli przy Wojewodzie
Pomorskim poinformowal nas, ze postgpowanie wyjasniajace dotyczace zarzutu
uchybienia godnosci zawodu lub/i naruszenia obowigzkéw nauczyciela przez na-
uczycielke historii zostalo umorzone®®. Zadna z instytucji zajmujacych si¢ o§wiatg

287 List Pomorskiego Kuratora O$wiaty z dn. 21.08.2015 .

288 Wnhiosek o dostep do informacji publicznej byt wystany dwukrotne w dniach 17.09.2015 r. oraz 04.11.2015
r. — pierwszy list nie spotkat sie z odpowiedzig ze strony Wojewody Pomorskiego.

289 List Rzecznika Dyscyplinarnego dla Nauczycieli przy Wojewodzie Pomorskim z dn. 13.11.2015 1.



179 Edukacja antydyskryminacyjna. Ostatni dzwonek! Rozdziat 5. Reakcje instytucji oswiatowych...

nie uznala niniejszym, ze zachowania i wypowiedzi osoby pracujacej w szkole,
ktére majg charakter mowy nienawisci, stanowia przestanke do przyjrzenia sie
jej sposobowi i tre§ciom nauczania.

5.2.4 Wiek

Stosunkowo liczng kategorie zdarzen stanowia przypadki przemocy stosowanej
wzgledem dzieci przez nauczycieli/nauczycielki. Nie sg to historie, w ktérych moz-
na wskazad, ze dziatania osoby dorosltej wynikaja z niecheci do konkretnej grupy
uczniéw i uczennic, wyréznionej w ramach ogoélnego zbioru dzieci. Niemniej,
uznajemy tego typu przypadki za motywowane uprzedzeniami ze wzgledu na
wiek. W naszej ocenie przemoc nauczycieli/nauczycielek wobec uczniéw/uczennic
opiera si¢ bowiem m.in. na przekonaniu, ze hierarchiczne relacje miedzy tymi
dwiema grupami legitymizujg stosowanie réznych form przemocy.

Zdecydowaly$my sie na nawigzanie kontaktu z kuratoriami w trzech przypad-
kach. W pierwszym z nich, nauczycielka uczaca w szkole podstawowej w Szczod-
rem straszyla 5- i 6-letnie dzieci. Grozila im, zaklejala usta ta§mg i obrazata.
Kobieta zostala nagrana dyktafonem przez jednego z uczniéw. Na nagraniu stycha¢
jej stowa: ,,Osoby, ktére majg zaklejone buzie, podchodza do mnie. Na czas $nia-
dania zdejmuje wam tasme¢’, ,Nawet nie probuj podchodzi¢, bo bede musiala cie
przywiazac do stolu”, ,,Irytujecie mnie, géwniarze” W drugim przypadku doszlo
do stosowania wobec dzieci przemocy werbalnej (uzywanie obelzywych wyrazéw),
psychicznej (straszenie dzieci), fizycznej (zaklejanie dzieciom ust tasma, bicie)
oraz ekonomicznej (gorsze traktowanie tych dzieci, ktérych rodzice nie wplacali
dobrowolnych sktadek na grupe przedszkolng) przez nauczycielke w zespole
wychowania przedszkolnego w Szpegawsku, bedacym oddzialem przedszkolnym
szkoly w Brzeznie Wielkim. Trzecia sprawa dotyczyla naduzycia i nieadekwatnych

»$rodkow wychowawczych” wobec 9-letniego ucznia ze strony kadry pedagogicz-
nej, polegajacych na zastosowaniu wobec niego $rodkéw przymusu — wezwania
i interwencji policji na terenie szkoly podstawowej w Keblowie.

We wszystkich trzech przypadkach kuratorzy podjeli decyzje o przeprowadze-
niu kontroli doraznej. W dwdch placéwkach (Szczodre, Szpggawsk) przetozeni
zawiesili pracownice oddziatu przedszkolnego i zespotu wychowania przed-
szkolnego w pelnieniu obowigzkéw nauczyciela. Dodatkowo, dyrektor szkoty
podstawowej w Brzeznie Wielkim skierowal sprawe nauczycielek do rozpatrzenia
przez rzecznika dyscyplinarnego dla nauczycieli. W sprawie dotyczacej relacji
ucznia z wychowawczynig w szkole w Keblowie wskazano, ze uczen przejawia
zachowania agresywne (nie okreslono, o jakiego rodzaju zachowania agresywne
chodzi). Gdanskie kuratorium rozwija, ze ,kontrola nie wykazata naduzy¢ ze
strony wychowawczyni klasy lub innych pracownikéw szkoty; stwierdzono jednak,
ze wychowawczyni nie zapewniono wystarczajacego wsparcia ze strony pedagoga
szkolnego i psychologa, w zakresie rozwigzywania trudnej sytuacji wychowawczej
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ucznia”®°. Z listu nie dowiadujemy si¢ o przyczynach emocjonalnych zachowan
chtopca, oceny srodka wychowawczego polegajacego na wezwaniu policji, fak-
tycznych dziataniach na rzecz rozwigzania sytuacji.

W sprawach dotyczacych przemocy w szkole w relacjach nauczyciele-ucz-
niowie, kuratoria — poza kwestiami zgodnosci prawno-proceduralnej - ktada
nacisk na system pomocy psychologiczno-pedagogicznej. W taki tez sposéb
mozna stresci¢ wnioski i zalecenia wizytatoréw po przeprowadzonych w tych
placowkach kontrolach. I tak, w sprawie Szpegawska kurator zaleca ,,rozpoznanie
potrzeb uczniéw w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej’, a dyrektor
placowki podejmuje decyzje o zwigkszeniu liczby godzin pracy pedagoga szkol-
nego, rodzice i uczniowie moga korzysta¢ ze wsparcia Poradni Psychologiczno-
-Pedagogicznej*. Podobne wnioski formuluje kurator odnosnie Kebtowa, gdzie
dodatkowo ,,zmodyfikowano procedury szkolne w porozumieniu z radg rodzi-
cow, dotyczace postepowania z uczniem stwarzajgcym problemy wychowawcze
i zobowigzano do ich przestrzegania™. W liscie nie przytoczono, na czym maja
polega¢ nowe procedury i czy przewiduja inne sposoby reakcji niz wzywanie
i interwencje funkcjonariuszy policji wobec kilkuletniego dziecka. Z pewnoscia
jednak dzialania psychologiczno-pedagogiczne wydaja si¢ by¢ nieodzownym
elementem wsparcia dla uczniéw i uczennic, ktérzy doswiadczyli zaréwno bez-
posrednio, jak i posrednio - jako §wiadkowie — przemocy ze strony dorostych.

Komentarz do przypadkéw stosowania przemocy
wobec dzieci w szkole podstawowej w Szczodrem oraz
w oddziale przedszkolnym przy szkole w Brzeznie
Wielkim

Katarzyna Seidel, FUNDACJA DZIECI NICZYJE

Opierajac si¢ na doniesieniach medialnych, a takze materiatach przekaza-
nych przez Towarzystwo Edukacji Antydyskryminacyjnej, mozna stwierdzi¢,
ze w zaprezentowanych przypadkach istnieje podejrzenie stosowania prze-
mocy fizycznej i psychicznej wobec dzieci ze strony nauczycielek pracuja-
cych w placéwkach oswiatowych — Szkole Podstawowej w Szczodrem oraz
oddziale przedszkolnym szkoty w Brzeznie Wielkim. Stosowanie przemocy
fizycznej i/lub psychicznej wobec dzieci przez nauczycieli tamie podsta-
wowe przepisy regulujace bezpieczenstwo dzieci — prawa dziecka i ucznia,
prawo do godnosci, szacunku, nietykalnosci osobistej, a takze jest uchybie-
niem obowigzkéw wynikajacych z Karty Nauczyciela oraz Rozporzadzenia

290 List Pomorskiego Kuratora O$wiaty z dn. 10.06.2015 .
291 List Pomorskiego Kuratora Oswiaty z dn. 11.06.2015 1.

292 List Pomorskiego Kuratora O$wiaty z dn. 10.06.2015 .



181

Edukacja antydyskryminacyjna. Ostatni dzwonek! Rozdziat 5. Reakcje instytucji oswiatowych...

Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 maja 2013 r. w sprawie nadzoru

pedagogicznego.

Na wnioski skierowane przez Towarzystwo Edukacji Antydyskrymina-
cyjnej do Kuratorium Oswiaty w Gdansku oraz Kuratorium Oswiaty we

Wroclawiu oba urzedy odpowiedzialy pisemnie, prezentujac podjete dzia-
tania, zgodne z zakresem kompetencji. W obu przypadkach wsréd dzia-
tan kuratorium znalazta si¢ kontrola dorazna zadan z zakresu nadzoru

pedagogicznego wraz z przekazaniem zalecen pokontrolnych dyrektorom

placéwek. Dodatkowo, Dolnoslaski Kurator O$wiaty wszczal postepowanie

w sprawie polecenia usuni¢cia uchybient w dzialalno$ci Szkoly Podstawowej

w Szczodrem, w trybie decyzji administracyjnej.

Za pozytywng reakcje Pomorskiego Kuratora Oswiaty uzna¢ mozna

dzialanie wspierajace dyrektora szkoly we wspolpracy z Poradnig Psy-
chologiczno-Pedagogiczng w Starogardzie Gdanskim, celem zapewnienia

wsparcia uczniom i nauczycielom. Dodatkowo, podjeta zostata wspdtpraca
z organem prowadzacym szkole, celem wyjasnienia zaistnialej sytuacji.
Wzmocnione zostaly takze dziatania majace na celu zwigkszenie kompe-
tencji nauczycieli z calego wojewoddztwa pomorskiego w celu zapewnienia
bezpieczenstwa uczniom i przeciwdziatania przemocy poprzez organizacje

dziatan edukacyjnych dla nauczycieli (gtéwnie szkolen).

Na podstawie otrzymanych do analizy materialéw nie mozna stwierdzi¢, czy
podobne dziatania zostaty podjete przez Dolnoslaskiego Kuratora Oswiaty.
W zadnej z prezentowanych reakcji nie mozna odnalez¢ promowania wsrdd
szkol i placowek o$wiatowych systemowych rozwiazan w zakresie przeciw-
dziatania krzywdzeniu dzieci - w tym przemocy fizycznej i psychicznej ze

strony 0s6b dorostych i dzieci. Warto nadmieni¢, Ze propozycja rozwigzania

systemowego na rzecz ochrony dzieci przed krzywdzeniem dedykowang
szkotom i placéwkom o$wiatowym jest ogélnopolski program Chronimy
Dzieci, realizowany przez Fundacje Dzieci Niczyje we wspotpracy z Mini-
sterstwem Edukacji Narodowej, w ramach Rzagdowego programu na lata
2014-2016 ,,Bezpieczna i przyjazna szkota”.

Zadna z opisywanych placéwek oswiatowych nie jest zgloszona do progra-
mu Chronimy Dzieci (stan na dziefi 05.02.2016 r.).

5.2.5 Pochodzenie etniczne i narodowe, kolor skory, kategoria
pobytowa (status uchodicy/migranta)
Kwestie dyskryminacji ze wzgledu na pochodzenie etniczne i narodowe lub kate-
gorig¢ pobytowa byly przedmiotem o$miu zapytan zespotu badawczego. W pieciu
przypadkach instytucje udzielily odpowiedzi o dziataniach podjetych za posred-
nictwem swoich pracownikéw lub w danej szkole.

Do pierwszego opisywanego zajscia doszlo w §winoujskiej szkole. Uczen szkoty
podstawowej zostal pobity przez swoich kolegéw, z ktorymi znat sie od zeréwki.
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Pretekstem miato by¢ ,,obcobrzmigce imi¢ i nazwisko”. Podczas bicia chlopcy
krzyczeli ,ty imigrancie!”. W rozmowie z pedagogiem przyznali, ze inspiracja
przemocowego zachowania byl marsz ,,przeciwko islamizacji’, ktéry pare dni
wczesniej przeszed! przez miasto. Kuratorium podjeto w tym przypadku dziatania
wyjasniajace, bez przeprowadzania kontroli doraznej. Z kolei dyrekcja szkoty:
po pierwsze, ujawnita calg sytuacje, po drugie, zastosowata rézne interwencje
adresowane zaréwno do uczniéw obrazajacych szkolnego kolege, jak i do catej
spolecznosci szkoly, po trzecie, poinformowala o zdarzeniu rodzicéw. Kluczowa
w tym kontek$cie wydaje si¢ natychmiastowa i zdecydowana reakcja nauczyciela,
ktory sprawowal dyzur na przerwie lekcyjnej, w czasie ktorej doszto do przemocy
inspirowanej ksenofobia. Dodatkowo, w klasie odbyly sie zajecia wychowawcze
»ha temat szacunku, tolerancji i szeroko rozumianej innosci’, a w skali catej szkoty
zaplanowano dzialania, ktdre - jesli wnioskowac z ich tytutéw — odpowiadaja na
potrzebe budowania szkoty wolnej do dyskryminacji: ,pazdziernik miesigcem
poswieconym przeciwdzialaniu agresji i przemocy, ze szczegélnym uwzglednie-
niem roli $wiadka; 16 listopada [pracownicy szkoly — przyp. red.] ogtosili Dniem
Tolerancji w celu zwrdcenia uwagi calej szkolnej spolecznosci na zagadnienia
tolerancji i szacunku dla drugiego czlowieka; zobowiazanie uczniéw bioracych
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udzial w zdarzeniu do przygotowania i przeprowadzenia w klasie lekcji poswieco-
nej problemowi braku tolerancji i nastepstw dziatan, podczas ktorych jakakolwiek
inno$¢ moze stac sie powodem cierpienia czlowieka oraz przeprowadzenie przez
wychowawce i pedagoga zaje¢ na ten temat™. Natychmiastowa reakcja dorostych
odpowiedzialnych za bezpieczenstwo dzieci w szkole, tematyka zaje¢ wychowaw-
czych odnoszacych sie do problematyki dyskryminacji oraz ich zréznicowana
forma z pewnoscig stanowig gtéwne zasady skutecznego przeciwdziatania takim
zachowaniom w przyszlosci.

W kolejnej sprawie dotyczacej ksenofobicznej tresci artykulu w szkolnej ga-
zetce, Lubelski Kurator Oswiaty nie podjal dziatan — by¢ moze ze wzgledu na
reakcje szkoly. Z listu kuratora dowiadujemy sig, ze ,w szkole powzieto stosowne
kroki w celu wyeliminowania podobnych zdarzen w przysztosci, przeprowadzono
rozmowy z uczennicg oraz z zespolem klasowym. Temat poruszony w artykule
zostal podjety ponownie w formie debaty oksfordzkiej, zas kwestie zwigzane
z prawem autorskim (fragment artykutu stanowil tekst skopiowany ze strony
internetowej) i etyka dziennikarska byly tematem zajec¢ z mlodziezg™*4. Podobnie
jak w przypadku $winoujskiej szkoty, na docenienie zastuguje katalog dziatan
zainicjowanych przez pracownikéw lubelskiej placowki.

Trzeci przypadek dotyczy tresci dydaktyczno-wychowawczych przekazywa-
nych przez nauczyciela fizyki w bialostockiej szkole spolecznej. Zgodnie z prze-
kazami prasowymi, w trakcie prowadzonych przez niego zaj¢¢ zadal on uczniom
i uczennicom zadanie do wykonania o tresci: ,,4 uchodzcéw z Syrii prébuje do-
plynaé do Gregji na tratwie o wymiarach 1m x 2m x 20 cm i g = 800 kg/m?. Oblicz,
ilu uchodzcow trzeba zepchna¢ z tratwy, aby doptyna¢ do celu, jesli kazdy wazy
60 kg”. W odpowiedzi na zapytanie kuratorium przedstawia kroki podjete wobec
nauczyciela przez dyrektorke placowki. Przelozona przeprowadzita z nauczycielem
rozmowe dyscyplinujacg, a tydzien pdzniej udzielita mu nagany oraz ,,zakazata
formulowania zadan o tresci kontrowersyjnej*s”. Znacznie bardziej zdecydowany
w tym przypadku byl kurator, ktéry skierowal sprawe do rozpatrzenia w postepo-
waniu wyjasniajacym przez rzecznika dyscyplinarnego dla nauczycieli. Podlaskie
kuratorium podaje tez, ze ze wzgledu na niepubliczny status szkoty, nadzér pe-
dagogiczny moze podejmowac wzgledem tej placowki ograniczone dzialania®°.
W liscie brak jest wskazan, jakie dzialania adresowane do calej spotecznosci szkoty
zostaly podjete po tym wydarzeniu.

Osobny fragment chcemy pos$wieci¢ doniesieniom medialnym o nekaniu przez

293 List Zachodniopomorskiego Kuratora O$wiaty z dn. 27.11.2015 1.
294 List Lubelskiego Kuratora Oswiaty z dn. 22.12.2015 1.

295 Stownik Jezyka Polskiego podaje, ze ,,kontrowersja” to ,,rozbiezno$¢ opinii pociagajaca za sobg dyskusje
ispory”. Sformutowanie uzyte przez dyrektorke szkoty wydaje sie by¢ nie na miejscu, zaktada bowiem, ze
pozbawianie cztowieka prawa do Zycia jest opinia, z ktérg mozna polemizowa¢.

296 List Podlaskiego Kuratora O$wiaty z dn. 25.11.2015 1.
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réwiesnikéw pochodzacego z Ukrainy ucznia, do ktérego mialo doj$¢ w szkole
podstawowej w Poznaniu. Zapytanie w tej sprawie, adresowane do Wielkopol-
skiego Kuratora Oswiaty, sformulowatysmy na podstawie artykutu W poznariskiej
szkole bijg ukrainskiego chlopca, ktory uciekt przed wojng autorstwa Tomasza
Nyczka*”. Kurator w wyniku przeprowadzonej kontroli doraznej stwierdzil, ze
w szkole nie dochodzi do nieprawidlowosci i zaniedban w zakresie zapewnienia
uczniom bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, a kadra pedagogiczna
placéwki ,podejmuje dziatania w celu rozwigzywania konfliktow rowiesniczych
oraz zapobiegania kolejnym”%. Jeszcze wiecej informacji o kontekscie sprawy
dostarcza lektura przywotanych przez kuratora oswiadczen na stronie internetowej
szkoly. Sg to: sprostowanie rodzicéw chlopca, stanowisko szkoty oraz list otwarty
rady pedagogicznej w sprawie artykulu. ,,Nie jest prawda, jakoby chlopiec byt
zastraszany, aby bal si¢ wspotuczestniczy¢ w zyciu szkolnym, a w szczegoélnosci
nie jest prawda, ze byl regularnie atakowany, przesladowany lub nekany przez
réwie$nikéw oraz by negatywne zachowania innych uczniéw mialy podloze
ksenofobiczne. Nie jest rowniez prawda, ze matoletni Dima uciek! przed wojna
lub wychowywat sie w regionie bezposrednio dotknietym wojng” - czytamy
w sprostowaniu rodzicéw. ,,Z ubolewaniem nalezy przyjac, ze autor artykulu nie
kontaktowal sie z rodzicami Dimy, czego nie da si¢ pogodzi¢ z zasadami rzetelnego
dziennikarstwa. Paiistwo S. nie posiadali Zadnej wiedzy, ze artykul dotyczacy ich
dziecka ma sie ukaza¢ w gazecie. (...) Z przykrodcig stwierdzam, ze w Panstwa
redakcji nie zagoscila refleksja jak artykul wplynie na sytuacje chtopca w szkole
(...)"°. Podobne stanowisko prezentujg pracownicy szkoly**® oraz dyrekcja’*.
Material ten w jednoznaczny sposdb wskazuje, ze w prezentowanej sprawie proble-
mem jest nie dyskryminacja ucznia, ale kwestia rzetelnosci i etyki dziennikarskiej.
Przypadek poznanskiej szkoly wiaczamy zatem do spisu materialu badawczego,
jednak w wyniku weryfikacji stanu faktycznego nie poddajemy go dalszej analizie.

297 T. Nyczka, W poznanskiej szkole bijg ukrainiskiego chlopca, ktory uciekt przed wojng, ,Gazeta.pl’, 25.11.2015,
http://poznan.wyborcza.pl/poznan/1,36001,19241510,w-poznanskiej-szkole-bija-ukrainskiego-chlopca-
-ktory-uciekl.html?disableRedirects=true#CzolkazImg (dostep: 11.12.2015).

298 List Wielkopolskiego Kuratora O$wiaty z dn. 17.12.2015 1.

299 ,,Sprostowanie do artykutu z «Gazety Wyborczej» pt. Bijq, bo jest obcy”, Kancelaria Prawna Tomasz Przy-
becki, 25.11.2015 1., http://przybecki.pl/sprostowanie-do-artykulu-z-gazety-wyborczej-pt-bija-bo-jest-obcy/
(dostep: 15.01.2015). Sprostowanie zostalo zamieszczone na stronie internetowej ,Gazety Wyborczej” w dn.
04.12.2015 I.

300 ,List Otwarty Rady Pedagogicznej Szkoly Podstawowej Nr 4 im. Armii Poznan w Poznaniu
w sprawie artykutu ,W poznariskiej szkole bijq ukrairiskiego chtopca...”, Rada Pedagogiczna, 02.12.2015 1.,
https://poznanskaczworka.wordpress.com/2015/12/04/list-otwarty-rady-pedagogicznej/ (dostep: 15.01.2015).
301 ,Stanowisko szkoly w sprawie artykutu zamieszczonego w «Gazecie Wyborczej»”, 26.11.2015 ., https://
poznanskaczworka.wordpress.com/2015/11/26/stanowisko-szkoly-w-sprawie-artykulu-zamieszczonego-
-w-gazecie-wyborczej/ (dostep: 15.01.2015).
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Komentarz do przypadkéw dyskryminacji i przemocy
motywowanej ksenofobiq w szkotach w $winoujsciu,
Biatymstoku i Lublinie oraz do propagowania mowy
nienawisci przez nauczyciela religii we Wroctawiu
Marta Siciarek, CENTRUM WSPARCIA IMIGRANTOW I IMIGRANTEK

Z perspektywy Centrum Wsparcia Imigrantéw i Imigrantek nie jest tatwo
odnies¢ si¢ do przedstawionych w raporcie przypadkéw dyskryminacji ucz-
niéw i uczennic z uwagi na ich pochodzenie oraz przypadkéw promowania
postaw nacjonalistycznych i ksenofobicznych. Wynika to gtéwnie z braku
systemowych mechanizméw ochrony imigranckich uczniéw i uczennic
przed dyskryminacja oraz szerokiego spotecznie przyzwolenia na mowe
nienawisci.

Kuratoria o$wiaty zostaly przez Towarzystwo Edukacji Antydyskrymi-
nacyjnej zobligowane do odniesienia sie do przypadkéw dyskryminacji
i przemocy zaistnialych w szkolach na ich terenie. To naturalne, Ze bronia
sie, probuja ttumaczy¢ kontekst, deklarujg wdrazanie dziatan naprawczych,
edukacyjnych i innych.

Nie chcemy i nie mozemy si¢ odnosi¢ do jakosci tych dziatan i wiarygod-
nosci tych deklaracji. To zadanie dla spolecznosci lokalnej i sektora oby-
watelskiego w danej miejscowosci: badanie, co dzieje si¢ w szkolach i jak
mozna je wspiera¢ w kierunku zwiekszania bezpieczenstwa, ochrony przed
dyskryminacja i przeciwdziatania ksenofobicznym postawom.

Jestesmy pewni, ze system przeciwdziatania dyskryminacji w szkofach nie
dziala i ze trudno oczekiwaé realizacji postulatéw antydyskryminacyj-
nych, w sytuacji gdy brakuje kodeksow, wytycznych, edukacji srodowiska
szkolnego. Nauczyciel, ktory chcial uczy¢ fizyki na przyktadzie tongcych
uchodzcow, stwierdza, ze ,cala sytuacja zaistniala spontanicznie” i nie wi-
dzial zadnych podtekstow rasistowskich. Przy istniejacych w Polsce brakach
we wrazliwosci i kompetencji miedzykulturowej, mozna uwierzy¢, ze tak
jest. Nauczyciel nie zostal wyedukowany w tym obszarze, nie rozumie roli
szkoly ani swojej wlasnej jako stuzacej integracji i wzmacnianiu szacunku,
a nie dyskryminacji i ksenofobii.

Podsumowujac, mam wrazenie, ze kuratoria o$wiaty oraz szkoly zmuszone
sg ttumaczy¢ sie z bledéw i naruszen, w sytuacji gdy brakuje im narzedzi do
ich przeciwdzialania. Nie wiem tez, na ile sytuacja, w ktorej szkota otrzy-
muje nagang ze strony kuratorium, motywuje ja do zmiany i edukacji, a na
ile umacnia w poczuciu niesprawiedliwosci. Nasze stowarzyszenie czesto
w rozmowach z instytucjami powtarza, ze jesli chcemy od imigrantéw/
uchodzcéw oczekiwaé pewnych standardéw zachowarn, najpierw musimy
imigrantéw i imigrantki w tym obszarze wyedukowac¢, by mie¢ rodzaj umo-
wy, do ktdrej si¢ odnosimy. Te samg zasade mozna zastosowaé w kwestii
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dyskryminacji w polskich szkotach. Dopdki nie ma powszechnie uznanych
standard6w, pod ktérymi podpisuje si¢ srodowisko szkolne: od dyrekcji po
personel sprzatajacy, sprawy o dyskryminacje pozostaja medialng sensacja,
a nie punktem wyjécia do trwalej, systemowej zmiany.

Jedno z zapytan zespolu monitorujacego byto adresowane do Wydziatu Mniejszo-
$ci Narodowych i Etnicznych, Departamentu Wyznan Religijnych oraz Mniejszosci
Narodowych i Etnicznych w Ministerstwie Administracji i Cyfryzacji. Powodem
zwrdcenia sie do organu odpowiadajacego za wspieranie i ochrone mniejszosci
etnicznych i narodowych oraz postugujacych si¢ jezykiem regionalnym w Polsce,
byly doniesienia o nierzetelnym dysponowaniu przez samorzady srodkami przeka-
zywanymi z czg¢s$ci o$wiatowej subwencji ogolnej w zwigzku z podtrzymywaniem
przez szkoly poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowej wsrdd uczniow
nalezacych do tych mniejszosci. We wniosku o informacje publiczna pytatysmy,
czy Ministerstwo lub inne instytucje podjety kroki w celu weryfikacji, czy dedyko-
wana wspomniana cze$¢ o$wiatowej subwencji ogdlnej jest wydatkowana zgodnie
ze swoim przeznaczeniem na nauke jezyka, kultury i historii mniejszosci, a co
za tym idzie, czy buduje tozsamo$¢ narodows lub etniczng uczniéw i uczennic
nalezacych do tych mniejszosci; czy prowadzona jest jakakolwiek cykliczna lub
dorazna ewaluacja badz kontrola sposobu wydatkowania tej czesci subwencji
o$wiatowej oraz jakie dzialania podejmuje ministerstwo i/lub inne odpowie-
dzialne instytucje w celu eliminacji wspomnianych nieprawidlowosci w przy-
sztoséci. Naczelnik Wydzialu Mniejszo$ci Narodowych i Etnicznych wskazal, ze
aby sprawdzi¢ sposdb dysponowania przez samorzady lokalne srodkami z czesci
o$wiatowej subwencji ogdlnej, konieczna jest kontrola Najwyzszej Izby Kontroli.
Byl to jeden z postulatéw XLIX posiedzenia Komisji Wspdlnej Rzadu i Mniejszo$ci
Narodowych i Etnicznych. Przedstawiciel ministerstwa potwierdzil, ze w wyniku
spotkania strony rzagdowej i organizacji mniejszosci etnicznych i narodowych,
ministerstwo ,,powotalo grupe roboczg do spraw finansowania zadan oswiatowych
stuzacych podtrzymywaniu tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowej mniej-
szosci; wystapilo do organizacji skupiajacych samorzady z prosba o przekazanie
informacji, ktére przyczynityby sie do zwiekszenia transparentnosci finansowania
os$wiaty; wystapilo do Najwyzszej Izby Kontroli z prosba o przekazanie informacji
w sprawie wynikéw kontroli dotychczas przeprowadzonych przez NIK, dotycza-
cych wydatkowania przez jednostki samorzadu terytorialnego, srodkéw pocho-
dzacych z czgsci subwencji o§wiatowej ogolnej, przeznaczonych na zachowanie
tozsamosci kulturowej mniejszosci narodowych i etnicznych oraz zachowanie
jezyka regionalnego; zglosito do Planu pracy NIK na 2016 r. propozycj¢ kontroli
wykorzystania czg¢sci o$§wiatowej subwencji ogolnej przez jednostki samorzadu
terytorialnego organizujace nauczanie jezyka ojczystego dla uczniéw nalezacych
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do ww. mniejszosci oraz podejmujace dodatkowe dzialania na rzecz uczniow
pochodzenia romskiego™°*. Dzialania te wydaja si¢ by¢ pierwszym krokiem w roz-
poznaniu realizacji prawa do edukacji mniejszosci etnicznych i narodowych.

5.2.6 Stopien sprawnosci

W sprawie dyskryminacji ze wzgledu na stopien sprawnosci zwracaly$my si¢ do
Malopolskiego Kuratora Oswiaty, pytajac o sytuacje gnebienia przez rowiesnikow
ucznia z niepelnosprawnoscig intelektualng w zasadniczej szkole zawodowej
w Tarnowie (wedtug wyjasnien kuratora — ucznia bez orzeczenia o niepetnospraw-
nosci, z trudnosciami w nauce, uczacego si¢ w gimnazjum) oraz do Dolnoslaskiego
Kuratora Oswiaty, wnioskujac o informacje publiczng dotyczaca restrykcyjnego
regulaminu wchodzenia do klasy w szkole integracyjnej (ktéry w jednakowy
sposob godzit zaréwno w uczniéw/uczennice z autyzmem i z nadpobudliwoscia
psychoruchows, jak i dzieci bez orzeczen o niepetnosprawnosci).

Dzialania podjete przez szkole w reakeji na agresywne zachowania réwies-
nikéw wzgledem gimnazjalisty z Tarnowa mozna stresci¢ w nastepujacy sposob:
zapewnienie uczniowi wsparcia psychologicznego, pedagogicznego i terapeu-
tycznego; rozmowy wyjasniajace, wychowawcze i dyscyplinujace ze sprawcami
przemocy, w tym wyznaczenie im kar regulaminowych; podniesienie na godzinach
wychowawczych takich tematow jak: ,,bezpieczenstwo w szkole, prawa i obowig-
zki ucznia, elementy tolerancji, przeciwdzialania dyskryminacji, ksztaltowania
prawidtowych postaw i dojrzalosci spotecznej”. Dzialania, ktére w opinii dyrekcji
placowki i kuratora maja ,,sprzyja¢ wyeliminowaniu negatywnych zachowan
i wypracowaniu modelu bezpiecznej szkoly”, to szkolny system monitoringowy
(w klasach, na korytarzach, na placu przyszkolnym). ,,Okresowo zatrudniana jest
firma ochroniarska™ - pisze w licie kurator®**. W dazeniu do wyjasnienia sprawy
oraz eliminacji podobnych zdarzen w przysztoéci, szkota na biezaco wspdtpra-
cuje z policjg. Charakter przywolanych dziatan wskazuje, ze kadra pedagogiczna
placowki w duzej mierze utozsamia przeciwdzialanie dyskryminacji z réznymi
srodkami kontroli, ktére maja dyscyplinowa¢ wychowankéw do poprawnego
zachowania. Jest malo prawdopodobne, ze w efekcie programu monitorowania
szkoly uczniowie i uczennice zrozumiejg mechanizm przesladowan oraz jego

302 List Wydzialu Mniejszo$ci Narodowych i Etnicznych, Ministerstwo Administracji i Cyfryzacji z dn.
02.06.2015 I.

303 List Malopolskiego Kuratora O$wiaty z dn. 22.04.2015 r.

304 Interesujace w tej sprawie jest to, ze — jak przywoluje kurator - ,,0 przedmiotowym zdarzeniu dyrekcja
Zespotu Szkot Niepublicznych w Tarnowie powzigta informacje dopiero po ztozeniu przez Ojca poszkodo-
wanego zawiadomienia na Policje. Uczen nie zglaszal wezesniej zadnych niepokojacych sygnatow. Dopiero
w obecnosci funkcjonariuszy, pedagogéw i wicedyrektora szkoly przedstawit zdarzenia, do ktérych miato
dojs¢ w szkole i poza jej terenem’. Jest to spéjne z wynikami badan Towarzystwa Edukacji Antydyskry-
minacyjnej ,Dyskryminacja w szkole — obecno$¢ nieusprawiedliwiona” Uczniowie i uczennice ukrywaja
sytuacje bycia ngkanymi w szkole z powodu braku zaufania do dorostych oraz z obawy, ze zaczng by¢
postrzegani jako stabi.



188 Edukacja antydyskryminacyjna. Ostatni dzwonek! Rozdziat 5. Reakcje instytucji oswiatowych...

negatywne konsekwencje dla wszystkich osob ze szkolnej spotecznosci.

Druga sprawa podejmowang w kontekscie dzieci z niepelnosprawnosciami
byt ,,Regulamin wejscia do klasy”, stosowany w szkole podstawowej, opisywany
przez media w nastepujacy sposdb: ,,Dzieci powinny by¢ ustawione w kolejno-
$ci alfabetycznej, maja plecaki polozone na ziemi tuz przy prawej nodze, rece
sa ulozone wzdluz tulowia, patrza prosto, nie wydaja dzwiekéw i nie wykonuja
ruchoéw™%. Poniewaz placéwka ma charakter szkoly integracyjnej, a regulamin
byl stosowany wobec wszystkich wychowankoéw, niezaleznie od rodzaju nie-
pelnosprawnosci, praktyke przedstawiong w prasie opisalysmy jako naduzycia
i przemoc psychiczng ze wzgledu na wiek. W liscie do kuratorium pytaly$my
m.in. o to, jakie zostaly podjete dzialania przez dyrekcje szkoly podstawowej
w Legnicy we wspomnianej sprawie, majace uchroni¢ dzieci przed naduzyciami
i przemocg psychiczng ze strony pracownikéw i pracownic szkoty (o ile stan
faktyczny pokrywal si¢ z relacja opisang w mediach). Podobnie jednak jak w po-
przednich sprawach, na pierwszym planie kontroli przeprowadzonej przez nadzor
pedagogiczny byla nie faktyczna sytuacja dzieci, ale ,,zakres funkcjonowania
w szkole klas terapeutycznych i organizacji w nich pomocy psychologiczno-pe-
dagogicznej, przestrzegania praw uczniéw w kontekscie opiniowania przez nich
obowiazujacych w szkole regulaminéw/procedur oraz wspolpracy z rodzicami”
oraz ,zakres funkcjonowania «Szkolnego systemu motywacyjno-zetonowego»
oraz zasad pracy z uczniami trudnymi wychowawczo, w kontekscie zapisow
prawa wewnetrznego, ze szczegdlnym uwzglednieniem statutu szkoly”. Z gaszczu

305 amat, jk, tukows, U. Bak, Szkota czy obdz karny? Musztra w Legnicy, TVP Wroclaw, 11.03.2015, http://
wroclaw.tvp.pl/19209268/szkola-czy-oboz-karny-musztra-w-legnicy (dostep: 15.01.2016).
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informacji o przepisach prawa i wyliczen zwigzanych z liczbg dzieci posiadajacych
opinie o potrzebie uczeszczania do klas terapeutycznych wytania sie kilka zapisow
istotnych z punktu widzenia zabezpieczenia dziecka przed dyskryminacja i prze-
moca motywowang uprzedzeniami. Jest to stwierdzenie, ze niektére fragmenty
»Propozycji konsekwencji” oraz ,,Pakietu nagrod” (opisane w ,,Zasadach pracy
z uczniami sprawiajagcymi problemy wychowawcze”) budzg zastrzezenia. Dodat-
kowo, wizytatorzy zalecili, aby ,w oddzialywaniach pedagogicznych dotyczacych
kar bezwzglednie przestrzegac zasady podmiotowego traktowania ucznia oraz
stosowac¢ takie nagrody, ktdre stymuluja proces uczenia si¢”. ,Procedura wejscia
do klasy” budzi watpliwosci nadzoru pedagogicznego ze wzgledu na fakt, ze byta
ona projektowana z my$lg o uczniach autystycznych, w tym z zespolem Aspergera
i nadpobudliwoscig psychoruchows, podczas gdy do szkoly uczgszczaja bardzo
rézne dzieci, z orzeczeniami o réznych niepelnosprawnosciach®*®. Dobra prakty-
ka, zastosowang przez kuratorium w tym przypadku jest zwrdcenie si¢ o opinie
w sprawie merytorycznej analizy zapiséw zawartych w ,,Procedurze wejscia do
klasy” oraz zawartych w ,,Systemie motywacyjno-zetonowym” do podmiotu ze-
wnetrznego — Dolnoslaskiej Wyzszej Szkoty Edukacji we Wroctawiu.

Z tabelarycznego przedstawienia spraw, ktore podjat zespdt badawczy, wynika,
ze pytalysmy takze o wyjasnienia dotyczace dyskryminacji ze wzgledu na miejsce
zamieszkania (wie$ i mniejsze miejscowosci), status spoleczno-ekonomiczny oraz
o0 przemoc motywowang romofobig. Kuratoria nie podjety jednak w powyzszych
kwestiach interwencji.

Komentarz do sprawy w Legnicy - rygorystyczny
regulamin wejscia do sal lekcyjnych w szkole
podstawowej

dr Beata Rola, MAZOWIECKIE SAMORZADOWE CENTRUM DOSKONALENIA
NAUCZYCIELI, AKADEMIA PEDAGOGIKI SPECJALNE] IM. MARII
GRZEGORZEWSKIE] W WARSZAWTIE

Propozycja oddziatywan terapeutycznych, zaproponowana przez nauczycieli
SP nr 2 w Legnicy, w mojej ocenie, nie jest tak jednoznacznie negatywna, jak
przedstawiajg to doniesienia medialne. Psychologiczna opieka w przypadku
zaburzen zachowania przewiduje oddzialywania zgodne z terapia poznawczo-
-behawioralng. Z dokumentéw sporzadzonych w wyniku kontroli przepro-
wadzonej przez Kuratorium O$wiaty we Wroclawiu wynika, iz nauczyciele
i terapeuci stosowali ten rodzaj terapii w celu ksztalttowania umiejetnosci
adaptacyjnych i opanowania technik samokontroli wéréd uczniéw wymaga-
jacych tego typu wsparcia. Wyboér metody oparty byt na wielospecjalistycznej

306 List Dolno$laskiego Kuratora O$wiaty z dn. 14.05.2015 r. wraz z zalacznikami — protokoty kontroli dorazne;.
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diagnozie, do$§wiadczeniu kadry pedagogicznej, akceptacji rodzicéw i wiedzy
zainteresowanych podopiecznych. Mozna zatem przypuszczad, iz intencje
owych dziatan mialy stuzy¢ jak najlepszemu rozwojowi dzieci i mtodziezy.
Jednak pomimo pozytywnych zalozen, realizacja tej metody nosi wyrazne
znamiona naduzycia. Przyczynito sie do tego wprowadzenie zasad o zbyt ry-
gorystycznym charakterze, ktore pozbawily uczniéw podstawowego atrybutu
danego czlowiekowi, jakim jest podmiotowo$¢. Nadmiar zakazdw i nakazow
uniemozliwil uczniom swobodg w zakresie budowania dialogu, dokonywania
wybordw, przyjmowania odpowiedzialno$ci oraz zrozumienia ztozonych
sytuacji spolecznych. Tym samym pozbawit ich indywidualnosci i autonomii.
W konsekwencji, doszto do naruszenia ich poczucia godnosci, szacunku i bez-
pieczenstwa, a co za tym idzie, obnizenia rozwoju potencjalu poznawczego
dzieci. W takiej sytuacji niepokdj réznych instytucji wydaje sie catkowicie
uzasadniony. Niestety, charakter tych interwencji nie polegal na udzieleniu
szkole wsparcia w zakresie funkcjonowania systemu, w ktérym dziecko z za-
burzeniami zachowania czesto stanowi najstabsze ogniwo. Kontrola organu
prowadzacego szkote (KO) skupita si¢ bowiem na aspektach prawnych funk-
cjonowania szkoly i potwierdzila jedynie niewielkie uchybienia formalne
w pracy szkoly oraz wskazata na dodatkowe strategie pracy w ramach terapii
behawioralnej. W moim odczuciu, s3 to malo znaczace wskazéwki, ktore
pominely najwazniejszy aspekt omawianego problemu - role atmosfery sprzy-
jajacej uczeniu sie, czyli budowanie ,,ducha szkoly”. Zrozumienie tej sytuacji
kieruje dzialania na dodatkowe obszary - nie tylko dotyczace nauczycieli, ale
isamego dyrektora, w tym tzw. dzialan na rzecz demokratyzacji szkoty. Moim
zdaniem, w opisywanej sytuacji wida¢ dobrg wole nauczycieli, ktérzy z checi
niesienia pomocy przesadzili w stosowanych technikach. Natomiast zabra-
kto im zdolno$ci postrzegania ucznia jako wolnej osoby, ktéra bez wzgledu
na wplywy i uwarunkowania zewnetrzne posiada prawo do samodzielnego
ksztattowania swego losu, nawet w ramach technik poznawczo-behawioral-
nych. Z pewnym zalem stwierdzam pominigcie tego aspektu w protokotach
pokontrolnych i brak propozycji wsparcia szkoty w tym zakresie.

5.3 Dziatania instytucji oswiatowych podnoszqce
kompetencje nauczycieli i nauczycielek do
reagowania na dyskryminacje

Na wstepie nalezy z cala mocg podkresli¢, ze wyniki i wnioski dotyczace dzialan
edukacyjnych adresowanych do kadry pedagogicznej w zakresie przeciwdzialania
dyskryminacji odnosza si¢ do stanu zaprezentowanego przez te podmioty w od-
powiedzi na nasze zapytania. Jako zespot badawczy nie weryfikowalysmy ani nie
uzupelnialy$my udzielonych nam informacji za pomoca dodatkowych zrodet



191 Edukacja antydyskryminacyjna. Ostatni dzwonek! Rozdziat 5. Reakcje instytucji oswiatowych...

(np. poprzez analize stron internetowych kuratoriow o$wiaty czy uczestnictwo
w wyzej wymienionych inicjatywach). Urzedniczki i urzednicy czesto stosowali
tez w listach forme, ktdra nie pozwala z calg pewnoscia stwierdzi¢, kto byt organi-
zatorem wydarzenia (np. ,zorganizowano konferencj¢”). W takich przypadkach -
zakladajac, Ze pytanie dotyczylo dziatan podejmowanych przez instytucje, ktora
byta adresatem listu, wychodzily$my z zalozenia, ze przedsiewziecie to zostalo
(wspol)zorganizowane wlasnie przez dane kuratorium o$wiaty.

Na podstawie analizy korespondencji z resortem edukacji i kuratoriami oswiaty
wylaniajg si¢ cztery strategie, realizowane przez te instytucje w zakresie podnosze-
nia antydyskryminacyjnych kompetencji kadry pedagogicznej. Strategie te mozna
uszeregowa¢ wedlug stopnia zaangazowania w problematyke przeciwdzialania
dyskryminacji w szkole. Sg to: realizowanie zadan na minimalnym poziomie,
wymaganym w przepisach prawa; upowszechnianie inicjatyw realizowanych
przez inne instytucje i organizacje; samodzielne inicjowanie i realizowanie dziatan
z zakresu edukacji antydyskryminacyjnej. Osobng kategorie stanowig dziatania,
ktdre — wnioskujac po opisach - nie sg zwigzane z przeciwdzialaniem dyskrymi-
nacji, a za takowe sg postrzegane.

5.3.1 Brak informacji

Kilka instytucji w ogole nie odpowiedzialo na pytanie, dotyczace podnosze-
nia kompetencji antydyskryminacyjnych wsrod kadry pedagogicznej (Lubelski
Kurator Oswiaty w liscie z 28 maja 2015 r.; Ministerstwo Edukacji Narodowej
w liscie z dnia 25 czerwca 2015 r.; Kujawsko-Pomorski Kurator Oswiaty w liscie
z dnia 1 lipca 2015 r.; £6dzki Kurator Oswiaty w liScie z dnia 28 sierpnia 2015 r.).
Z kolei Pomorski Kurator Oswiaty w liscie z dnia 11 czerwca 2015 r. udzielil nam
odpowiedzi na zupelnie inne pytanie niz zadane we wniosku - na temat dziatan
podejmowanych w celu zwigkszenia kompetencji nauczycieli pracujacych w wo-
jewodztwie pomorskim w celu zapewnienia bezpieczenstwa uczniom i przeciw-
dzialania przemocy (tymczasem pytanie dotyczyto przeciwdzialania i reagowania
na dyskryminacje i przemoc motywowang uprzedzeniami)>”.

5.3.2 Realizowanie zadan z innych obszaréw tematycznych

Za charakterystyczna odpowiedz instytucji mozna uzna¢ wskazanie na bardzo
rézne inicjatywy podejmowane badZ promowane przez instytucje, czestokro¢
niemajace wiele wspolnego z problematyka przeciwdzialania dyskryminacji. Jako
wyrazisty przyklad mozna przytoczy¢ obszerny, kilkustronicowy opis Dolno$la-
skiego Kuratora Oswiaty z dnia 14 maja 2015 r., w ktérym referuje on dzialania
stuzace ochronie zdrowia psychicznego, w tym (jako jeden z wielu punktéw)
~wdrozenie dzialann wychowawczych majacych na celu eliminowanie zagrozen

307 List Pomorskiego Kuratora Oswiaty z dn. 11.06.2015 1.
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oraz wzmacnianie wlasciwych zachowan spolecznych poprzez: 1) warsztaty edu-
kacyjno-wychowawcze jako profilaktyke zagrozen dla zdrowia psychicznego

uczniow; 2) zajecia profilaktyczne przeciw przemocy réwiesniczej promujace

pozytywne postawy kolezenskie; 3) rady szkoleniowe dla nauczycieli w zakresie

profilaktyki zdrowia psychicznego uczniow; 4) projekt edukacyjno-zdrowotny
«Dbamy o zdrowie swoje i innych»; w tym réwniez spektakle teatralne, tematyke

godzin wychowawczych zwigzang z profilaktyka uzaleznien, zaburzen zachowania

i emocji, informowanie o negatywnym wptywie alkoholu na organizm cztowieka,
informowanie o racjonalnym odzywianiu si¢, pogadanki o uzaleznieniach wéréd

mlodziezy, informacje o czynnikach, ktére wplywaja pozytywnie na zdrowie i sa-
mopoczucie, informacje o zachowaniach sprzyjajacych i zagrazajacych zdrowiu”*.
Pojawia si¢ pytanie, czy instytucja, ktdra definiuje jako przeciwdzialanie dyskry-
minacji warsztaty realizowane przez Sanepid pn. ,,Znajdz Wlasciwe Rozwigzanie —
program profilaktyki palenia tytoniu’, jest w stanie stuzy¢ szkolom merytoryczna

pomocy oraz celowa oceng realizacji wymagania ,,dziatania antydyskryminacyjne

obejmujace calg spotecznos¢ szkoty”

Takie btedne badz nieprecyzyjne rozumienie dzialan zapobiegajacych dys-
kryminacji w szkole nie jest znamienne tylko dla kuratora oswiaty we Wroc-
fawiu. Kilkukrotnie udzielono nam ogdlnikowych informacji na temat dziatan
prowadzonych w obszarze przeciwdzialania przemocy i kwestii bezpieczenstwa
w szkole. Zagadnienia zwigzane z przemocy stanowia wazny element wiedzy
o tym, jakie moga by¢ przejawy dyskryminacji. Z kolei brak poczucia bezpie-
czenstwa w przestrzeni szkoly moze by¢ skutkiem m.in. do$§wiadczania dyskry-
minacji. Mechanizm towarzyszacy przemocy rowiesniczej jest jednak odmienny
od zachowan motywowanych uprzedzeniami - wymaga innego aparatu pojecio-
wego, innej diagnozy oraz innych $rodkéw zapobiegawczych. Cho¢ nie mozna
tego stwierdzi¢ z calg pewnoscig, to jednak - czytajac przywolywang korespon-
dencje, mialy$my silne przeswiadczenie, ze ich autorom kwestie zachowan
agresywnych w szkole ,,zlewaja si¢” z dyskryminacjg i przemoca motywowana
uprzedzeniami.

Jako jeden z kilku przyktadow takich wypowiedzi mozna podac inicjatywy
Pomorskiego Kuratora Oswiaty. Pisze on o planowanych na ten rok szkoleniach dla
nauczycieli: ,,Profilaktyka zachowan agresywnych”, ,,Postepowanie wobec agresji
i przemocy w szkole oraz srodowisku rodzinnym ucznia’, ,,Profilaktyka przemocy
i agresji oraz promowanie zdrowego stylu zycia w ramach programu Bezpieczna
i Przyjazna szkola” oraz wspotorganizacja i patronat nad ,,Przystankiem PAT”,
ktdérego celem jest ,ograniczenie wéréd miodziezy szkolnej skali wystepowania
zjawisk patologicznych, w tym uzywania substancji psychoaktywnych i przemocy

308 List Dolno$laskiego Kuratora O$wiaty z dn. 14.05.2015 r.
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réwiesniczej™>*. Z kolei Podkarpacki Kurator Os$wiaty wskazuje na inne zrealizo-
wane zadania: ,W ubieglym roku w ramach doskonalenia dyrektoréw i nauczycieli
zostal przeprowadzony kurs: «Doskonalenie kompetencji dyrektora w zakresie
odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo dzieci uczniéw - realizacja obowiazujacych
procedur»”?°.

5.3.3 Redlizowanie zadan na minimalnym poziomie

Informacje udzielone w tym zakresie maja charakter referowania albo parafrazo-
wania przepiséw prawnych méwiacych o zadaniach nadzoru pedagogicznego®.
Instytucje stosujace te retoryke, powolujac si¢ na podstawy prawne, czestokro¢
nie podajg zadnych konkretnych przykladéw realizacji tych zadan. Jako ilu-
stracja takiej odpowiedzi moze postuzy¢ cytat z listu Zachodniopomorskiego

309 List Pomorskiego Kuratora O$wiaty z dn. 10.06.2015 .
310 List Podkarpackiego Kuratora O$wiaty z dn. 30.06.2015 r.

31 Zakres zadan nadzoru pedagogicznego okresla Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27
sierpnia 2015 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz.U. 2015, poz. 1270).
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Kuratora O$wiaty: ,,Uprzejmie informuje, iz dzialania te [zwigkszanie kompe-
tencji kadry oswiatowej do przeciwdzialania i reagowania na dyskryminacje oraz

przemoc motywowang uprzedzeniami — przyp. red.] sa podejmowane w ramach

ww. czynnosci nadzorczych oraz poprzez rozpatrywanie indywidualnych spraw
i wnioskow. Zachodniopomorski Kurator O$wiaty — we wspdtpracy z innymi in-
stytucjami — wskazuje tez nauczycielom i dyrektorom zachodniopomorskich szkét
na mozliwos¢ korzystania ze szkolen (takze w ramach doskonalenia zawodowego),
materiatow i publikacji w tym zakresie — zamieszczanych na stronach interneto-
wych Kuratorium Os$wiaty w Szczecinie i wspotpracujacych z nim instytucji, jak
réwniez dostepnych w wersji drukowanej™™. Jeszcze bardziej oszczedny w tym

watku jest Dolnoslaski Kurator Oswiaty w licie z 5 maja 2015 r., ktdry ,,dokonuje

oceny stopnia spelniania wymagania «Szkota lub placowka wspomaga rozwdj

uczniéw, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji» w obszarze: «W szkole

lub placéwce sg realizowane dzialania antydyskryminacyjne obejmujace cala spo-
tecznos¢ szkoty lub placéwki» w ramach ewaluacji zewnetrznych, zakonczonych

raportami (...)”*3. Podobna strategie deklaruje Wielkopolski Kurator Os$wiaty
w liscie z dnia 31 marca 2015 r.: ,KO w Poznaniu w ramach sprawowanego nad-
zoru pedagogicznego przeprowadza w szkotach zewnetrzne badania ewaluacyjne

w zakresie bezpieczenstwa uczniéw (obszar: Dzialania szkoty lub placéwki zapew-
niajg uczniom bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne), relacji panujacych w szkole

(obszar: Zasady postepowania i wspdtzycia w szkole lub placéwce s3 uzgodnione

i przestrzegane przez uczniow, pracownikéow szkoty, rodzicéw, a relacje miedzy
wszystkimi czlonkami spotecznosci szkolnej sg oparte na wzajemnym szacunku

i zaufaniu) oraz dzialan antydyskryminacyjnych (obszar: W szkole lub placéwce

sa realizowane dzialania antydyskryminacyjne obejmujace catg spotecznos¢ szkoty
lub placowki)™.

5.3.4 Upowszechnianie informacji o inicjatywach innych instytucji

Potowa kuratoriéw, z ktérymi prowadzily$my korespondencje, upowszechnia za
pomoca swoich kanaléw informacje i materialy autorstwa innych instytucji i or-
ganizacji, ktore sa zwiazane z problematyka dyskryminacji. Najpelniej oddaje to
ponizszy cytat z pisma Podkarpackiego Kuratora Oswiaty: ,,Kuratorium Oswiaty
podejmuje dzialania propagujace réwnos¢ i tolerancje¢ poprzez upublicznianie
na stronie internetowej kuratorium informacji o réznego rodzaju przedsigwzie-
ciach, konferencjach, programach majacych na celu przeciwdziatanie przemocy
w szkotach badz tez wspierajace inicjatywy dazace do propagowania idei tolerancji
i rownosci. Przyktadem moze by¢ ostatnio zamieszczone zaproszenie na bezptatne

312 List Zachodniopomorskiego Kuratora O$wiaty z dn. 27.11.2015 1.
313 List Dolno$laskiego Kuratora O$wiaty z dn. 05.05.2015 r.
314 List Wielkopolskiego Kuratora O$wiaty z dn. 31.03.2015 1.
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warsztaty Szkoly Dialogu realizowane pod patronatem MEN i z rekomendacja
Rzecznika Praw Obywatelskich”3*. Niektore instytucje nie tylko zamieszczajg
ogloszenia o projektach, ale wprost zachecaja do wziecia w nich udziatu (,w ko-
munikacie z dnia 14 wrzesnia 2015 r. zamieszczonym na kuratoryjnej stronie [ku-
rator — przyp. red.] zachecat uczniéw (...) do udzialu w programie edukacyjnym
«Przywré¢my Pamiec», ktérego celem jest m.in. propagowanie wiedzy na temat
historii i kultury Zydéw, przywracanie pamigci o spotecznosci zydowskiej oraz
opieka nad cmentarzami zydowskimi”*¢. Nalezy podkresli¢, ze istnieje zasadni-
cza réznica pomiedzy umieszczaniem ,,linkéw” do poszczegdlnych wydarzen na
stronie instytucji bez zadnego komentarza a aktywnym informowaniem i reko-
mendacja kuratora. To drugie podejscie wskazuje, ze przeciwdziatanie dyskrymi-
nacji jest traktowane przez instytucje¢ o$wiatowg jako wazny obszar poglebienia
kompetencji uczniéw i dorostych.

Poza komunikatami o dostepnych dla kadry nauczycielskiej i uczniéw/uczen-
nic szkoleniach i innych przedsiewzigciach, zdarza sie, ze kurator dystrybuuje
w szkotach i placéwkach materialy dydaktyczne i informacyjne (,,plakaty oraz ma-
terialy broszurowe fundacji Centrum Pomocy Prawnej im. Haliny Nie¢ w ramach

315 List Podkarpackiego Kuratora O$wiaty z dn. 30.06.2015 r.
316 List Swietokrzyskiego Kuratora O$wiaty z dn. 30.09.2015 .



196 Edukacja antydyskryminacyjna. Ostatni dzwonek! Rozdziat 5. Reakcje instytucji oswiatowych...

prowadzonej kampanii spolecznej «Daj im szans¢», ktora zorganizowana byla
na rzecz osob szczegdlnej troski poszukujgcych ochrony w Polsce i ubiegajacych
sie o status uchodzcy™; film zrealizowany przez Stowarzyszenie Interwencji
Prawnej ,,Porozmawiajmy o tym, co nas faczy, promocja mediacji miedzykultu-
rowej w szkole” oraz ulotki dotyczgce dziatan promujgcych uzywanie jezykow
mniejszosciowych i jezyka regionalnego w szkole wykonane przez Ministerstwo
Administracji i Cyfryzacji**®).

Niektore kuratoria wskazywaly takze, ze stale wspdlpracujg z organizacjami po-
zarzagdowymi, Pelnomocnikami Wojewoddw ds. mniejszosci narodowych i etnicz-
nych (Mazowiecki Kurator Oswiaty, Wielkopolski Kurator O$wiaty, Dolnoslaski
Kurator O$wiaty). Trzy instytucje zaznaczyty, ze pracujg lub pracowaly w zespotach
zwigzanych z przeciwdzialaniem dyskryminacji (Mazowiecki Kurator O$wiaty
w zespole ds. przeciwdzialania nietolerancji wobec grup mniejszosciowych oraz
grup zagrozonych wykluczeniem przy Wojewodzie Mazowieckim; Pomorski
Kurator O$wiaty w Zespole ds. modelu integracji imigrantéw i imigrantek przy
Prezydencie Miasta Gdanska®?; Dolnoslaski Kurator Oswiaty w ,,zespole dorad-
czym, zajmujgcym sie sytuacja Romow koczujacych na terenie Wroctawia™°).

5.3.5 Aktywne dziatania antydyskryminacyjne

Kuratoria o$wiaty z wlasnej inicjatywy podejmuja problematyke przeciwdzialania

dyskryminacji, korzystajac ze swoich kompetencji m.in. zwigzanych z realizacja
grantéw kuratora. Dziewie¢ z trzynastu kuratoréw oswiaty, ktérym zespot ba-
dawczy zadawal pytania, przyznalo, ze organizuje lub wspotorganizuje antydys-
kryminacyjne dzialania edukacyjne. Nalezy w tym miejscu podkresli¢, ze zakres

tych przedsiewziec byl bardzo zréznicowany. Najczesciej wsparcie to przybierato

forme pojedynczego wydarzenia (konferencja Pomorskiego Kuratora O$wiaty pt.
»Uczen nadpobudliwy, z ADHD, niedostosowany spolfecznie w szkole™*, akcja

plakatowa i w przestrzeni publicznej na Swiatowy Dzier Swiadomo$ci Autyzmu,
wspodlorganizowana przez Dolnoslaskiego Kuratora Oswiaty ,,Nie badz zielony
w kwestii autyzmu, badz na niebiesko™*2).

W problematyce podejmowanej przez kuratoria zdecydowanie dominuja dwa
zagadnienia. Pierwsze zwigzane jest z ogdlna tematyka przeciwdziatania dyskry-
minacji (np. cykl konferencji w czterech miastach w wojewddztwie lubelskim

»Jawna i ukryta dyskryminacja wéréd uczniéw oraz w relacjach nauczyciel-uczen

317 List Podlaskiego Kuratora O$wiaty z dn. 22.04.2015 1.

318 List Mazowieckiego Kuratora Os$wiaty z dn. 28.08.2015 r. oraz List Podlaskiego Kuratora O$wiaty z dn.
22.04.2015 I.

319 List Pomorskiego Kuratora O$wiaty z dn. 21.08.2015 1.
320 List Dolno$laskiego Kuratora O$wiaty z dn. 04.12.2015 r.
321 List Pomorskiego Kuratora O$wiaty z dn. 21.08.2015 1.

322 List Dolno$laskiego Kuratora O$wiaty z dn. 14.05.2015 r.
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- jej przejawy i zapobieganie”*; konferencja w Mlawie ,,Szkota bez dyskryminacji
- bezpieczna szkola™4; konferencja Wielkopolskiego Kuratora Oswiaty ,,Mniej-
szosci — edukacja i ochrona przed dyskryminacja”*; konferencja Podlaskiego
Kuratora Oswiaty ,,Dziatania antydyskryminacyjne w szkole w kontekscie potrzeb,
mozliwosci rozwojowych i praw dziecka™¢). Drugi temat czesto podejmowany
przez kuratoria zwigzany jest z wielokulturowoscig oraz dyskryminacjg rasowa
i ksenofobig, np. konferencja Wielkopolskiego Kuratora Os$wiaty: ,Wielokulturo-
wos¢ w szkole polskiej”?¥; zachecanie dyrektoréw przez Mazowieckiego Kuratora
Oswiaty do wlaczania si¢ w programy edukacyjne na temat problematyki ,,zwal-
czania i przeciwdzialania dyskryminacji rasowej, ksenofobii i nietolerancji w kon-
tekscie praw czlowieka®®). Szczegolnie duzo dziatan w tym zakresie zadeklarowato

323 List Lubelskiego Kuratora O$wiaty z dn. 27.11.2015 1.

324 List Mazowieckiego Kuratora O$wiaty z dn. 25.08.2015 1.
325 List Wielkopolskiego Kuratora O$wiaty z dn. 26.08.2015 .
326 List Podlaskiego Kuratora O$wiaty z dn. 25.11.2015 1.

327 List Wielkopolskiego Kuratora O$wiaty z dn. 26.08.2015 1.

328 List Mazowieckiego Kuratora O$wiaty z dn. 25.08.2015 .
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Podlaskie Kuratorium Oswiaty, m.in we wspdlpracy z urzedem miasta i wojewoda
podlaskim (konkurs ,,Podlaska Mozaika” - dzialania promujgce postawe tolerancji
i otwartosci wobec innych kultur i narodéw, projekt pn. ,Kazdy jest Inny, czyli
podlaski program rozwijania wrazliwosci na réznorodnos¢ kulturowg™*?).

Na podstawie korespondencji z kuratoriami o$wiaty trudno wywnioskowac,
czy podnoszenie problematyki zwigzanej z konkretnymi przejawami dyskrymi-
nacji na gruncie pochodzenia etnicznego/narodowego i kulturowego wynika
z diagnozy sytuacji w wojewddztwach, czy jest wynikiem innych decyzji (warto
podkresli¢, ze monitoring byl prowadzony od marca 2015 roku, kiedy kwestia tzw.
kryzysu migracyjnego w Europie nie byta jeszcze przedmiotem publicznej debaty).

Na uwage zastuguje liczba i réznorodnos¢ dziatan podejmowanych przez dwie
instytucje: Mazowieckiego Kuratora O$wiaty (oraz Delegatury w Plocku, Radomiu
i Siedlcach) i Swietokrzyskiego Kuratora O$wiaty. Po pierwsze, obraz, jaki wylania
sie z odpowiedzi na zapytania, kaze sadzi¢, ze inicjatywy rozwijane przez te insty-
tucje nie sg pojedynczymi, incydentalnymi wydarzeniami. Po drugie, osrodki te
korzystaja z wielu narzedzi do informowania oraz edukowania kadry pedagogicz-
nej o zjawisku dyskryminacji. Po trzecie, sg to aktywne dziatania, ktore wykraczaja
poza konieczne minimum, czasami réwniez poza przyjeta rutyne. Nie s3 to tylko
konferencje, ale takze szkolenia, publikowanie komunikatéw autorstwa kuratora,
narady dyrektorskie oraz inne spotkania. ,Tematyka ta byta poruszana na naradzie
z dyrektorami w dniu 18 czerwca 2015 r. — pisze Swietokrzyski Kurator O$wiaty.
Ponadto w komunikacie zamieszczonym w dniu 6 lipca 2015 r. na stronie interne-
towej Kuratorium O$wiaty w Kielcach, Swietokrzyski Kurator O$wiaty zobowigzal
dyrektorow szkot i placowek z terytorium wojewddztwa swigtokrzyskiego, aby
ci w roku szkolnym 2015/2016 zwrdcili szczegdlna uwage na problemy zwigzane
z r6znymi formami dyskryminacji. Kurator podkreslit réwniez, ze dyrektorzy sa
zobligowani do wyeksponowania w statutach szkot i placéwek oraz w programach
wychowawczych i profilaktycznych dzialan zwiazanych z przeciwdziataniem dys-
kryminacji*°”. Inng narade - skierowang do przedstawicieli kosciotow i zwigzkow
wyznaniowych odpowiedzialnych za nauczanie religii w szkotach - zorganizowat
Mazowiecki Kurator O$wiaty. Dyskutowana na niej byla ,,rola nauczyciela religii
W procesie tworzenia warunkow na rzecz wzajemnego dialogu kultur i szerzenia
kultury pokoju oraz budowania pomostéw miedzy narodami”*".

Inna, ciekawg forma poszerzania wiedzy wérdd pracownikéw i pracownic szkot
sg artykuly problemowe w prasie branzowej. Z takiej metody skorzystal Mazo-
wiecki Kurator O$wiaty, publikujac na famach ,,O$wiaty Mazowieckie;j” artykuly
dotyczace rownego traktowania w szkole (,,Rowne traktowanie standardem dobrej

329 List Podlaskiego Kuratora O$wiaty z dn. 25.11.2015 1.
330 List Swietokrzyskiego Kuratora O$wiaty z dn. 20.08.2015 1.

331 List Mazowieckiego Kuratora O$wiaty z dn. 25.08.2015 .
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szkoly”), informacje o edukacji dzieci z mniejszo$ci narodowych i etnicznych*.
Dolnoslgski Kurator O$wiaty wykorzystal swoje kompetencje do przeprowadze-
nia badan sondazowych w poradniach psychologiczno-pedagogicznych z terenu
wojewodztwa dotyczacych metod diagnostycznych stosowanych podczas badan
dzieci i mlodziezy wielojezycznych i wielokulturowych, w tym dzieci romskich
oraz potrzeb poradni w tym zakresie*. Te nieliczne, wskazane w listach od in-
stytucji oswiatowych dzialania, wykraczajace poza organizacje pojedynczych
konferencji, wskazuja, jakimi mozliwosciami dysponuja kuratoria.

W prawie wszystkich zapytaniach o dzialania informacyjne i edukacyjne adreso-
wane do kadry dydaktycznej, pytatysmy o inicjatywy zwigzane z przedmiotem spra-
wy. Przyktadowo — w sprawie homofobicznych wypowiedzi nauczycielki pytatysmy,
czy kuratorium o$wiaty podejmuje dziatania antydyskryminacyjne w szczegdlnosci
w odniesieniu do orientacji seksualnej. Z kolei, zwracajac si¢ do kuratora w sprawie
wymuszonych oplat za swiadectwa szkolne, zwrocilysmy sie z zapytaniem, czy
instytucja podejmuje dziatania w celu podniesienia wiedzy i umiejetnosci pra-
cownikow oswiaty w odniesieniu do statusu spoteczno-ekonomicznego uczniow
iuczennic. Ciekawe jest to, ze antydyskryminacyjne dziatania instytucji, ktore byly
zwigzane z tematyka konkretnej mniejszo$ci, dotyczyty tylko czterech przestanek
(niezaleznie od tego, czy byly to zadania jedynie promowane, czy realizowane
przez instytucje): mniejszosci etnicznych i narodowych oraz réznic kulturowych
(w tym wyraznie odrebne inicjatywy po$wigcone kulturze i historii zydowskiej
oraz romskiej), wybranych niepetnosprawnosci oraz stanu zdrowia (uczniowie
z niepelnosprawnoscia intelektualng, sensoryczng, somatyczng, z diagnozag ADHD,
autyzmem, syndromem Tourettea; uczniowie z zaburzeniami psychicznymi oraz
temat edukacji wlaczajacej) oraz statusu imigranta lub uchodzcy. W korespondencji
z kuratoriami pojawialy sie takze takie wskazania na konkretne formy dyskrymina-
cji, jak rasizm/dyskryminacja rasowa i ksenofobia. W jednym przypadku kurator
os$wiaty uzasadniat obecno$¢ tematyki przeciwdziatania dyskryminacji ze wzgledu
na ple¢, podajac przyklad jednego z tematéw kursu doskonalacego ,,Istota mob-
bingu i dyskryminacji w grupie oraz sposoby postepowania w sytuacji mobbingu
i dyskryminacji w szkole”**. Warto zauwazy¢, ze problematyka mobbingu nie jest
zagadnieniem zwigzanym z mechanizmem dyskryminacji (cho¢ potocznie czgsto
jestz nig utozsamiana). Dodatkowo, samo pojawienie si¢ zagadnienia mobbingu czy
dyskryminacji nie oznacza, ze automatycznie odnosi si¢ ono do kwestii pici. Jako
drugi przyklad zwigzany z tg problematyka kurator wskazal objecie patronatem
konferencji metodycznej ,,Przyczyny i zapobieganie zachowaniom ryzykownym
w obszarze seksualnosci mlodziezy”.

332 List Mazowieckiego Kuratora O$wiaty z dn. 25.08.2015 .
333 List Dolno$laskiego Kuratora O$wiaty z dn. 04.12.2015 r.
334 List Lodzkiego Kuratora O$wiaty z dn. 03.12.2015 r.
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W ani jednej odpowiedzi kuratora i resortu edukacji nie pojawily si¢ zadne
przyklady dziatan edukacyjnych zwigzanych z przeciwdzialaniem dyskryminacji
ze wzgledu na orientacje seksualna, tozsamos¢ plciows, wiek, status spoteczno-
-ekonomiczny, wyglad czy miejsce zamieszkania.

5.4 Podsumowanie

Zebrany material badawczy dotyczacy sposobdw reagowania instytucji o$wiato-
wych na zdarzenia dyskryminacyjne wskazuje, ze na 29 doniesien medialnych
zweryfikowanych jako zgodnych lub czg¢$ciowo zgodnych ze stanem faktycznym,
w czterech sprawach kuratorium nie podjeto dzialan, argumentujac to kwestiami
formalnymi (charakter sprawy wykracza poza kompetencje instytucji lub brak
wplyniecia na adres instytucji formalnej skargi).

Przewazajaca czes$¢ odpowiedzi przestanych przez kuratoria o§wiaty lub resort
edukacji prezentowata w calosci lub w wigkszosci przebieg oraz wyniki badania
prawnej i proceduralnej poprawnosci dziatan szkot. Retoryka taka wydaje sie by¢
cechg calego systemu nadzoru pedagogicznego (i zapewne catej machiny biurokra-
tycznej jako takiej)*. Czgsto w calej obszernej korespondencji poswigconej danej
sprawie catkowicie znikata posta¢ osoby lub grupy, ktora doswiadczyta nieréwnego
traktowania, a w centrum rozwazan znajdowata si¢ poprawnos¢ i kompletnosé
zapisow regulamindw szkolnych. Nieco innej, cho¢ réwnie odhumanizowanej
narracji uzywa resort edukacji, odpowiadajac na pytania zwigzane z obecnoscia
w polskim systemie o$wiaty takich struktur dyskryminacyjnych jak przemoc
seksualna wobec dziewczat czy rzymskokatolickie praktyki religijne. Ministerstwo
Edukacji Narodowej przede wszystkim przywoluje obowigzujace ramy prawne
(a nie faktycznie podjete dzialania w celu realizacji przepisow prawa).

Kuratoria postuguja sie przede wszystkim narzedziem kontroli doraznej (cza-
sami poprzedzajac ten krok przeprowadzeniem dziatan wyjasniajacych). Kilkuk-
rotnie wizytatorzy skorzystali ze swoich uprawnien, zgtaszajac sprawe konkretnego

335 Jako przyklad takich dziatan mozna poda¢ zakres kontroli doraznej sprawdzajacej, czy nie zostata naruszona
zasada wolnoéci sumienia (szkoly odwolaly zajecia w zwigzku z odpustem w parafii pw. $w. Jana Chrzci-
ciela oraz uroczystosciami z okazji 30. rocznicy koronacji Cudownego Obrazu Matki Boskiej Janowskiej).
Formalnie wskazanym przedmiotem kontroli w placéwkach byla ,organizacja zaje¢ w dniu 8 wrzesnia
2015 1’} a jej zakresem objeto: ,analize zapisow statutu szkoly, dziennikow zaje¢, dziennika $wietlicy
szkolnej, uchwat rady pedagogicznej, opinii i protokotéw organéw szkoty, dokumentacji wychowawcow
klas” oraz rozmowa z dyrektorem szkoly (Zatgcznik do listu Lubelskiego Kuratora O$wiaty z dn. 27.11.2015
r. - protokdt kontroli doraznej). Kolejny przyklad dotyczy zmuszania do czynnosci seksualnych uczennicy
ze strony nauczyciela. Tu takze kontrola dorazna kuratorium wydaje si¢ by¢ ,,obok” naduzycia, do jakiego
doszto na terenie szkoly. Zakresem interwencji objeto: ,,prawidlowo$¢ udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, prawidlowoé¢ sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz prawidtowo$é
realizacji i dokumentowania zaje¢ edukacyjnych w ww. szkole”, oraz ,,wydano zalecenia dyrektorowi kon-
trolowanej szkoly dot. aktualizacji statutu oraz udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej” (List
Wielkopolskiego Kuratora O$wiaty z dn. 31.03.2015 1.).
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nauczyciela lub konkretnej nauczycielki do rozpatrzenia przez rzecznika dyscy-
plinarnego dla nauczycieli.

Najczesciej deklarowana w listach forma wsparcia dla ucznidéw i uczennic, ktorzy
doswiadczyli naduzy¢, to pomoc psychologiczno-pedagogiczna. Z kolei w dziala-
niach adresowanych do calej spotecznosci szkolnej przewazaly tematyczne lekcje

wychowawcze na temat bezpieczenstwa i profilaktyki agresji w szkole. Znacznie

rzadziej w dzialaniach wychowawczych wprost odnoszono si¢ do dyskrymi-
nacyjnego charakteru sytuacji. W wyniku przeprowadzonej kontroli kurator
o$wiaty tylko w dwdch sprawach skonstatowal, ze cztonkowie i cztonkinie kadry
pedagogicznej powinni uzupelni¢ swoja wiedze w danym zakresie problemowym.
Co znamienne, obydwie te sprawy mialy tragiczny przebieg (samobojcza $mieré
ucznia oraz trwajaca w czasie przemoc seksualna uczennicy).

Kuratoria o$wiaty, jako instytucje odpowiedzialne za wsparcie szkot i placowek
o$wiatowych, w réznym stopniu podejmujg dzialania lub informujg o inicjaty-
wach zwigzanych z przeciwdziataniem dyskryminacji. Cze$¢ instytucji w ogéle
nie podaje przykladéw takich przedsiewzig¢ (nie udziela odpowiedzi na przed-
miotowe pytanie, podaje jako przyklad ustawowe zapisy o zakresie dziatalnosci
nadzoru pedagogicznego, podaje przyktady innych dzialan, ktdre nie sg zwigzane
z edukacja antydyskryminacyjng). Istotna cze¢s¢ instytucji umieszcza na swoich
stronach lub w inny sposdb upowszechnia informacje o projektach przeciwdzia-
lajacych dyskryminacji, realizowanych przez inne podmioty. Trzy czwarte kura-
toriow oswiaty samodzielnie badz we wspdtpracy z innymi instytucjami realizuje
dzialania edukacyjne zwigzane z problematyka dyskryminacji - s to gtéwnie
pojedyncze konferencje i seminaria realizowane ze srodkéw kuratora. Instytucje
o$wiatowe nie podejmuja problematyki orientacji seksualnej, tozsamo$¢ plciowej,
wieku, statusu spoteczno-ekonomicznego, wygladu czy miejsca zamieszkania,
a odpowiedzi kuratoréw na zapytania w sprawie przemocy seksualnej kazg sadzic,
ze nie uwzgledniaja one takze problematyki dyskryminacji ze wzgledu na plec.





